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PODSTAWA PRAWNA

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pozn.
zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.
zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegodto-
wych warunkow i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy w szko-
tach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udziela-
nia i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy pro-
gramowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogol-
nego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty poli-
cealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);
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DZIAL 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

. Szkota Podstawowa nr 53 im. Mariusza Zaruskiego, zwana dalej ,,szkola”, jest osmioletnig szko-

13 publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe.

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o§wiaty.

3) niniejszego statutu.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Rudzkiej 6 w Warszawie
. Organem prowadzacym jest Miasto Stoteczne Warszawa

Siedziba organu prowadzacego to budynek przy Placu Bankowym 3/5 w Warszawie

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
. Siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny to budynek przy ul. Aleje Jerozolimskie 32

w Warszawie

. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.
2.

3.
4.

10.

11.

12.

13.

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa nr 53 im. Mariusza Zaruskiego;
dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza
Zaruskiego;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ m. st. Warszawa,

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogiczne-
go szkoly;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorych mowa w § 1 ust. 1;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 sys-
temie o$wiaty;

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe;

podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy
celow ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie ogdlnych
1 szczegolowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaj¢¢ z wychowawcg oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki
i sposob realizacji tych podstaw programowych;

specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przy-
swajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie 0smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomo$ci i umiejgtnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez mi-
nistra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy pod-
recznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postaé papierowa lub elektro-
niczng,

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow stuzacy
utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym IPET— nalezy przez to rozumieé pro-
gram przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, ktéry dosto-
sowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia odbywajace si¢
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np.
zajecia rozwijajagce zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidéw czy tez zajecia dydaktyczno-
Wyrownawcze,

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajacy w Szkole
Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogoélnych
i szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ wy-
chowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego uwzglednione w programach wy-
chowania przedszkolnego, a takze warunki 1 sposob realizacji podstawy programowej;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowankow oddziatu przedszkolnego, o kto-
rym mowa w pkt 19;

ksztalceniu na odlegltos¢ — nalezy przez to rozumie¢ potaczenie ksztatceniu na odlegtos¢ z trady-
cyjnym prowadzonym w szkole.

DZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 3.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1,2, 3

przy wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalszg edukacj¢ i ko-
rzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci i zainteresowania;

5) wyposazanie uczniow w wiedze i umiej¢tnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za swoje czyny, wpajanie
uniwersalnych zasad etycznych.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk pe-

dagogicznych, a takze zobowigzania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Po-

wszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Mi¢dzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycz-

nych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych

na jej podstawie, a w szczegolno$ci w podstawie programowej i Programie wychowawczo — profi-
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laktycznym szkoty - zawsze kierujgc si¢ dobrem ucznidow, troskg 0 ich zdrowie, poszanowaniem ich
godnosci osobistej.
3. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:
1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i religijnej, jest
to w szczegolnosci:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijne;j,
b) niestwarzanie rdznic w prawach i traktowaniu ucznidow z powodu ich przynalezno$ci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
C) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddéw religijnych réznych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mys$li i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;
2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, jest to w szczegdlnosci:
a) zapewnienie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej polegajacej na
zaspokojeniu zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,
C) udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudno$ci w kontaktach roéwiesniczych
1 srodowiskowych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. logopedyczna, socjoterapeutyczna, terapeutycz-
ng;
3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw jest to w szczegolnosci:
a) tworzenie kot zainteresowan,
b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,
) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadan na oceng¢ celujagca na testach
| sprawdzianach,
d) organizowanie zajg¢ w =zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,
konkurséw czy olimpiad przedmiotowych;
4) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:
a) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia, jak 1 mozliwosci ich zaspokajania,
b) organizowanie zajg¢c integracyjnych,
c) zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki,
d) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
e) wspolprace z placowkami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,
f) wspotprace z organami policji i strazy miejskie;j,
g) sktadanie na posiedzeniach zespolow wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudno$ciach wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniow danego oddzia-
tu,
h) zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,
i) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,
J) zorganizowania stotowki szkolnej oraz Swietlicy;
5) w zakresie opieki na dzie¢mi niepetnosprawnymi, w szczegolnosci przez:
a) zapewnienie mozliwos$ci dostepu do wszystkich sal i pomieszczen w szkole,
b) zapewnienie sprzetu i pomocy naukowych potrzebnych do realizacji programu naucza-
nia
1 podstawy programowej dostosowanych do niepelnosprawnosci ucznia,
c) dostosowania metod i form pracy na zajg¢ciach lekcyjnych zgodnie z potrzebami ucznia
wynikajagcymi z niepelnosprawnosci, zapewnienia mozliwosci udziatu we wszystkich
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zajeciach organizowanych przez szkote, w tym zajeciach dodatkowych, wycieczkach,
uroczystosciach szkolnych,

6) w zakresie bezpieczenstwa w czasie sSprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zajeé
poza terenem szkoty organizowanych przez szkotg w szczegdlnosci przez:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami
praw w tym zakresie,

b) wspotprace z rodzicami uczniéw, ktdrzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wlaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz
pokrywaja w pehi koszty z tym zwigzane,

C) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekundow w zaleznosci od rodzaju wycieczki,
niepetnosprawnosci uczniow i ich wieku,

e) ubezpieczanie uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7) w zakresie bezpieczenstwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny
w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami pato-
logii spotecznej w szczegolnosci przez:

a) wspolprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych warunkoéw
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,

b) objgcie budynku oraz terenu szkoly monitoringiem wizyjnym,

C) petnienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczgciem zajec lekcyjnych oraz w trak-

cie
przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem, ustalanym przez dyrektora szkoty,

d) zapewnianie cigglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych,

e) przestrzeganic zasad bezpieczenstwa na  wycieczkach  szkolnych  zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

g) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

h) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji,

i) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

J) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulamindow pracowni
oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w procesie
edukacyjnym,

k) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi catej spotecznos$ci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

I) przestrzeganie praw ucznia,

m) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmoéw, mediacji,

n) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bedg prowadzili zajecia oraz
sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zajec beda si¢ postugiwali,

0) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow oraz wykorzystanie Czasu
wolnego,

p) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotycza-

cych
uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii
1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny §wiat;

8) w zakresie powierzania obowigzkow wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciaglosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo
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wychowawczych,
C) organizowanie dla wychowawcow warsztatow umieje¢tnosci wychowawczych;
9) w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade pedagogiczna:
a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkow rady
pedagogicznej
b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;
10) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:
a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci narodowej,
b) ksztaltowanie wi¢zi z krajem ojczystym i $wiadomos$ci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,
) tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez udziat
w uroczysto$ciach szkolnych,
d) zapoznanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i instytucjami,
ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,
e) przygotowanie ucznidéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
W zyciu spolecznym;

11) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wycho-
waweczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego roz-
Woju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,
b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektoréw nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty,
c) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej,
d) tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska 1 przy wspolpracy ze srodowiskiem,
e) wspolpraca szkolty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
I dziatania w spotecznosci lokalnej,
f) analizowanie i na biezaco modyfikowanie statutu szkoty,
g) realizowanie planéw wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;
12) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:
a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,
13) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:
a) prowadzenie strony internetowej szkoty,
b) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego,
C) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,
d) udziat uczniéw w konkursach po$§wieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
e) udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie §wiata”, ,,Wiem co jem”,
f) promowanie zbiorki odpadow i segregacji Smieci;
14) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu sciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i Kariery
zawodowej.
4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3 realizowane beda przez nauczycieli przy wspol-
pracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi w tym
zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.
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. Cele, o ktérych mowa W ust. 3 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w $wiecie oraz umozli-
wiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami wspol-
zycia spolecznego;

3) przygotowanie ucznidéw do wiasciwego ksztaltowania stosunkow z otoczeniem oraz §wiado-
mego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu rodzin-
nym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetno$ci niesienia
pomocy stabszym.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan szkoly

§ 4.

. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi

warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakoSci pracy szkoty i jej rozwoju

organizacyjnego.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego ze-
stawu programOw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

6) zajecia wynikajace z art. 42 Karty nauczyciela - zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statu-
towych szkoty, w tym zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zaintere-
sowania uczniow,

Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu

prowadzacego szkole i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoOw.

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkolty

§ 5.

. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych

ucznidow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb 1 problemoéw
wystepujacych w szkole.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkolty przy wspot-
pracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozu-
mienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, pro-
gram ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu

opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.
Program, o ktérym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
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DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

Organami szkoty sa:

1

2.
3.
4.

§ 6.
dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski;
rada rodzicow.
Rozdzial 1
Dyrektor szkoly
§7.

. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczeg6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
2) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijne-
go rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;
3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowig-
cych;
4) dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi odpowie-
dzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;
5) wystepowanie z wnioskiem, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odzna-
czen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
6) przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym corocznych nagrod;
7) zarzadzanie funduszem socjalnym szkoty;
8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
9) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego ucznia;
10) przewodniczenie radzie pedagogicznej;
11) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow rady;
12) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy;
13) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;
14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i in-
nych pracownikow.
Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisa-
mi prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoly zawiadamia kuratora o$wiaty
1 organ prowadzacy.

W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktorych mowa w § 6 pkt
2,3,4.

5. §8.

1. W szkole tworzone sg stanowiska kierownicze: wicedyrektor i kierownika $wietlicy.

Powierzenia stanowiska wicedyrektora i kierownika $wietlicy oraz odwotania z tego stanowiska
dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej.
Do zadan wicedyrektora szkoly nalezy w szczegdlnosci:
1) Zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci — w zakresie biezacych czynnosci
zwigzanych z organizacja szkoty
2) Prowadzenie czynnoS$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym.
3) Szczegdtowy zakres czynnosci dla osob zajmujacych stanowiska kierownicze okresla dyrek-
tor szkoty
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10.

11.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna
§09.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujgcym zadania dydaktyczne,

wychowawcze, opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz innych

regulaminéw wewnatrzszkolnych.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny z przepisami

prawa oraz niniejszym statutem.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez

jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowa-

rzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozsze-
rzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opieckunczej szkoty.

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie rady

usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu, ktorym jest dyrektor

szkoty. Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako nieo-
becnos¢

w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowa-
niu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

7) podejmowanie uchwat w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze
w szkole lub placowce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie sta-
nowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora

lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoly, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych 1 opiekunczych.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach

spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoScia gtosow, w obecnosci cO naj-

mniej polowy jej cztonkdw.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.
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Rozdzial 3
Samorzad uczniowski
§ 10.

Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa I niniejszym statutem.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicoéw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji mig-
dzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoS$cig rozwijania si¢ 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢ nie godzi
w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona wulgaryzmow
1 tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgod-
nie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

7) na wniosek dyrektora szkoty samorzad uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie podjgcie de-

Cyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego organu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolonta-

riatu, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 12.

Rozdzial 4
Rzecznik praw ucznia
§11.

Prawa ucznia okreslone sg w nastgpujacych dokumentach:

1) Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczo-
nych z dnia 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez Polske dnia 30 kwietnia 1991 r. (Dz. U.
Nr 120, poz. 526, 527)

2) Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 18 lutego 1991 r. (Dz. U. Nr 95, poz. 452 z pdzn.zm.)

Rzecznik Praw Ucznia czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia, wynikajacych bezposrednio

z regulaminéw wewnatrzszkolnych, Statutu Szkoty 1 Konwencji o Prawach Dziecka.

. Wybory Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia

1) Rzecznik wybierany jest przez spoteczno$¢ uczniowska sposrod wytypowanych osob, po uzy-
skaniu ich zgody;
2) wybory sa:
a) tajne — kazdy ma prawo do tajnosci swojego wyboru,
b) powszechne — kazdy uczen jest w rownej mierze uprawniony do glosowania;
) bezposrednie — uczen sam osobiscie uczestniczy w wyborach;
d) wybory inicjowane sg przez SU;
e) kandydatury podane sg przez SU, rad¢ rodzicéw i rade pedagogiczng
f) rada pedagogiczna i rada rodzicoéw mogg odstagpi¢ od podawania kandydatow;
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0) przedstawienie kandydatow nastepuje w kampanii wyborczej;

h) kampani¢ wyborczg przeprowadzaja kandydaci pod nadzorem Komisji Wyborczej wyto-
nionej sposrod SU i przedstawiciela rady pedagogicznej;

1) wybory rzecznika odbywaja si¢ w Il potowie wrzesnia (doktadny termin ustala SU)

J) stanowisko rzecznika obejmuje kandydat, ktory uzyskat najwieksza liczbe glosow

K) w przypadku jednakowej ilosci glosow przeprowadza si¢ dodatkowe glosowanie;

I) glosy oddawane sg na 1 kandydata;

m)za przeprowadzenie wyboréw odpowiedzialna jest Komisja Wyborcza SU;

n) Komisja Wyborcza SU wybiera sposrod siebie Komisje Skrutacyjng (liczacg oddane glo-
sy);

0) wyniki wyboréw Komisja Wyborcza ogtasza na tablicy SU w dniu wyborow;

p) rzecznik jest powotywany przez dyrektora szkoty;

q) wreczenie aktu powotania odbywa si¢ w obecnosci przedstawicieli SU i rady pedagogicz-
ney;

4. Zasady dzialania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1) Rzecznik pelni state dyzury, w czasie ktorych przyjmuje uczniow;

2) Uczniowie zglaszaja naruszenie swoich praw osobiscie;

3) Rzecznik wystuchuje ucznia i sporzadza notatke z rozmowy;

4) Rzecznik moze by¢ mediatorem migdzy stronami;

5) Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek stron, tzn. uczniow, nauczycieli lub pracownikoéw
administracji szkoty.

6) Rzecznik Praw Ucznia ma prawo odstgpienia od podjgcia interwencji.

. Zadania Rzecznika Praw Ucznia:

1) zapoznawanie i propagowanie praw ucznia;

2) reprezentowanie interesOw uczniéw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

3) mediacja miedzy stronami konfliktu;

4) rozpoznawanie indywidualnych spraw uczniow;

5) $cista wspotpraca z Dyrektorem Szkoty, pedagogiem szkolnym i Samorzgdem Uczniowskim;

6) przeciwdziatanie famaniu praw ucznia w szkole;

7) zwigkszenie §wiadomosci prawnej dzieci, rodzicow, nauczycieli;

8) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

9) wnioskowanie w sprawie zawieszenia kar i udzielanie porgczen w wypadku cigzkiego naru-
szenia przepisOw wynikajacych ze Statutu Szkoty i powszechnie przyjetych norm wspoétzycia
w spoteczenstwie.

. Do obowigzkow Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

1) znajomos$¢ Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz Konwencji o Pra-
wach Dziecka.

2) informowanie uczniéow o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia.

3) interwencja w razie naruszania praw ucznia i rozwigzywanie spraw spornych.

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania.

5) reprezentowanie szkoly na zewnatrz w sprawach dotyczacych przestrzegania praw ucznia.

6) sktadanie Dyrektorowi Szkoty informacji o podjetych przez siebie dziataniach zmierzajacych
do rozwigzania konfliktu.

7) sktadanie radzie pedagogicznej sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na koniec kazdego seme-
stru.

8) informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach:

9) kontrola realizacji spraw spornych.

. W sprawach spornych ustala si¢ nastepujacy sposob postepowania

1) sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwigzywane przy wspotdziataniu wszystkich zaintere-
sowanych stron;

15
STATUT T
. . W L
Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego rg} 3 //\%
w Warszawie LT% : )
\‘\." =2 .47



5.

8.

2) spory rozstrzyga si¢ na zasadzie negocjacji, porozumienia, Wzajemnego poszanowania stron;

3) wszystkie informacje uzyskane przez rzecznika w toku postepowania mediacyjnego stanowia
tajemnice stuzbowa;

4) rzecznik praw ucznia po doktadnym wyjasnieniu wszystkich okoliczno$ci sprawy dazy do po-
lubownego zatatwienia sprawy, pelnigc funkcje mediacyjng migdzy stronami pozostajacy-
mi w konflikcie;

5) w przypadku niemoznosci zatatwienia sprawy w powyzej opisany sposob, decyzje
w sprawie podejmuje dyrektor szkoty;

Tryb postepowania w kwestiach spornych ,,nauczyciel — uczen”:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami;

3) w razie braku rozstrzygniecia sporu odwotanie si¢ do rady pedagogiczne;j;

4) w przypadku nierozstrzygni¢cia sporu wystapienie do dyrektora szkoty o podjecie decyzji

Rozdzial 5
Rada Rodzicow
§12.

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory prze-
prowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow.
Rada rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci;

2) uchwala w porozumienie z radg pedagogiczng Program Wychowawczo — Profilaktyczny
Szkoty.

Program, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2 rada rodzicow w terminie do 30 dni od rozpoczgcie ro-
ku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z rada pedagogiczng.

W przypadku , gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicow nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty, pro-
gram ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektor Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowemu Szkoty przedktadany jej przez Dyrektora Szkoty;

2) opiniuje podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegol-
nosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty;

3) opiniuje prace nauczyciela w zwigzku z zakonczeniem stazu koniecznego do uzyskania kolej-
nego stopnia awansu zawodowego. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w
terminie 14 dni od otrzymania zawiadomienia 0 dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania dotyczacego awansu zawodowego
nauczyciela;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przy-
padku, gdy organ prowadzacy poleca taki opracowac;

5) opiniuje formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.
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. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac¢ do Dyrektor Szkoty, innych organow Szkoty, organu sprawujacego nadzor peda-
gogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na Dy-
rektora Szkoty;

Rozdzial 6
Zasady wspolpracy organéw szkoly
oraz sposob rozwiazywania sporow mi¢dzy nimi
§ 13.
. Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
. Organy szkoty planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wlaczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.
. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladéw i informacji.
. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje
tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
. Whnioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskoéw obowig-
zujacg w szkole.
. Koordynatorem wspoélidziatania poszczeg6lnych organdéw jest dyrektor szkoty, ktdry zapewnia
kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiang informacji.
. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowe;j i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.
§ 14.

. W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim i radg rodzicow na-
stepujacy sposob postepowania:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dy-

rektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem

kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow — Strony sporu;
4) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie zaintere-

sowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.
. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor szkoty, powotywany
jest zespol mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu or-
ganow szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
. Zespol mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne, a W przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje¢ w drodze gtosowania.
. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.
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11.

DZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly
§ 15.
Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oOraz ferii zimowych 1 letnich okre$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, ktorych terminy ustalone sg na poczatku roku szkolnego
w zaleznosci od terminu ferii zimowych i ferii letnich.
Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial.
W klasach I-1II organizuje si¢ oddziaty do 25 uczniow.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa w § 45 ust. 3.
W szkole dziataja oddzialy przedszkolne, o ktorych mowa w dziale VIII statutu.

§16.
Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty,
z uwzglednieniem oddzialow przedszkolnych, zgodnie z ramowymi planami nauczania, po
Zasiggnieciu  opinii  zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja, po zasiggnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozklad zaje¢
edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzglgdniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktorym mowa
w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkole. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora
szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty, ustala
w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w liczbie
do 8 dni..
Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostajg zao-
piniowane przez rade pedagogiczna, rade rodzicow 1 samorzad uczniowski 1 podane do ogolnej
wiadomosci do dnia 30 wrze$nia kazdego roku.
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego
1 informatyki oraz na zaje¢ciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 8.

. Podzial na grupy jest obowiazkowy z jezykdow obcych i informatyki w oddziatach liczacych 25

1 wiecej uczniow, przy czym na informatyce nalezy zapewni¢ komputer dla kazdego ucznia oraz
podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 ucznidw.

. W sytuacji zagrozenia, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan, w okresie czasowego

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty, w zwigzku z zapobieganiem, przeciw-
dziataniem i zwalczaniem COVID — 19, dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i realizacje
zadan szkoty z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zadan.

Zajecia na odleglos$¢ realizowane bedg z wykorzystaniem:
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13.
14.

15.

N

1) Funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych i rekomendowa-
nych przez MEIN,
2) Materialow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
3) Materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
4) Platform edukacyjnych oraz materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym: podrecznikow
kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.
Komunikacja nauczyciel — uczen — rodzic odbywac si¢ bedzie:
1) Za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,
2) Poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.
Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujagcym planem lekc;ji.
Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg planéw nauczania, z mozliwo$cia
ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtos¢.
Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy pro-
gramowej. Planujac jednostke lekcyjna powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby 1 ogra-
niczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.
§17.

. Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne

1 nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem lub —
za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§ 18.

. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é

wychowawcza oraz rozszerzajgca 1 wzbogacajagca formy dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j.
§19.

. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odregbnymi przepisami.
. Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$§wiadczenia, sktadany jest u wychowawcy klasy.
. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze

jednak zosta¢ zmieniony.

. Jezeli lekcja religii jest pierwsza lub ostatnig w planie lekcji, uczen, po zlozeniu przez rodzica

stosownego oswiadczenia pozostaje w §wietlicy szkolnej lub samodzielnie wraca do domu.
§ 20.

. W szkole organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow

i ich zainteresowania.

. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radg pedagogiczna, opracowujg propozycje

zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniow, za jako$¢ zaje¢ oraz prze-

strzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdzial 2
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich
§21.

. Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty, w zalezno$ci od potrzeb

programowych i zadan szkoty moga to by¢ zespoly powolywane na czas okreslony lub nieokre-
Slony.

. Zespoty spotykaja si¢ wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie si¢

zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
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6.
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Spotkania zespoldéw sg protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach 1-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty

propozycje:

1) w przypadku uczniow klas I-11I, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: poloni-
stycznej, matematycznej, przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z za-
kresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla danego poziomu;

2) w przypadku uczniow klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego poziomu;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw, po zasiggni¢ciu opinii ra-

dy pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia

w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatow

edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddzia-
tach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegodlnych oddziatach w danym roku szkolnym
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

. Dyrektor szkoty powotuje lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli (WDN).
. Do zadan lidera WDN nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb Szkoty i nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego nauczy-
ciel;

2) opracowanie strategicznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) opracowanie projektu rocznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) monitorowanie, ewaluacja i modyfikowanie planow doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) organizowanie, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, szkolen, narad i konferencji oraz sys-
tematyczna wspoOlpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

6) prowadzenie dokumentacji WDN-u;

7) sporzadzanie rocznego raportu z realizacji planu.

Rozdziat 3
Organizacja Swietlicy szkolnej
§22.

. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w szkole zorganizowana
jest swietlica szkolna.

. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajeé, potrzeby rodzicow
1 uczniow korzystajacych z zaje¢ §wietlicowych.

. Godziny pracy $wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku szkolnego.
. Uczniowie zapisani do $wietlicy sg podzieleni na grupy wychowawcze, liczba uczniow w grupie

nie powinna przekraczac 25.

. Rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujagcym w $wietlicy regulaminem.
. W S$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

. Celem dzialalno$ci §wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,

pomocy w nauce, odpowiednich warunkow do nauki wtasnej 1 rekreacji poprzez:
1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
2) wyrownywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
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4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszcze-
niach i na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny ucznia;
5) stwarzanie warunkoéw organizowania Kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow kultury
zycia codziennego;
6) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ W tym zakresie;
7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;
8) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnosci i aktywnosci spotecznej;
9) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
10) umozliwienie udziatu w r6znych imprezach i konkursach;
11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do swietlicy szkolnej, takze
z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;
12) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

8. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzgdzanego planu pracy zatwierdzanego przez dy-

rektora szkoty.

9. W planie pracy uwzglednia si¢ nastepujace formy zajec: czytelnicze, plastyczno—techniczne,

10.

11.

12.

13.

14.

umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno—sportowe, zajecia
rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.
Whiosek o zapisanie dziecka do $wietlicy sktadajg rodzice do nauczycieli §wietlicy. Wzdr obo-
wiazujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.
Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie do §wietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do
szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastapi¢ takze w in-
nym terminie.
Do odbioru dziecka uprawnione sg osoby pelnoletnie lub ktore ukonczyty 12 lat i zostaly upowaz-
nione na pismie przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych.
W przypadku proby odbioru dziecka przez osobg, wobec ktorej zachodzi podejrzenie, iz jest ona
pod wptywem alkoholu lub dziatania innych §rodkéw odurzajacych, nauczyciel zobowigzany jest
wezwac innego opiekuna dziecka. W przypadku, gdy nie ma innej osoby uprawnionej do odbioru
dziecka, nauczyciel ma prawo wezwac policjg.
Uczen moze samodzielnie opusci¢ §wietlice na podstawie pisemnego oswiadczenia rodzica.

Rozdzial 4
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢c¢ organizowanych przez szkole
§ 23.

. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, o ktérych mowa w § 3

ust. 3pkt6i7.

. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdrg co roku przepro-

wadza si¢ probng ewakuacj¢ uczniéw i pracownikow.

. Wychowawcy oddzialow majg obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami ewakuacyjnymi obo-

wigzujacymi w szkole.

. W celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty

powotuje sposrdd nauczycieli zespot do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.

. Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny obowigzujacych

w placowkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewngtrznej i ze-
wnetrznej zgodnie z odregbnymi przepisami.

. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia za-

je¢, w przypadku zagrozenia opuSzcza Wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia 0 tym
fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.
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10.

11.

12.

13.

1.

5.

. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstonigte przewody elek-

tryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych

miejscach, w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel:

1) kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec,

2) dba o prawidlowg organizacj¢ pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania
1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych 1 zdrowotnych ucznidéw,

3) asekuruje ucznidow podczas ¢wiczen na przyrzadach.

Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno

wydawac uczniom sprzgtu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujacym regu-

laminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego, boiska szkolnego i terenu rekrea-

cyjnego i regulaminem szatni.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢ z in-

formacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé pisemnag

zgode rodzicéw wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fi-

zycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji
nauczyciela organizujacego zawody.
§ 24.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed przystgpieniem do

zaje¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym. W przypadku

stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest nie-
zwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 10 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla niego

zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:

1) uczniow korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do
momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela §wietlicy szkolnej;

2) $wietlica szkolna dziata od godz. 7:00 i kazdy uczen, ktory przyszedt do szkoty wczesniej,
przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek zgloszenia si¢ do swietlicy;

3) uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy pozo-
staja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn

niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym

dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw, do ostatniej lekcji danego dnia, na korytarzach
szkolnych;

a) nauczyciel petnigcy dyzur ma obowiazek dba¢ o bezpieczenstwo uczniéw na catym kory-
tarzu,
b) nauczyciel sprowadza uczniow do szatni po ich ostatniej lekcji;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej odpowiada za uczniéw przebywajacych
pod jego opieka;

4) 0 bezpieczenstwo dzieci w czasie innych form zajg¢ na terenie szkoty troszcza si¢ prowadza-
cy te zajecia 1 biorg oni pelng odpowiedzialno$¢ za uczestnikow

Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali, w ktorej

beda mieli zajecia.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢¢ przed ich

zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ nauczyciel przedmiotu, pe-
dagog szkolny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoly) moze, na pisemng prosbe rodzicow
zamieszczong W dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez ucznia, zwolni¢ ucznia z zajgé
na warunkach okre§lonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za jego bez-
pieczenstwo ponosza rodzice.

W przypadku ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi,
nalezy:

a) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postgpowaé zgodnie
z poczynionymi ustaleniami;

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osob¢ dorostg przez niego upo-
wazniong, niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoly bez opieki
osoby doroste;.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyjscia z budynku oraz terenu szkoty.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma obo-
wiazek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela Swietlicy.

Uczen, ktory nie uczeszcza na lekcje religii ma obowigzek przebywac w tym czasie pod opieka
wychowawcy $wietlicy. Podstawg jest wypelnienie przez rodzica Karty zgloszenia dziecka do
swietlicy. Jezeli lekcja religii jest pierwsza lub ostatnig w planie zaje¢ ucznia, rodzic powinien
pisemnie zwolni¢ dziecko z uczestnictwa w zaje¢ciach swietlicowych.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem 0s6b dorostych, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko i wylacznie pod nadzorem nauczy-
cieli, treneréw, rodzicoOw zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z boiska oraz zo-
bowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na
plywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi zarzadzeniami dy-
rektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoly. Odbywa si¢ za jego zgoda.
Za bezpieczenstwo ucznidOw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.
Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy. Nauczy-
ciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powia-
domienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistnialym wypadku.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych za-
je¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wplywem
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub
wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia ro-
dzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery, inne jednoslady przy budynku szkoty, zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie
ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dy-
rektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub rodzicow.
Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikow szkoty.

Ucznidw, ktorzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powr6t do domu po zakoncze-
niu zaje¢ obowiazuje niezwtocznie opuszczenie terenu szkoty.
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22. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziec-

1.

W

ka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 25.
W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pra-
cownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty oraz zabezpiecze-
nia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

. Rejestr i podglad z kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty.

Rozdzial 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 26.

. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIII.
. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce zawo-

dowego, o ktérym mowa w § 54 zmierzajace do stworzenia takich dzialan, ktére zapewnig ucz-
niom rozwijanie §wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji - w aspekcie wia-
snych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma réwniez za zadanie rozwijanie umie-
jetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomie-
nie konsekwencji dokonywanych wyborow. Ma wyksztalci¢ u uczniow umiejetno$¢ radzenia so-
bie ze zmianami poprzez szybka adaptacj¢ oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wy-
zwaniom zawodowym.

. Program doradztwa zawodowego przygotowywany jest przez nauczyciela i dopuszczony przez

dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Program powinien zawiera¢ infor-
macje o zawodach, kwalifikacjach, stanowiskach pracy i predyspozycji zawodowe;j.

. W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢

przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do réznorodnych
zaktadow i instytucji.
Rozdzial 6
Organizacja wolontariatu w szkole

§27.

. W szkole, w ramach dziatan samorzadu uczniowskiego dziata Szkolny Klub Wolontariatu.

§ 28.

. Cele dziatalnosci Klubu:

1) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

2) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

3) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,

4) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

5) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

6) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie uczniow
niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, praca na rzecz biblio-
teki szkolnej,

7) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego;

. Niepetoletni cztonkowie Klubu muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicoOw lub opiekundéw na

dziatanie w Wolontariacie.

. Praca Klubu kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.
. Szkolny Klub Wolontariusza wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje regulamin oraz roczny

plan pracy.

. Dziatalno$¢ Klubu jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktore wydaj¢ sie¢ na zakonczenie roku

szkolnego lub za zgdanie zainteresowanego.
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Rozdzial 7
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 29.

. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan

dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warunkow pracy nauczycieli,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow uczniow oraz wiedzy 0 regionie.

. W bibliotece znajduja si¢ podreczniki szkolne, ktore sg wlasnos$cia szkoty. Uczniowie otrzymujg

podreczniki na zasadzie uzyczenia.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow.
. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostgpnia zbiory oraz umozliwia uzytkow-
nikom korzystanie z lgcza internetowego;

2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiggozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia uzytkowni-
kom korzystanie z tacza internetowego.

§ 30.

. Godziny pracy biblioteki s ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do tygodniowego roz-

ktadu zaje¢ szkoly tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiggozbioru.

. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie z potrzebami
dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie i uzyczanie podrecznikow, materiatlow edukacyjnych i materia-
tow ¢wiczeniowych zgodnie z regulaminem;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roz-
nych Zrdodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebia-
nie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng;

7) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.
§ 31.

. Biblioteka wspolpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania i rozwi-
jania zainteresowan czytelniczych, pogtgbiania i wyrabiania nawyku czytania i samoksztatce-
nia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia materiatow
dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zaj¢¢ bibliotecznych, organizacji wspol-
nych przedsiewzigc;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania i rozwi-
jania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, li-
teraturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany doswiad-
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czen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaj¢¢ edukacyjnych i1 kulturalnych;
6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 32.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;
2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych, zrodtowych
i tekstowych;
3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;
4) konserwacja zbiorow;
5) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;
6) prowadzenie zaje¢¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j;
7) udzial w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;
9) wprowadzanie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje z dziatem ksiggowosci po-

B © o~

11.

roOwnania zapisow wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie §rod-
koéw trwatych (ksiazki) tego dziatu.
W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.
Rozdzial 8
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly
§ 33.
Szkota z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacja-
mi”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoly.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezb¢dne do realizacji planowa-
nych dziatan innowacyjnych.
W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢ o od-
powiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
Autorzy (autor) zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.
. Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji,
2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.
Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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Rozdzial 9
Wspolpraca szkoly z rodzicami
§ 34.

. Warunkiem skutecznej wspotpracy z rodzicami ucznidow jest jasne okreslenie celow i zasad.

. Wspdlnym celem, do ktoérego dazg rodzice i nauczyciele jest wszechstronny rozwdj dziecka.

Rodzice ponosza petna odpowiedzialnos¢ za wychowanie swojego dziecka i przyswajanie przez

nie wartosci, natomiast zadaniem szkoty jest wspieranie ich w podjetych przez nich dziataniach.

. Pamigtajac, iz jednolite postgpowanie wszystkich dorostych jest bardzo wazne w procesie wy-

chowania, nalezy podejmowac wspolne dzialania.

. Oczekiwania rodzicow wobec szkoty to niezwykle wazna informacja dla placowki planujacej

swoje zadania, a opinia rodzicow o szkole ma shuzy¢ poprawie jakosci jej pracy.

. Warunkiem poprawnych stosunkow jest tez aktywnos¢ i systematycznosc.

. Nalezy tak organizowa¢ wspolprace z domem, by odbywata si¢ ona zgodnie z przyjetymi po-

wszechnie zasadami wspotdziatania nauczycieli i rodzicow:

1) zasada pozytywnej motywacji, gdyz nieodzownym warunkiem skutecznego wspotdziatania
wychowawcy i rodzicéw jest dobrowolny i chetny w nim udziat;

2) zasada partnerstwa, postulujgca rownorzgdne prawa i obowigzki wychowawcy i rodzicow,
aby zadna ze stron nie czuta si¢ mniej warto$ciowa od drugiej;

3) zasada wielostronnego przeptywu informacji, zaktadajaca konieczno$¢ uruchomienia réznych
zrédet porozumiewania migdzy nauczycielem a rodzicami;

4) zasada jednosci oddziatywan, przypominajgca o koniecznosci realizowania przez szkotg i ro-
dzing zgodnych ze soba celow wychowania;

5) zasada aktywnej i systematycznej wspotpracy, uwydatniajgca potrzebe czynnego i statego za-
angazowania nauczycieli i rodzicow w wykonywanie zadan wyptywajacych ze wspolpracy.

Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje¢ zebran poszczegélnych oddziatow wg wczesniej przedstawionego harmonogra-
mu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dni otwartych), w trakcie, ktorych rodzice mogg uzy-
ska¢ informacj¢ na temat osiagnig¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyskaé formy wsparcia pedagogicznego i psychologiczne-
go;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. s§wigto szkoly, jasetka, dzien wio-
sny;

4) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wiaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggniec¢ ucznia, wydarzen klaso-
wych 1 szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczacg ich dziecka.

Rodzice maja prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowos$ci, wyznania, ptci oraz
pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywac na polityke o§wiatowa realizowana w szkole ich dzieci za posrednictwem rady ro-
dzicow;

6) zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;
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7) pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudno$ci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlno$ci z wymaganiami
edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty 1 innymi dokumentami majagcymi wptyw na
funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

10.Rodzice majg obowigzek:

11.

12.

14.

15.

16.

1) wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
3) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwo$cig osiggniecia wspolnych,
(tj. domu i szkoty) celow edukacyjnych;
4) osobiscie wlaczaé si¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istotng cze$¢ spotecznosei lokal-
ney;
5) poswigca¢ swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celow nauczania;
6) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
7) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;
8) usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ swojego dziecka w szkole w ciggu 2 tygodni, mozna to zrobic¢
elektronicznie przez dziennik elektroniczny.
9) w sytuacji odebrania dziecka podczas zaje¢ rodzic/osoba upowazniona ma obowigzek wypet-
ni¢ i pozostawi¢ nauczycielowi lub w sekretariacie szkoty kart¢ zwolnienia dziecka;
10) reagowac na przejawy niewlasciwego zachowania swojego dziecka w szkole i poza jej tere-
nem;
11) rodzice sa zobowiazani respektowaé uchwaty rady rodzicow podjete w ramach ich kompeten-
cji;
12) systematycznie sprawdza¢ w dzienniku elektronicznym oceny i informacj¢ dotyczacego swo-
jego dziecka.
Do szkoty nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych, wymiotujacych
1 z objawami innych chorob.
W przypadku szczegolnie razacego zaniedbywania obowigzkow wobec ucznia przez jego rodzi-
cow, zaniedbywania realizacji obowigzku szkolnego I niereagowania na wezwania szkoty, dyrek-
tor szkoty moze skierowa¢ sprawe do Sadu Rodzinnego.
13Rodzic ma prawo zwrdcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) udzial jego dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowigzku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkota.
Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku szkolne-
go oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.
Obecnos¢ rodzicow/prawnych opiekunow na zebraniach jest obowigzkowa. W przypadku nieo-
becnosci z waznych przyczyn, rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany do ustalenia indywidual-
nego kontaktu z wychowawca w terminie nie pdzniejszym niz 2 tygodnie od zebrania.
Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym nadzwyczaj-
nym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.
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17.
18.

19.

20.

N

Zebrania oddzialow sg protokotowane.

Wychowawca oddziatu moze komunikowac si¢ z rodzicami wykorzystujac: dziennik elektronicz-
ny lub telefon, w uzasadnionych przypadkach dzienniczek papierowy.

Rozmowy odbywaja si¢ w klasach, gabinecie pedagoga lub innym przeznaczonym do tego celu
pomieszczeniu. Nauczyciele nie udzielajg informacji o postgpach ucznia: w trakcie prowadzonych
przez siebie zajec, na korytarzu, boisku szkolnym i w czasie petnienia dyzuru.

Szkota nie udziela informacji o funkcjonowaniu ucznia w szkole drogg telefoniczng. W wyjatko-
wych sytuacjach za zgoda Dyrektora szkoty moze odby¢ si¢ taka rozmowa.

§ 35.

. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez
wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§ 36.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz me-
tod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka zobowiazany jest przekaza¢ dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycz-
nym dziecka.

Rozdzial 10
Organizacja stolowki szkolnej
§ 37.

. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniow w szkole zorganizowana jest stotowka.

. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

. Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala dyrektor
szkoly w porozumieniu z ajentem, ktory wygrat konkurs na prowadzenie zywienia w szkole.

. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czgsci optat, o ktorych mowa w ust. 2 i 3,
jezeli posiada na to srodki finansowe:
1) w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

. W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢ harmonogram
wydawania obiadoéw.

. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow, dyrektor szkoty

organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram.

. W ramach pracy stotowki dziata sklepik szkolny.

Rozdzial 11
Pomoc materialna oraz psychologiczno-pedagogiczna
§ 38.
. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze §rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.
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§ 39.
1. M. st. Warszawa uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na jego terenie.
2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz dzielnicy Bielany
m. st. Warszawy

3. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje admini-
stracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:
1) wniosek rodzicow;
2) whniosek dyrektora szkoty.

§ 40.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz poprzez zintegrowanie dzialania nauczycieli i specjalistow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokaja-
niu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu nie tylko
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, ale rowniez czynnikow $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wsparcia potencjalu rozwojowego ucznia i stwa-
rzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku spo-
tecznym.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielajg nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczeg6lno-
$ci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, doradcy zawodowi zwani dalej
»specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom po-
lega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dy-
daktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtno$ci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno-
$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z rodzicami
uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi, placowkami dosko-
nalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujacymi si¢ wspieraniem szkot w tym zakresie.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢é kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniami, gtownie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, za-
je¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, zajec¢
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia
1 zawodu, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ 1 innych zaje¢ niezbednych do prawi-
dtowego funkcjonowania ucznia w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i hauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
11. W szkole ustala si¢ nastepujace oddziatywania wychowawcze:
1) stowne zwracanie uwagi uczniowi w rozmowie indywidualnej lub na forum klasy;
2) wpis informacji o zachowaniu ucznia do dziennika elektronicznego;
3) bezposrednia rozmowa z rodzicami;
4) posiedzenia zespotow wychowawczych;
5) nadzor pedagoga/psychologa nad dzieckiem, w ustalonej z rodzicami formie, np. kontrakt,
metoda wspdlnej sprawy;
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6) stosowanie obowigzujacych w szkole procedur;
7) stosowanie kar i nagrod ujetych w statucie szkoty;
8) wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi.

§ 41.
Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dosto-
sowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyj-
no-terapeutycznego, o ktérym mowa w § 2 pkt 17.
Dla uczniow z klas 0-8 posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym z zaleceniem
wsparcia przez nauczyciela wspomagajacego dyrektor w miar¢ mozliwosci zapewnia takg forme
pomocy.

§42.

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia.
Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego i jest udziela-
ne na wniosek rodzicow.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz z orzeczeniem po-
radni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych
W orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 3.
Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i bezpo-
srednim kontakcie z uczniem.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace z ra-
mowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz moz-
liwosci psychofizycznych ucznia.
Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajg¢cia indywidualnego nauczania, mo-
ze zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objg¢tych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ w formie pisemne;.

. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w zajgciach

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz udzie-
la wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
§ 43.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, publicznej porad-

ni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkolty moze zezwo-
li¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela opiekuna.

. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfika-

cyjnego.

. Uczen realizujagcy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedtug systemu innego niz udziat w obo-

wigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.
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11.
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. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego

program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moga wystgpi¢ rodzice lub nauczyciel.
. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowaw-

cy oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach
ucznia oraz jego osiggni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotgcza si¢ do wniosku wraz z opinig po-
radni psychologiczno-pedagogicznej.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacj¢ w ciggu jednego

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze pozy-
tywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkots.

. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program

nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia eduka-
cyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci lub w czgéci we wlasnym
zakresie.
Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel pro-
wadzacy zajgcia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, do-
stosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.
Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egza-
minu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 73.

§ 44.

. Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli 1 specjalistow oraz w przypadku trudnosci

z objgciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wspolpracuje z poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczna.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 45.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma obowia-

zek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem godno$ci osobistej
ucznia

. Prawa i obowiazki nauczycieli okres$la ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.

. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor szko-

ty.

. Nauczyciel, podczas lub w zwiagzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 46.

. Nauczyciel ma prawo, w szczeg6lnos$ci do:

1) poszanowania godnoS$ci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
sposrdd uznanych przez wspodtczesne nauki pedagogiczne;
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3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacj¢ dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwigzku z pelnieniem funkcji shuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych osob z kierownictwa w sprawach zwigzanych
z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

. Do zadan nauczyciela, w szczegdlnos$ci nalezy:

1) zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;

2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz wy-
konywanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztaltowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia informa-
tyczng i wykorzystywaniem jej na zajg¢ciach przez siebie prowadzonych;

6) pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

7) umozliwienie uczniom osiggania postgpow i sukcesow;

8) uwzglednienie W SWojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

9) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

10) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sa odpowiednio dobrane, zréznicowane i skutecz-
ne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

11) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do indywi-
dualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;

12) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzania
sprawdzianow;

13) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;

14) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

15) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyj-
nych;

16) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

17) rozpoznawanie problemow wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych uczniow
I zglasza ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu;

18) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

19) chronienie danych osobowych swoich uczniow;

20) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
dyrektora szkoty.

. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) sprawowa¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzko-
wych, pozalekcyjnych;

2) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z za-
pewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, o ktorych
mowa w § 221 § 23;

3) uczestniczy¢ W zebraniach rady pedagogicznej;

4) zachowywac W tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogiczne;j;

5) systematycznie dyzurowac¢, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajgc uczniom bez-
pieczenstwo;

6) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie
metod i form pracy z uczniem;
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7) przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

8) przestrzegaC przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciw-
pozarowych oraz stosowac¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazoéwek przez
dyrektora szkoty;

9) bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawa¢ si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajgcym,;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

11) stosowac srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych $rodkow ochrony indy-
widualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

12) poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekar-
skim i stosowac¢ si¢ do wskazan lekarskich;

13) niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo zagroze-
niu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikéw, a takze inne osoby znajdu-
jace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

14) wspoétdziata¢, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu obowigz-
koéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§47.

. W szkole mozna zatrudni¢ za zgoda organu prowadzacego, nauczyciela posiadajacego kwalifi-
kacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow posiada-
jacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym ze-
spot Aspergera lub niepelnosprawnosci sprz¢zone.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy nie-
petnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie;

2) wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie n do potrzeb wyni-
kajacych z niepetnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych;

4) realizacja czynnosci opiekunczych;

5) informowanie nauczycieli o postepach i trudnos$ciach ucznia w toku zaje¢, pomoc w dostoso-
waniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materialdéw 1 pomocy do za-
Jec;

6) udzial w spotkaniach z rodzicami ucznia, informowanie ich o post¢pach ucznia, instruktaz do
pracy w domu;

7) prowadzenie dokumentacji dot. pracy z uczniem.

Rozdzial 2
Wychowawcy oddziatow
§ 48.

. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu petni od-
powiedzialng role opiekuna 1 organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycie-
li, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu™.

. Funkcje wychowawcy oddzialu dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

. Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza rolg¢ w systemie wychowawczym szkoty. Jest animatorem
zycia zbiorowego ucznidéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii
spornych.

. Formy speliania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§49.

. Regulamin obowigzujacy wychowawcow
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1) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowos¢ uczniow, ich rozwdj intelektualny i emocjo-
nalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniéw do petnienia odpo-
wiedzialnych ro6l w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami uczniow w celu ustalenia jego potrzeb
wychowawczo-opiekunczych;

4) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;

8) analizowanie i ocenianie efektéw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opieckunczej;

9) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych
swojego oddziatu.

. Wychowawca oddzialu w swoich dziataniach $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty, pedago-

giem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym oddziale i rodzi-
cami uczniow.

§ 50.
Wychowaweca oddziatu ma prawo:
otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony, umiejet-
nie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;
ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespolowego wspodtdziatania poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyj-
nych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe, Swigteczne, itp.);
rozpoznawac¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowaé o odpowiednig pomoc;
decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.

§ 51.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe, wykonywanie
obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

. prawidlowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen, $wiadectw

szkolnych itp.;

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, w tym jej aktua-
lizowanie;

podsumowywanie i kontrolg frekwencji tygodniowej i miesigcznej;

informowanie rodzicéw ucznia o postepach i osiagnigciach szkolnych wychowankéw oraz
o ewentualnych zagrozeniach;

efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrzeganie po-
rzadku 1 dyscypliny pracy;

7. wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankow;

8. stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat

w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkota; nadzorowanie przestrze-
gania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.
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Rozdzial 3
Nauczyciele specjalisci
§ 52.

1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej wymagaja-
cymi;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle nie-
powodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i §rodo-
wiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych problemow
wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dziatan majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez
osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;
koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne placowki $wiad-
czace pomoc spoleczng;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edu-
kacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych
Z etapem rozwojowym uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i i pozaszkolnym uczniow;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-

wych;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan wycho-

wawczych nauczycieli.
§ 53.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktdrych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;,
wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 54.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)
2)

3)
4)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne oraz za-
wodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych wia-
sciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;
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5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;
§ 55.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwo-
jowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeu-
tycznym,;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne;j.

§ 56.

1. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
| przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 4
Pracownicy obstugi i administracji
§ 57.

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska kierownika administracyjnego. Szczegétowy zakres jego kom-
petencji okresla dyrektor szkoty, powierzajac to stanowisko.

2. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest za-
pewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiek-
tu, a takze jego otoczenia w czystosci 1 porzadku.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegotowe zada-
nia ustala dyrektor szkoty.
4. Pracownik zatrudniony w szkole jest zobowigzany:
1) zglosi¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub dyrektorowi szkoty wszelki przypadki
niewlasciwego zachowania ucznidw na terenie szkoly, jak réwniez inne nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu szkoty, czy tez sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw i pracowni-
kow szkoty;
2) zabezpieczy¢ pomieszczenia szkolne w taki sposob, aby nie stwarzaly zagrozenia Zzycia
1 zdrowia uczniéw 1 innych osob przebywajacych na terenie szkoty.
5. Stosunek pracy pracownikéw administracji 1 obshugi regulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
§ 58.

1. W szkole zatrudniona jest pielegniarka. Do jej zadan nalezy:
1) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan i urazow;
2) czynne poradnictwo w zakresie opieki pielggniarskie;j;

3) udziat w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukacji zdrowotnej oraz po-
dejmowanie innych dziatan w zakresie promocji zdrowia;

4) doradztwo dla dyrektora szkoty w sprawie warunkoéw bezpieczenstwa ucznidow, organizacji
positkow i warunkéw sanitarnych w szkole.
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DZIAL VI ]
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1
Ogolne zasady oceniania
§ 59.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 60.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli poziomu
0raz postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan eduka-
cyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczy-
cieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spo-
tecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 61.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;

3) $rdédroczne i roczne,

4) koncowe.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

1) Nauczyciel ustnie na zajgciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace, $rod-
roczne, roczne 1 koncowe.

2) Dodatkowo, na prosbg¢ ucznia lub rodzica, nauczyciel jest zobowiagzany ustnie uzasadni¢ usta-
lone oceny biezace, srodroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z uczniem lub ro-
dzicem.

3. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych ucz-
niowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz wskaza-
nie:

1) co uczen zrobit dobrze,

2) co uczen ma poprawié,

3) w jaki sposdb uczen ma poprawic oceng,

4)jak ma pracowac¢ dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju.

4. Srodroczna, roczna i koficowa ocena z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednig arytmetyczna ocen
czastkowych.

5. Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze zlozy¢ pisemny wniosek do
dyrektora szkoly o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel sporzadza uzasad-
nienie w terminie siedmiu dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje
wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4. Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w
sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciagu trzech dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodaw-
cy.

6. W Kklasie czwartej dwa pierwsze tygodnie wrzesnia sg okresem adaptacyjnym i pozostaja bez
ocen niedostatecznych w zakresie oceniania obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Na dwa tygodnie przed egzaminem 6smoklasisty w klasach 6smych nie przeprowadza si¢
sprawdzianow z przedmiotow innych niz egzaminacyjne.
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8. Sposob udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniowi i jego rodzicom:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe, kartkowki dotyczace zagadnien omawianych
podczas trzech ostatnich zaje¢ oraz testy i sprawdziany dotyczace dziatow programowych sg
oddawane uczniom do domu. W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze oddaé¢ uczniowi
kopig¢ jego pracy.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, eg-
zaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen, a doty-
czaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumenta-
cje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty:

1) na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoly udostepnia do wgladu dokumentacjg
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub dokumentacje dotyczacg zastrze-
zen do oceny klasyfikacyjnej oraz inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia W terminie
1 miejscu wspolnie ustalonym.

2) udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;j.
Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg
testu wykorzystanego do egzamindw 1 sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic
moze sporzadza¢ notatki, odpisy.

3) dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej doku-
mentacji dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

§ 62.

1. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi informacji
o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu si¢, przez wskazanie, co wyma-
ga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej si¢ uczyc.

2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaj¢¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wcho-
dzacych
w sktad tego bloku.

3. Ze wzgledu na ré6znorodne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w trakcie zaje¢ edukacyjnych
oraz w procesie oceniania, stosowane beda nastepujace zasady zwigzane z dostosowaniem wy-
magan edukacyjnych w stosunku do ucznidw majacych specyficzne trudnosci w uczeniu sig:

1) dodatkowe wyjasnienia tresci polecen;
2) polecenia naprowadzajace;
3) zwigkszenie ilo$ci czasu przeznaczonego na rozwigzanie konkretnego problemu;
4) zmniejszenie ilosci zadan do rozwigzania;
5) zréznicowanie prac domowych;
6) wymaganie rowniez zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
7) pozytywna motywacja-wskazywanie nawet drobnych sukcesow;
8) wskazywanie zwigzkow i zastosowan konkretnego problemu z zyciem codziennym,;
9) wspomaganie ucznia w utrwaleniu nabytych wiadomosci;
10) wspolne z uczniem wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien problemowych.

§ 63.
1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu ustnie informuja uczniow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rod-
rocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowa-
nego przez siebie programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

4) wymagania, o ktorych mowa w pkt. 1 dostepne sg na stronie internetowej szkoty.

. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezgcych, §rodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu;

4) dla ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowa-
niem spotecznym, ustalenie §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii hauczyciela
zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia tych uczniows;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach
W nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupeknienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej okaze
sig, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego
przedmiotu;

8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicz-
nej.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania;

3) w klasach 6smych wychowawca informuje o zasadach przeprowadzania egzaminu 6smokla-
sisty

. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiggnigciu opi-
nii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniow danego oddziatlu i ocenianego ucznia;

2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego potrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zacho-
wania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

. Do zadan dyrektora szkoly zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczego6lnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty zrea-
lizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub in-
formatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

4) zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyj-
nego ucznia z wadg shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnoscia-
mi sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na wniosek rodzicOw 0raz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orze-
czenle
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o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozyt-
nego moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem ucznidéw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow; jezeli rada peda-
gogiczna nie podejmie uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw o tychze wynikach
rozstrzyga dyrektor; w przypadku, gdy dyrektor szkolty nie podejmie rozstrzygniecia o klasy-
fikacji 1 promocji uczniow, o klasyfikacji i promocji uczniow decyduje nauczyciel wyznaczo-
ny przez organ prowadzacy szkote);

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci;

3) Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej - art. 44m ust. 6 ustawy o systemie
oswiaty.

4) przedhuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 64.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede

wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania fizycznego, takze systema-
tycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 65.

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny

celujacy 6 cel

bardzo dobry bdb

dobry db

dopuszczajacy dop

OO | WIN|E

5
4
dostateczny 3 dst
2
1

niedostateczny ndst

B

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w pkt. 1-5 tabeli. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mo-
wa

w pkt. 6 tabeli.

Oceny biezace, srodroczne oceny klasyfikacyjne oraz przewidywane oceny $rodroczne 1 przewi-
dywane roczne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust.
1. Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+" lub ,,-", przy czym ,,+” podwyzsza ocen¢ o pot
stopnia, a ,,-”” obniza ocene o 0,25 stopnia.

Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza, wpisujac w rubryke ,,0”.

Znak graficzny ,,parafka” pod praca ucznia oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela,
a nie sprawdzania zawartosci merytorycznej.

. Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg nastepujacej skali:
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Ip. Nazwa oceny Skrét oceny
1 wzorowe Wz

2 | bardzo dobre Bdb

3 | dobre Db

4 poprawne Popr

5 | nieodpowiednie Ndp

6 naganne Ng

10.

11.

Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali, o ktorej mo-
waw ust. 1, 314.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim oraz laureat lub finalista ogolnopol-
skiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
roczng oceng klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.
Konkursy szkolne sg punktowane w skali 0-100%. Ilo$¢ zdobytych punktow przeliczana jest na
oceny czastkowe z przedmiotu: 100% - 98% - celujaca, 97% - 89% - bardzo dobra
Konkursy wieloetapowe — uczen otrzymuje oceng czastkowa z przedmiotu:

1) bardzo dobry — za reprezentowanie szkoty w kolejnym etapie

2) bardzo dobry+ - wyroznienie w konkursie

3) celujacy — za zdobycie tytutu finalisty lub laureata.

Egzaminy, konkursy i osiggnigcia zewnetrzne ucznia, w ktorych uczen nie byt reprezentantem
szkoly i szkota nie brata udziatu w tych egzaminach, konkursach i zawodach — nie bedg brane
pod uwagg przez nauczycieli i nie wptywaja na oceny czastkowe, srodroczne i roczne ze wszyst-
kich przedmiotow.

Rozdzial 2
Ocenianie uczniow w klasach I-111
§ 66.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, oprocz religii i etyki, jesli

uczen W nich uczestniczy, a takze $rodroczna i roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania sg oce-
nami opisowymi.
W biezacym ocenianiu pracy ucznia mozna stosowac formy:

1) stowng — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo tadnie, wspaniale,
fadnie, postaraj si¢, popracuj jeszcze, popraw si¢;

2) ocene¢ spontaniczng potgczong z gestem, mimikg i niewerbalnym przekazem informacji
przez nauczyciela;

3) pisemng — w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego — okreslajacg jakosc,
mocne i slabe strony pracy ucznia wyrazong jako zapisy informacji w postaci skrotow lite-
rowych: W — Wspaniale!; T — Tak trzymac!; T/C — Dobrze!; C — Postaraj si¢!; C/N — Sta-
bo!; N — Musisz si¢ poprawié!;

4) w formie stempli, ktore w naszej szkole na co dzien wspomagaja ocen¢ opisowa ucznia
i beda pojawiaty si¢ pod pracami dzieci. Symbole graficzne stempli sg wskazowka dla
ucznia i rodzica o poziomie wykonania przez dziecko danej pracy i zachowaniu w szkole.

3. Ocenie w formie stempli przypisane sg nastepujace opisy:

1) Gory (Wspaniale)- otrzymuje uczen, ktory:
a) wyjatkowo dobrze opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania i cz¢sto jego
wiadomosci wykraczajg poza program;
b) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejgtnosciami;
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c) zawsze wykonuje prace na wysokim poziomie;

d) wykazuje zaangazowanie, inicjatywe i oryginalnosc;

e) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

f) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych na szczeblu
szkoty, miasta, wojewodztwa 1 kraju.

2) Zagielek ( Tak trzymac)- otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetno$ci okreslony programem nauczania w danej
klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem danej kla-
SY;

d) potrafi zastosowaé posiadang wiedzg do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

e) sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet in-
formacji, potrafi réwniez korzystajac ze wskazdéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych
zrodet wiedzy;

f) bierze udziat w konkursach przedmiotowych.

3) Stoneczko (Dobrze) — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci okreslone programem nauczani w danej klasie;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;

c) pracuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela;

d) potrafi korzysta¢ z poznanych w czasie lekcji zrodet informacji;

e) znak ten sluzy zmotywowaniu uczniow do wigkszego wysitku tak, by uczen mial $wia-
domo$¢, ze nawet jego drobne sukcesy sg dostrzegane przez nauczyciela.

4) Kotwica ( Postaraj si¢)— otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem w danej klasie;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne o srednim stopniu trudnosci;

c) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji;

d) potrafi samodzielnie wykonywac proste zadania, ztozone wykonuje wylacznie z pomo-
cg nauczyciela;

e) opanowal wiadomos$ci programu, pozwalajgce mu na rozumienie najwazniejszych za-
gadnien w stopniu zadowalajagcym.

5) Dzwon (Stabo.)- otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ale braki te nie przekraczajg mozliwos$ci
uzyskania wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci przy pomocy nauczyciela;

C) to ,,czerwony sygnal” zwracajacy uwage, ze trzeba uzupetni¢ braki;

d) dzwon: jest sygnalem dla rodzicow, aby z wychowawcg ustali¢ jednolite dziatania wy-
chowawcze lub zapewni¢ pomoc niezbedna dziecku. Jest to najwazniejszy znak ponie-
waz 1 stan wiedzy 1 zachowania dziecka mogg si¢ zmienia¢ tylko poprzez dziatania ro-
dzicow (wspolnie z wychowawca).

6) Flaga piracka (Musisz si¢ poprawi¢)- otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbgdnego minimum podstawowych, zaktadanych efektow dydaktycz-
no-wychowawczych okre§lonych programem;

b) braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;

C) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci nawet przy
pomocy nauczyciela;

d) znak ten stuzy do nazywania zta ztem zaréwno w dydaktyce jak i w wychowaniu;
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e) znak do stosowania zgodnie z uprzednimi ustaleniami mi¢dzy uczniami i nauczycielem.
7) Koto ratunkowe oznacza:
a) pomoc kolezenska;
b) stosunek do innych;
¢) kulturg osobistg;
d) odpowiedzialno$¢ (mozna na mnie liczy¢);
e) punktualnos¢;
f) wszelkie pozadane zachowania.
4. Oceniajac zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwage:
1) Kulturg osobista:
a) uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i w miejscach publicznych;
b) dba o honor i tradycje szkoty;
¢) dba o kulture jezyka i pickno mowy ojczystej;
d) potrafi panowa¢ nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja);
€) nie uzywa zwrotow uznanych za obrazliwe i wulgarne;
) jest kolezenski, chetnie pomaga innym;
g) stosuje na co dzien formy grzeczno$ciowe;
h) dba o higien¢ osobistg oraz porzadek w miejscu pracy;
i) szanuje wlasno$¢ prywatng i spoteczng;
J) stosuje si¢ do polecen nauczyciela;
K) okazuje szacunek rowiesnikom i osobom dorostym.
2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) uczen przestrzega zasad przyjetych przez szkote;
b) dotrzymuje umow i zobowigzan;
C) przychodzi na zajg¢cia punktualnie;
d) za trzy spoznienia uczen otrzymuje symbol graficzny/flaga piracka/ oznaczajacy ,,Musisz
si¢ poprawic”
e) uwaza w czasie zaj¢C i aktywnie w nich uczestniczy;
f) wklada wysitek w wykonywang prace;
g) pamigta o obowigzkach ucznia, odrabia prace domowe i jest przygotowany do zajec;
h) pracuje na zajeciach we wlasciwym tempie, samodzielnie pokonuje trudnosci;
1) pracuje wytrwale, doprowadza prace do konca.
3. Relacje z rowie$nikami:
a) uczen zgodnie wspolpracuje w zespole klasowym;
b) zawsze kulturalnie odnosi si¢ do innych;
C) chetnie udziela pomocy innym dzieciom;
d) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wihasne i kolegow;
e) dokonuje obiektywnej samooceny i oceny zachowania innych;
f) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;
g) pracuje i bawi si¢ bezpiecznie;
h) w czasie zaj¢¢ nie przeszkadza innym;
i) wiasciwie zachowuje si¢ w sytuacjach konfliktowych.
4. Wspotdziatanie w grupie:
a) uczen przestrzega obowigzujacych zasad,
b) zgodnie i aktywnie wspolpracuje;
¢) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy;
d) szanuje poglady innych.
5) Aktywno$¢ spoteczna:
a) uczen - podejmuje oferowane zadania;
b) peini odpowiedzialnie powierzong funkcje;
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1.

2.

3.
4. Na 2 tygodnie przed klasyfikacjg srodroczng nauczyciel, podczas spotkania z rodzicem, informu-

1.

4.

5.

) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne;
d) bierze udziat w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach sportowych na te-
renie szkoly, miasta, wojewodztwa i kraju.
Rozdzial 3
Klasyfikowanie uczniow
§ 67.
Klasyfikacja srodroczna i roczna w klasach I-111 polega na:
1) podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku, w okreslonym tygodniu stycznia zapisa-
nym w kalendarzu roku szkolnego
Nauczyciel wpisuje opisowe oceny $rdédroczne do dziennika elektronicznego.

je go o stwierdzonych trudno$ciach w opanowaniu tresci podstawy programowej. Rodzic otrzy-
muje pisemng informacje, w ktorej okreslony jest zakres materiatu do zaliczenia wraz z termi-
nami, kiedy i w jakich dodatkowych zajeciach uczen moze uczestniczy¢, aby wyréwnaé braki;
harmonogram konsultacji z nauczycielami oraz termindéw, w ktorych uczen ma zaliczy¢ podany
material. Rodzic potwierdza jej otrzymanie podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na
spotkanie z wychowawcg informacje o ocenie poswiadczong przez dyrektora szkoty, pedagog
szkolny wysyla listem poleconym.
Na miesigc przed roczng radg klasyfikacyjna nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa
zobowigzani do poinformowania ucznidw i rodzicOw o zagrozeniu niepromowania ucznia do
klasy programowo wyzszej. Rodzic otrzymuje od nauczycieli pisemng informacje, w ktorej
okreslony jest zakres materiatu do zaliczenia wraz z terminami, Kiedy i w jakich dodatkowych
zajeciach Uczen moze uczestniczy¢, aby wyréwnaé braki. Rodzic potwierdza jej otrzymanie
podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na spotkanie z wychowawca informacje
o ocenie poswiadczong przez dyrektora szkoly, pedagog szkolny wysyla listem poleconym.

§ 68.
Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV-VIII polega na:
1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zajec¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania;
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku, W okreslonym tygodniu stycznia zapisa-
nym w kalendarzu roku szkolnego.
Nauczyciel wpisuje oceny §rodroczne do dziennika elektronicznego, wezesniej informujac o tym
ucznidow. Na 2 tygodnie przed klasyfikacja §rdédroczng nauczyciel informuje ucznia i1 rodzica
o przewidywanej srédrocznej ocenie niedostatecznej
W przypadku przewidywanej $roédrocznej oceny niedostatecznej i oceny nizszej niz poprawna
zachowania wychowawca klasy organizuje spotkanie z udziatem rodzica oraz nauczycieli, ktorzy
wystawili oceng. Rodzic otrzymuje od nauczycieli pisemng informacj¢, w ktorej okreslony jest
zakres materiatu do zaliczenia wraz z terminami, informacje, kiedy 1 w jakich dodatkowych za-
jeciach uczen moze uczestniczy¢, aby wyréwnaé braki; terminy konsultacji z nauczycielami;
terminy w ktorych uczen ma zaliczy¢ podany materiat. Rodzic potwierdza jej otrzymanie podpi-
sem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na spotkanie z wychowawcg informacj¢ o ocenie
poswiadczong przez dyrektora szkoty, pedagog szkolny wysyta listem poleconym.

§ 69.

. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych w danym roku szkol-
nym;
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1.
2.

3.

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

3) ustaleniu oceny rocznej z zajg¢ edukacyjnych, ktora w stosunku do $rédrocznej nie musi by¢
wyzsza badz nizsza tylko o jeden stopien;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne zachowania oraz ze wszystkich obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych przekazywane sg rodzicom poprzez dziennik elektroniczny.

. Na miesigc przed roczng radg klasyfikacyjng nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sa

zobowigzani do poinformowania uczniéw i rodzicow 0 przewidywanych rocznych ocenach nie-
dostatecznych, a wychowawca klasy — o przewidywanej rocznej nieodpowiedniej lub nagannej
ocenie zachowania.

. W przypadku oceny niedostatecznej i oceny nizszej niz poprawna zachowania wychowawca kla-

sy organizuje spotkanie z udzialem rodzica oraz nauczycieli, ktorzy wystawili oceng. Rodzic
otrzymuje od nauczycieli pisemng informacj¢, w ktorej okreslony jest zakres materiatu do zali-
czenia wraz z terminami. Rodzic potwierdza jej otrzymanie podpisem. W przypadku niestawie-
nia si¢ rodzica na spotkanie z wychowawca, informacje o ocenie, poswiadczong przez dyrektora
szkoty, pedagog szkolny wysyla listem poleconym.

. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu wpisem do dziennika
elektronicznego informuja ucznia i jego rodzicow o wszystkich przewidywanych dla niego rocz-
nych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfika-
cyjnej zachowania. Wychowawcy wysytaja wiadomo$¢ z informacjg o wystawieniu ocen prze-
widywanych i monitoruja jej odczytanie przez rodzicow. Jesli rodzice nie dopelniag w/w obo-
wiazkow, szkota listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng in-
formacje

o przewidywanych rocznych ocenach z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicow. Wystanie do ro-
dzicow listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktdry nie zostat odebrany przez
rodzicdw uznaje si¢ za dorgczony.

. Ostateczne ustalenie ocen wyznacza si¢ na 2 dni przed rada klasyfikacyjna i wpisuje w dzienniku

elektronicznym.

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowa-

nia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§ 70.
Klasyfikacje koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programo-
WO Najwyzszej;
2) roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ odpo-
wiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfi-
kacji §rdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2 pkt 17.
§71.
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli:
1) brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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2) nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
Zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci, ktore zostaly usprawiedliwione, moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rozdzial 4
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny zachowania
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych (Dz.U. 7 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zm.) —§ 12 ust. 1.

§72.

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng Oceng
klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub przewidywang roczna oceng zachowa-
nia, majg prawo zglosi¢ swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie,
whniosek) w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang oceng (ocenami). Pi-
semny wniosek nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoly. Niezlozenie podania w przewidywanym
terminie jest rownoznaczne z otrzymaniem przewidywanej oceny rocznej z danego przedmiotu.

2. Whniosek rodzica powinien zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

3. Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
w formie egzaminu sprawdzajacego.

4. Warunkiem zgody na sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 1 jest przystapienie przez ucznia
w ciggu roku do wszystkich dopuszczalnych form poprawy ocen biezacych.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 1 obejmuje materiat nauczania realizowany w ciagu catego
roku szkolnego.

6. Dyrektor szkoty w ciaggu 3 dni roboczych (od wptynigcia wniosku lub podania do sekretariatu
szkoly) informuje na piSmie_ ucznia lub jego rodzicoOw/prawnych opiekundéw o wyznaczonym
terminie (dniu), czasie i miejscu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne lub ustne sprawdzenie umiejet-
nosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

7. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego ro-
dzicow/prawnych opiekundw z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemnej i w formie ustnej
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania fi-
zycznego,

Z ktorych ma forme zaje¢ praktycznych. Na wniosek ucznia posiadajacego opini¢ z Poradni Psy-
chologiczno — Pedagogicznej sprawdzenie poziomu wiedzy(kazdy przedmiot) przeprowadza si¢
w formie ustnej.

8. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego ro-
dzicow/prawnych opiekundéw z przewidywang roczng oceng odbywa si¢ oddzielnie dla kazdych
zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktérych uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzaja si¢
z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 5 dni roboczych od zgloszenia zastrze-
zen — wplynigcia do szkoty pisemnego wniosku lub podania ucznia lub jego rodzicéw/prawnych
opiekundow.

9. Sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych za-

je¢ edukacyjnych.
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10.

Sprawdzian wiedzy i1 umiejetnosci, uwzgledniajacy peing skale ocen, uktada i sprawdza ze-

spot przedmiotowy.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.

27.
28.

29.

30.

Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
Z danych zaje¢ edukacyjnych.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zada-
nia

do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong oceng.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz protokot znajdujg sig
w dokumentacji szkoty.

Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Protokoét z egzaminu prze-
chowuje si¢ jeden rok.

O wyniku zakonczenia procedury nauczyciel informuje rodzica pisemnie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetno$ci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Oceng uzyskang przez ucznia w trakcie w/w czynnosci sprawdzajacych uznaje si¢ za ostateczng
przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majag prawo wnioskowac¢ w formie pisemnej do
dyrektora szkoty o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni
od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o jakg uczen si¢

ubiega.

Whiosek ucznia musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie;

1) Warunki ubiegania si¢ 0 wyzsza oceng zachowania niz przewidywana:

2) rodzice/opickunowie prawni usprawiedliwili w terminie okreslonym w Statucie szkoly
wszystkie nieobecnosci na zajg¢ciach edukacyjnych w danym roku szkolnym,

3) uczen wywigzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,

4) uczen wykazal si¢ wyrdzniajacg postawag w respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego
norm etycznych.

5) uczen spelnia wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega, ujete w Zasadach Wewnatrzszkolne-
go Oceniania Uczniow.

Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie, z udziatem pedagoga szkolnego analizuje za-
chowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.
Zespot nauczycieli, analizuje zgodno$¢ wystawienia przewidywanej rocznej oceny z obowigzu-
jacym w szkole trybem i ze swoja opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

Z posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokot.

Ocena zachowania ustalona przez zespo6t jest ostateczna.

W przypadku uczniow posiadajacych opini¢ PPP ocena zachowania wystawiana jest w oparciu
0 zalecenia zawarte w tej opinii.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene, o jaka uczen si¢
ubiega.

Whiosek ucznia musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

Dyrektor Szkoly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy 1 ustala termin roz-
mowy wyjasniajacej.

Rozmowa odbywa si¢ w sktadzie: dyrektor, wychowawca, nauczyciel uczacy ucznia, pedagog,
rodzic.

Z rozmowy sporzadza si¢ protokot.
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31. Ocena zachowania ustalona podczas rozmowy wyjasniajacej jest ostateczna.
32. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodza:

33.

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodnicza-
cy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:
1) aktywnie brat udzial w pracach samorzadu szkolnego Iub klasowego;
2) pracowal spotecznie na rzecz innych ludzi, srodowiska, fundacji co zostato potwierdzone opi-
niami i podzigkowaniami;
3) reprezentowal szkote na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostato to wczesniej uwzglednione
W ocenie z zachowania.
Rozdzial 5
Egzaminy klasyfikacyjne
§73.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

2.

0

10.

11.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) ucznidéw, o ktorych mowa w § 67 ust. 2;

2) ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;

3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zaj¢cia edukacyjne.

. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja

w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowa-
dzany egzamin.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 2-4 oraz z jego rodzi-

cami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyj-

nych w ciagu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakon-

czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wy-

znaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fi-

zycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza si¢ egzaminow kla-

syfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wychowania fi-
Zycznego;

2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
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12.

13.

14.

15.

w

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 70 ust. 1
oraz § 71 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zajec
z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 i 4;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 6
Egzamin poprawkowy
§ 74.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjna z zajecé
edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z jednego lub dwodch przedmiotéw
po ztozeniu do Dyrektora pisemnego wniosku o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wy-

znaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dy-
rektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu po-

prawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dy-
rektorem tej szkoty.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 72. ust. 1.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 6;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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10.

11.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacj¢ o ustnych od-
powiedziach ucznia i zwig¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-
tokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

Rozdzial 7

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowiazujacymi przepisami

§ 75.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

10.

11.

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyj-

nej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowa-

nia zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ustalona przez komisj¢, o ktorej] mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-

nych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny kla-
syfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa

w § 70 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa

w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wy-

znaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tno$ci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1, przeprowadza si¢

w formie pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdZniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku dy-

rektor szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozu-
mieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szcze-

golnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
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12.

13.

14.

15.

1)

16.

=

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 9;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia za-

dania praktycznego.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona w drodze gto-

sowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos prze-

wodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6l-

nosci:

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktoérej mowa w ust.13;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 1 15, dolacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 8
Promowanie ucznia
§ 76.
Uczen klasy I-I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-11l na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicOw po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci na-

uczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna moze postano-
wi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicOw po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfika-
cyjne, o ktorych mowa w § 61 ust. 2.
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5.

N

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgl¢dniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2 pkt 17.

§77.

. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigz-

kowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa § 61
ust. 2 i przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty, o ktorym mowa w § 2 pkt 12.

. Uczen, ktory nie spelnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§78.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sred-

nig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng kla-
syfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych za-
jec.

. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§79.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obo-

wigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

. Uczniowi, ktory uczgszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych za-
Jjec.

Rozdzial 9
Zasady oceniania zachowania uczniow
§ 80.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe ob-

szary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego za-
chowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrze-
bie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 81.

. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie z ob-

owiazujaca skalg ocen, o ktoérej mowa w § 63 ust. 4.

. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
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10.

. Sroédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddziatu ustala biorac pod

uwage:

1) samooceng ucznia - w oparciu o karte samooceny;

2) opini¢ 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie oraz nauczycieli Swietli-
cy;

3) opinig klasy;

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) nieobecne godziny usprawiedliwione;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

8) okazywanie szacunku innym osobom.

. W przypadku przekroczenia progéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zosta¢ podnie-

siona najwyzej o jeden stopien jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt wymieniony w kry-
teriach na podwyzszong oceng¢ z zachowania.

. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu egza-

min klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najp6zniej na dwa tygodnie przed klasy-

fikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w ciggu calego
roku szkolnego.
Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
W szczegolnych przypadkach ocena roczna 1 srédroczna moze ulec zmianie w stosunku do oce-
ny przewidywane;j.

§ 82.

. Ocen¢ poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

1) ma pozytywny stosunek do nauki;
2) wypelnia podstawowe obowiazki szkolne;
3) na ogot dobrze wywigzuje si¢ ze swoich zadan;
4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych;
5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwlaszcza
z tych samych przedmiotow;
6) sporadycznie spdznia si¢ na zajecia;
7) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela;
8) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;
9) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz kolezanek
1 kolegow;
10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw (naprawia szkody materialne wyrza-
dzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);
11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;
12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje sie W jego
srodowisku,
13) nie popadt w konflikt z prawem;
14) przestrzega regulamin :ucznia, biblioteki, szatni i pracowni;
15) ubiera si¢ w sposob nie budzacy zastrzezen;
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16) nie uzywa $rodkoéw odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw (warunki okreslone
w statucie szkoty);

17) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

. Oceng¢ dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki na oceng poprawna,

a dodatkowo:

1) rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych;

4) wlgcza si¢ w zycie klasy i szkoty, jednak czg¢sto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;

5) wyrdznia si¢ kulturg osobista, wlasciwag postawa wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, ko-
lezanek 1 kolegow;

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow;

7) nosi stosowny do miejsca stroj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych zastrzezen;

8) nie ulega natogom i nie uzywa srodkow odurzajacych.

Jezeli uczen wyroznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocen¢ dobrag, moze

uzyska¢ ocene¢ bardzo dobrg zachowania.

. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;

2) nieobecno$ci ma usprawiedliwione w terminie;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekcyjnych;

4) nie spdznia si¢ na zajecia;

5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, sSrodowiska lokalnego wyrozniajac si¢ samodzielno-
$cig, inicjatywa i postawa tworcza;

7) godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o jej dobre imi¢ i opinig;

8) reprezentuje szkote w pozaszkolnych zawodach sportowych, konkursach oraz olimpiadach;

9) jest laureatem konkursow wewnatrzszkolnych

10) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, godny zaufania,
szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny, szanuje innych,
nie jest obojetny na zlto;

11) jego postawa jest godna nasladowania.

Jezeli uczen wyroznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocen¢ bardzo dobrg,

moze uzyska¢ oceng wzorowa zachowania.

. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci;

2) rozwija swoje zainteresowania, jest laureatem olimpiad przedmiotowych, pozaszkolnych
konkursoéw, zawodow sportowych, lub innych form aktywnosci pozaszkolnych;

3) stanowi wzor kulturalnego zachowania;

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglgdnia si¢ spoznien wynikajacych
ze zdarzen losowych);

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoly, srodowiska lokalnego wyr6znia si¢ samodzielno-
$cig, inicjatywa 1 postawg tworczg. Podejmuje aktywne dziatania zmierzajagce do pomocy in-
nym;

6) jest wolontariuszem;

7) dziata w organizacjach mlodziezowych, np. harcerstwie;

8) rozwija tradycje szkoty;

9) reprezentuje szkole podczas uroczysto$ci zewnetrznych (z wyjatkiem oddelegowania catej
klasy)

Oceng nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkdw na oceng po-

prawna i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:
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1) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkow szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,
a stosowane wobec niego $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni zajeé szkol-
nych);

4) wagaruje;

5) spoznia si¢ na zajecia;

6) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

7) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

8) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewlasciwie
zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz kolezanek i kolegow; jest
arogancki, agresywny i wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,;

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

11) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujacymi ucznia zasadami,

12) whbrew regulaminowi korzysta z telefonu komérkowego na terenie szkoty;

13) ubliza koledze, kolezance, wy$Smiewa si¢ z innych;

14) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

. Oceneg naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkdw na ocen¢ poprawng

i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i pracowni;

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba godzin lekcyj-
nych);

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

4) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych (wytudzanie pieniedzy, kradziez, posia-
danie niebezpiecznych przedmiotow), pobicie z narazeniem zdrowia;

5) $wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

6) naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych;

7) zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow.

7. Karta samooceny ucznia

Czy przestrzegam zasad wzorowego zachowania SAMOOCENA
Imi¢ i nazwisko..................... tak czasami nie
Klasa ..................o...... 2 pkt 1 pkt 0 pkt

1. Uzywam zwrotéw grzeczno$ciowych.

2. Nie uzywam przeklenstw. Dbam o poprawng polszczyzne.

3. Jestem prawdoméwny.

4. Umiem odpowiednio zachowac¢ si¢ poza szkota (na wycieczce, w $rod-
kach komunikacji miejskiej, teatrze, kinie itp.)

5. Bawig¢ si¢ bezpiecznie na przerwach: swoim zachowaniem, nawet w
formie zabawy, nie powoduje zagrozenia zdrowia, bezpieczenstwa in-
nych

6. Nie uczestnicz¢ w bojkach i nie prowokuje ich ( nie zaczynam).

7. Nie przezywam kolegow.

8. Nie wySmiewam si¢ z innych i ich bliskich.

9. Nie pokazuje obrazliwych gestow.

10. Kulturalnie zachowuj¢ si¢ w stolowce szkolnej i/lub na przerwie $nia-
daniowej.

11. Kulturalnie zachowuje si¢ w tazience szkolnej.

12. Potrafi¢ przeciwstawic si¢ kolegom i kolezankom, ktorzy namawiaja
mnie do niewlasciwych zachowan.

13. Umiem przyznac¢ si¢ do niewtasciwego zachowania i ponies¢ tego kon-
sekwencje.

14. Uzywam telefonu komérkowego zgodnie z regulaminem szkolnym.

15. Szanuje¢ swoja i cudzg wtasnos¢.
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16. Przestrzegam zasad obowigzujacych podczas aktywnych przerw na
$wiezym powietrzu.

17. Okazuj¢ szacunek wszystkim pracownikom szkoty.

18. Utrzymuje¢ porzadek w swojej szafce w szatni.

19. Ubieram si¢ stosownie do obowiagzujacych przepisow szkolnych ( stroj
szkolny, str6j galowy).

20. W szkole zmieniam buty.

21. Dbam o higieng osobista.

22. Przygotowuje si¢ do lekcji ( praca domowa, przybory szkolne).

23. Wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow ( dotrzymuje ustalonych termi-
now np. zaliczania sprawdziandw, zwrotu ksiazek do biblioteki)

24. Odpowiednio zachowuj¢ si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych.

25. Dbam o dobre imi¢ mojej szkoty; szanuje tradycje i symbole.

26. Przychodzg punktualnie do szkoty.

27. Biorg udziat w olimpiadach, konkursach, szkolnych zawodach sporto-
wych.

28. Chodzg na szkolne lub pozaszkolne zaj¢cia dodatkowe rozwijajace
moje zainteresowania i umiejgtnosci.

29. Uczestniczg w zyciu szkoty ( w rdznych akcjach szkolnych, apelach,
akcjach samorzadowych, dzialam w samorzadzie szkolnym, klaso-

wym)

30. Jestem zyczliwym i milym kolega.

RAZEM

Tak, zawsze przestrzegam tej zasady............. 2 punkty
Czasami nie przestrzegam tej zasady ............. 1 punkt
Nie, cze¢sto nie przestrzegam tej zasady........... 0 punktow
Zachowanie WZOrOWE: ........ccccceevveeueenenn 56 pkt — 60 pkt
Zachowanie bardzo dobre.................... 50 pkt — 55 pkt
Zachowanie dobre:..........cceovvieivenene 39 pkt — 49 pkt
Zachowanie poprawne:..........ccccoceeennnnn 32 pkt — 38 pkt
Zachowanie nieodpowiednie.................. 27 pkt — 31 pkt
Zachowanie naganne:..........ccocoeevveeennn. 26 pkt — 0 pkt

Uczniowie, ktorzy z powodu nieobecnosci w szkole, nie dokonali samooceny zachowania oraz
oceny zachowania zespotu klasowego, wypehniajg karte samooceny i oceny zespotlu klasowego po po-
wrocie do szkoty, w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

Karty samooceny zachowania ucznia, oceny zespotu klasowego 1 karte¢ konsultacji
z nauczycielami uczacymi w danej klasie, przechowuje si¢ w szkole do konca roku szkolnego (do dnia
31 sierpnia danego roku szkolnego) w dokumentacji zespotu wychowawczego.

Rozdzial 10
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania uczniow
§ 83.
1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢é dokonywane systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.
2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiadomosci
1 umiejetnosci z danego przedmiotu.
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§ 84.

1. Wiadomosci | umiejgtnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposob ustny lub pisemny. Formg

2

3

4.

sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.

. Jedng z form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujaca swoim

zakresem dzial omOowionego materiatu. Prac pisemnych dotyczg nast¢pujace warunki:
1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej w dzienniku z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
2) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 2 prace klasowe w kla-
sach 1-6, 3 prace klasowe w klasach 7-8;
3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni, termin ten w przy-
padku prac z jezyka polskiego oraz jezykow obcych moze by¢ wydtuzony do 21 dni;

. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy decyduje

liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nau-

czania, ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytwo-

rOW pracy poprzez:

1) Zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

2) Rozmowy telefoniczne, wideokonferencje;

3) Komunikacje za pomoca dostepnych komunikatoréw;

4) Karty pracy, notatki, teksty, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczna,
sprawdziany on-line.

Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem Wewnatrzszkol-

nym.

W przypadku nauczania zdalnego i stacjonarnego dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania ze-

bran z rodzicami oraz konsultacji dla uczniéw z wykorzystaniem dostepnych komunikatorow.

Tabela 1- Skala oceniania prac klasowych, testow, sprawdzianow klas 1V-VIII

Ocena Praca klasowa
niedostateczny 0% -30%
dopuszczajacy 31 % - 50 %
dostateczny 51 % -73 %

dobry 74 % - 88 %
bardzo dobry 89 % - 97 %
celujacy 98 % - 100 %

Tabela 2- Skala oceniania prac klasowych, testow, sprawdzianow klas I-111

Ocena Praca klasowa
N 0% -29%
C/IN 30 9% -49 %
C 50 % -74 %
T/C 75 % - 89%
T 90 % - 99%
W 100 %
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Pisanie z pamigci 1 ze stuchu:

Ocena Ilo$¢ btedow
W Bezbtednie
T 1 blad ortograficzny
T/C 2-3 bledy ortograficzne
C 4-5 bledow ortograficznych
C/IN 6-7 bledow ortograficznych
N 8 1 wiecej btedow ortograficznych
§ 85.

1. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu potroczach i sta-
nowi¢ podstawe jego promocji.

2. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny czastkowej (ale tylko jeden raz) w terminie dwoch
tygodni od otrzymania oceny. Ocena uzyskana w wyniku poprawy wpisywana jest obok oceny
poprawianej (rowniez ta nizsza).

§ 86.

1. Procedury postgpowania w sytuacji otrzymania przez ucznia drugiej i trzeciej oceny niedosta-
tecznej z przedmiotu:

1) nauczyciel przedmiotu na biezaco $ledzi postepy ucznia i podejmuje Stosowne dziatania
w sytuacji, gdy uczen otrzymuje¢ druga ocene niedostateczng z przedmiotu i jednoczesnie po-
za dwoma ocenami niedostatecznymi uczen nie ma innych pozytywnych:

2) rozmawia z uczniem w celu rozpoznania trudnosci i przyczyn;

3) ustala stosowne formy dziatania: wskazuje zakres materiatu, ktory uczen zobowiazuje si¢
poprawic; ustala termin poprawy;

4) braki w wiedzy i umiejetnosciach w przedmiocie uczen uzupetnia w trakcie zajg¢ dodatko-
wych w terminach wskazanych przez nauczyciela przedmiotu;

5) w klasie 6smej beda przeprowadzane egzaminy probne. Nauczyciele w terminie 3 tygodni
przedstawiajg uczniom i rodzicom ich wyniki. Dtuzsza forma wypowiedzi z jezyka polskiego
zostanie sprawdzona w ciagu 4 tygodni, a ocena wpisana do dziennika, za pozostate czesci
uczen otrzyma punkty;

6) 0 powyzszych ustaleniach nauczyciel informuje rodzica ucznia za posrednictwem Librusa.

2. W przypadku trzeciej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu i braku innych pozytywnych
ocen nauczyciel:

1) prosi wychowawce o zorganizowanie spotkania, w ktorym beda uczestniczyli: uczen, rodzic,
pedagog i/lub wychowawca;

2) okresla zakres materiatu oraz wskazuje terminy i sposoby poprawy ocen;

3) zobowigzuje ucznia do uczestniczenia w zajgciach wyrownujacych braki w wiedzy.

4) Podczas spotkania uczen, rodzic i nauczyciel podpisuja KONTRAKT.

3. W sytuacji braku efektoéw edukacyjnych w ramach podjetych dziatan nauczyciel przedmiotu pro-

si 0 pomoc wychowawce, ktory kieruje sprawe do szkolnego pedagoga. Informacje tg otrzymuje
réwniez dyrektor szkoty.
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DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia
§ 87.
1. Do obowigzkéw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowiazujacych w szkole przepisOw prawa zewnetrznego i wewnetrznego;
2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci;
3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do innych uczniéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdéw, nauczycieli i innych osob;
7) dbanie o swoje zdrowie, higieng osobista, bezpieczenstwo wilasne i kolegow; nie ulegania na-
togom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci,

8) noszenie obowigzujacego stroju szkolnego:

a) codziennego — koszulka z oryginalnym logo szkoty, ubior ucznia powinien zakrywac ra-
miona, dekolt, plecy i brzuch. Spodnica i spodnie nie moga by¢ krétsze niz do kolan,
odziez nie moze by¢ przeswitujaca; brak mocnego makijazu (w celu skorygowania nasto-
letnich niedoskonato$ci skory, w klasach 6-8 dopuszcza si¢ puder lub podktad), kolczyki
dozwolone jedynie w ptatkach uszu, brak tatuazu, estetyczna i skromna fryzura, wlosy nie
mogg by¢ farbowane, kolor paznokci powinien by¢ naturalny (dopuszcza si¢ bezbarwny
lub cielisty lakier), brak 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu innych oraz 0zdob
charakterystycznych dla subkultur.

b) galowego — dziewczynki: biata koszula, krawacik z logo szkoty, granatowa lub czarna
spodniczka do kolan, cieliste lub biate rajstopy; - chtopcy: biata koszula, granatowe lub
czarne spodnie, krawat z logo szkoty; t-shirt i koszulka polo nie sa czescig stroju galowego.

C) W czerwcu uczniowie zwolnieni sg z obowigzku noszenia codziennego stroju szkolnego.

d) na lekcjach wychowania fizycznego — biata koszulka z krotkim rekawem lub dres, grana-
towe lub czarne sportowe spodenki, obuwie z podeszwg antyposlizgowa,

e) uczniowie nie nosza czapek i nie zaktadajg kapturow w budynku szkolnym.

9) dbanie o swdj wyglad:

a) wlosy: czyste, uczesane, niefarbowane,

b) ozdoby: uczniowie nie noszg bizuterii, dopuszczalny tancuszek lub medalik, a w przypad-
ku dziewczat mate kolczyki (wkrety) z wyjatkiem lekeji wf, dziewczeta nie malujg pa-
znokci
1 nie stosuja makijazu,

c) obuwie: obowigzuje obuwie sportowe z podeszwa antyposlizgowa, uczniowie majg obo-
wigzek zmienia¢ je codziennie W Szatni.

10) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
11) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;
12) wykazywanie si¢ wiedzg zdobytg podczas zaj¢c;
13) przygotowywanie si¢ do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
14) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.
15) Podczas zajec¢ edukacyjnych uczen:
a) bierze aktywny udziat w zajeciach,
b) nie przeszkadza w ich prowadzeniu,
C) wspoltpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,
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d) dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

e) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,

f) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

g) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktdrym sig uczy.

2. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
I procedurami obowigzujgcymi w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci psychofi-
zycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladoéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych os6b;

10) rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego pro-
gramu lub toku nauki, w przypadku szczegolnych uzdolnien ucznia; umozliwienie ukonczenia
szkoty w skréconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie pisemnych
prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wilasnosci intelektualne;;

17) wspoétorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzgtu znajdujacego si¢ w szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;

21) uzyskiwania informacji z ré6znych zrodet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolny;

23) wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;

24) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji ekono-
micznej lub zyciowe;j;

25) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
1 kierunku ksztalcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

28) rownego traktowania.

3. Uczniowi zabrania si¢:

1) nagrywania, filmowania i fotografowania sytuacji szkolnych w czasie zaje¢ lekcyjnych, poza-
lekcyjnych i na przerwach bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego na-
uczyciela;

2) przynoszenia warto$ciowych rzeczy w tym sprzetu elektronicznego;

3) opuszczania terenu szkoly podczas obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, a takze
W czasie przerw miedzylekcyjnych;

4) noszenia ostrych i niebezpiecznych przedmiotéw i zabawek (scyzorykow, pistoletow, kapi-
szonoéw, korkéw, petard itp.);
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5) zucia gumy.

Rozdzial 2
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 88.

1. Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, o po-
moc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomig¢dzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu wypracowania
wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg sprawe
dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wezesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy uczniami, osta-
teczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga i dy-
rektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami, dyrek-
tor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamos$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie,
chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, rzecznika praw ucznia, pedagoga i dyrektora
szkoty w toku postepowania mediacyjnego stanowia tajemnic¢ stuzbowa.

6. Wychowawca, rzecznik prawa ucznia, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wnio-
sek ucznia, jego rodzicow, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
§ 89.

1. W szkole wobec uczniéw wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem, aktyw-
noscig spoleczng oraz odwagg 1 innymi formami zachowan budzacych uznanie mozna stosowac
przewidziane niniejszym statutem formy wyroznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;
2) pochwata dyrektora szkoly udzielona na forum klasy lub szkoty;
3) pochwata pisemna dyrektora szkoty;
4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;
5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;
6) nagroda rzeczowa;
7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;
8) nadanie tytutu ,,Uczen Roku”;
9) nadanie tytutu ,,Absolwent Roku”;
2. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastgpujace:
1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki, zaangazowania
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w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zardbwno utrzymaniu prezentowanej przez ucznia
postawy jak i wplywac mobilizujaco na innych;

2) w wyroznianiu uczniow mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyréznien stosujgc za-
sade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

. Zasady przyznawania powyzszych tytutow okreslajg regulaminy.
. Ww. tytuly przyznaje rada pedagogiczna, po zaproponowaniu kandydatéow przez komisje wy-

mienione w regulaminach.
§ 90.

. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy

uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnigé.

. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpozniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktycz-

no-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniaja jego ztozenie.

. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;,

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.

. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje poprzez gloso-

wanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, glos decydujacy ma
wychowawca oddziatu.

. O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

Rozdzial 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwolania si¢ od kary
§ 91.

. Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli, lekcewazy

sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary

W postaci:

1) upomnienie stowne dorazne: kara jest skutkiem pojedynczego wykroczenia nienaruszajgcego
W sposoOb razacy statutu szkoty;

2) upomnienie pisemne wychowawcy oddziatu;

3) nagang wychowawcy oddziatu;

4) upomnienie dyrektora szkoty lub wicedyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;

5) upomnienie dyrektora szkoty lub wicedyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicéw ucznia, kara ma
charakter rozmowy wychowawczej;

6) pisemna nagana dyrektora szkotly, kara udzielana jest w przypadku razacego naruszenia po-
stanowien ststutu;

7) wykluczenie ucznia z udziatlu w imprezach klasowych lub szkolnych;

8) pozbawienie ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku petnienia
takiej funkciji);

9) zobowigzanie ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania, a zwtasz-
cza do:
1) naprawienia wyrzgdzonej szkody,
2) wykonania okreslonych prac lub $§wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci

szkolnej oraz lokalnej,
3) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkolenio-
wym,

4) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykrosc.
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10.

11.

12.

13.

. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktorych mowa w ust. 1, sg

odnotowywane w dzienniku elektronicznym danego oddziatu.

Kary pisemnej nagany udziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg i zespotem wy-

chowawczym. O karze nagany zostaja powiadomieni rodzice ucznia oraz rada pedagogiczna.

Dyrektor szkoty wreczajac pismo z nagang poucza, ze brak poprawy, tzn. ponowne naruszenie

postanowien statutu szkotly, pociagnie za sobg natychmiastowe skierowanie wniosku do rady pe-

dagogicznej o przeniesienie ucznia do innej rownoleglej klasy.

Decyzje o przeniesieniu ucznia do innej réwnolegtej klasy podejmuje rada pedagogiczna. O ka-

rze powiadomiona zostaje klasa, do ktorej uczeszcza ukarany uczen oraz jego rodzice.

Dyrektor szkoty moze zglosi¢ sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje

w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspolpracy ze szkota; nie stawiaja si¢ na wezwania wychowawcy
oddziatu i1 dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, w szczegolnosci, jesli do szkoty trafiaja
informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przyniosto zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegolnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

W przypadku nieskutecznosci kar okreslonych w pkt. od 1 do 5 dyrektor szkoty na podstawie

uchwaty rady pedagogicznej, moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie

ucznia do innej szkoty.

. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ cielesng ucznia.
. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowaniem

innych srodkéw wychowawczych 1 korygujacych postawy ucznia.
W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznosci niejedno-
znacznie wskazujace na winowajce, traktowane winny by¢ na korzy$¢ obwinionego.
W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci klasowe;,
ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji nauczycielom, badz niszczy
mienie w sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia — dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ sankcje polega-
jace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkota tj. wyjscie
do kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.
Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika Szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych oséb;
Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;
3) odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do Kuratora O§wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzial 5
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§92.
W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze, a zachowanie
ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora z uzasadnionym
whnioskiem o podjecie dziatan zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.
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Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly do Kuratora O$wiaty, po
uprzednim zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego i rady pedagogicznej z zastrzezeniem, ze
opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, rzecznik praw
ucznia, pedagog szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty przeprowadza
rozmow¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzecznikiem
obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do Kuratora Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen 1 jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej podjeto
decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat 1 opuszczatl zajecia bez usprawiedliwienia, badz nie
rokuje, ze ukonczy szkol¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje decyzje
o skresleniu go z listy ucznidéw.

DZIAL V111
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 93.
. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich. Za organizacje i dziatalno$¢
oddziatéw przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.
. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy w porozumieniu z radg rodzicow.
. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze, od
poniedziatku do pigtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.
. Organizacj¢ pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia. Szczegétowe zada-
nia oddzialu przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalone sg w rocznym programie pracy od-
dziatow przedszkolnych i w miesigcznych planach pracy poszczegodlnych oddziatow.
. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrebnych przepiséw; czas
trwania zaje¢ poswigconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.
. W oddziatach przedszkolnych mozna organizowac na wniosek rodzicéw zajecia dodatkowe: na-
uka jezyka angielskiego, rytmika w wymiarze czasu nieprzekraczajagcym 30 minut.
. Zapisy do oddziatéw przedszkolnych odbywajg si¢ zgodnie z zasadami naboru elektronicznego
obowigzujacego na terenie dzielnicy Bielany m. st. Warszawy.
. Nauczyciele pracujgcy w oddziatach przedszkolnych wchodzg w sktad rady pedagogicznej
szkoty, o ktorej mowa w § 9 ust. 1.
. Po jednym przedstawicielu z rad oddziatlowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do rady ro-
dzicow, o ktérej mowa w § 11 ust. 1.
§ 94.
. Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny s3 nieodptatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.
. Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z ajentem, ktory wygrat konkurs na prowadzenie Zywienia
w szkole.
. Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkow, rodzice zglaszaja w momencie przyjmowania dziecka do oddziatu.
Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagajg pisemnego wystgpienia rodzica do
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wychowawcy oddziatu. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty uwzglednia zmiany
z pierwszym dniem kolejnego miesigca.

Rozdzial 2
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego
§ 95.
1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy prawo oswiatowe oraz
ustawy o systemie o§wiaty, a w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom pelny rozw6j umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz fizyczny
zgodnie z ich mozliwos$ciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach godnosci osobi-
stej
z wykorzystaniem wtasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu
0 program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaje¢ dodatkowych, z uwzglgdnieniem w szczegdlnoséci potrzeb
1 mozliwosci rozwojowych dzieci;

5) ksztattuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy poczucia
odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka;

6) umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

7) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka oraz wspotdziata z rodzing w przygotowaniu do na-
uki
w szkole;

8) udziela  dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej  poprzez = wspolprace
z psychologiem
1 innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci,

9) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedz¢ o tych prawach;

10) zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki.

2. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programows3 jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaly si¢ co jest do-
bre, a co zle;

3) ksztattowanie u dzieci odpornos$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow 1 porazek;

4) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzieémi i1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zrozni-
cowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachg¢canie do uczestnictwa w zabawach
I grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz roz-
wijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania
si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy roéwiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;
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10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cickawosci, ak-
tywnos$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej.

3. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nastgpujacych ob-
szaroOw edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostym i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych, wdraza-
nie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujg w poznawaniu i ro-
zumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej;

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuk¢ — muzyka, §piew, taniec, plastyka;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zaintere-
sowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

12) ksztaltowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania;

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci statu-
towej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia ja-
kosci pracy oddzialu przedszkolnego i jego rozwoju organizacyjnego.

5. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci narodowe;,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijnej;

2) niestwarzania roznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe 1 religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie naruszajacych
dobra innej osoby;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzgdach religijnych.

6. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o pelng znajomos¢ dziecka i jego $ro-
dowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaré6w edukacyjnych zawartych w podstawie
programowe]j wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspolczesng wiedza pedagogiczna;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,;

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na placu zabaw,
a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

Rozdzial 3
Nauczyciele oddzialu przedszkolnego
§ 96.

1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sa nauczyciele posiadajagcy wymagane kwalifikacje, na
podstawie ustawy Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego w szczego6lnosci:
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1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;
2) tworzy warunki wspomagajace rozw0j dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;
3) wspiera rozw0j aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie, ota-
czajacej rzeczywistosci spoteczno—kulturowej i przyrodniczej;
4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program wycho-
wania przedszkolnego;
5) wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzacymi
pomoca w rozwigzywaniu problemow;
6) prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzace poznawaniu
dzieci;
7) przeprowadza analize gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego moz-
liwosci;
9) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—edukacyjnych;
10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania indywidualne
w miar¢ potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;
11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Nauczyciel moze zaproponowaé program wychowania przedszkolnego opracowany samo-
dzielnie lub we wspodltpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego au-
tora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

4. Nauczyciel lub zesp6l nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przed-
szkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania wykracza-
jace poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przed-
szkolnego.

5. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci dzie-
ci, dla ktérych jest przeznaczony.

6. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym
przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy wychowania
przedszkolnego, tworzace zestaw programow wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej.

Rozdzial 4
Bezpieczenstwo dzieci w oddzialach przedszkolnych
§97.

1. Nauczyciele oddziatow przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody
1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem
istniejagcych warunkow lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty, nau-
czyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i stalg opieke w trakcie zajeé
prowadzonych na terenie placéwki i poza nig poprzez:

1) realizacje¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spacerow i wycieczek poza te-
renem szkoty;

4) wspotprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczna;

5) przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskie;j;
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6) wyposazenie pomieszczen oddziatlow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w $rodki nie-
zbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej pomocy;
7) odpowiednie oswictlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych przebywaja dzie-
ci;
8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci, insta-
lowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;
9) ogrodzenie terenu placu zabaw;
10) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
| pomieszczen gospodarczych;
11) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.
4. W swoich dziataniach szkola stosuje obowigzujace przepisy bhp 1 przeciwpozarowe,
W szczegblnosci poprzez:
1) dokonywanie kontroli sal oddziatow przedszkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych
I higienicznych warunkéw pobytu;
2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
3) umieszczenie w widocznym miejscu plandw ewakuacji oddziatoéw przedszkolnych;
4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonow alarmowych.

Rozdzial 5
Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego
§ 98.

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny pracy szkoty.

2. Tworzy si¢ oddziaty nieprzekraczajace 25 dzieci.

3. Godziny zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwajg 60 minut.

4. Jedng grupa wychowankow opiekuje si¢ nauczyciel zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢
edukacyjnych.

5. W czasie zaj¢¢ poza terenem przedszkola liczba osdb sprawujacych opieke nad dzie¢mi uzalez-
niona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekundéw decyduje dyrektor szkoty.

6. Ramowy rozktad dnia zawierajacy rozklad stalych godzin pracy 1 zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na pod-
stawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z radg rodzicoéw. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest dostosowany do zatozen programowych
oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia okre$la czas realizacji podstawy programowej
oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifika-
cje.

7. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym od-
dziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglgdnieniem potrzeb, mozli-
wosci psychofizycznych i zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku zajec
danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

8. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, o ktorym mowa w § 18 ust. 2 organizuje si¢
nauke religii i etyki. Nauke religii i etyki wlacza si¢ do planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego.
Dzieci niekorzystajace z nauki religii i etyki majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

9. Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:

1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow;

2) tazienki dziecigce;

3) szatnie

4) gabinety specjalistow (logopeda, psycholog, piel¢gniarka);
5) plac zabaw.
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10.

11.

12.

1.

2.

3.

1.

2.

Dzieci majg mozliwos$¢ codziennego korzystania z placu zabaw, z niezb¢dnym wyposazeniem
zapewniajacym dzieciom bezpieczenstwo 1 rekreacj¢. Zasady pobytu dzieci w ogrodzie okresla
regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.

W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ roznorodne formy krajoznawstwa. Program wycieczek
oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz
sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywaja rodzice dziecka.

Oddziat przedszkolny rozwija sprawno$¢ fizyczng wychowankow poprzez zapewnienie im
udziatu
w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zaréwno w budynku szkoty, jak 1 na §wiezym powie-
trzu.

§ 99.

W oddziale przedszkolnym organizowane sa zaje¢cia dodatkowe dostepne dla kazdego dziecka.
Za ich realizacj¢ odpowiada dyrektor szkoly oraz organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w szkole, posiadajg-
cych odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych zajec.

Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z rada pedagogiczng i radg rodzicow.

Zajecia dodatkowe dla dzieci sg finansowane z budzetu dzielnicy i nie wiazg si¢ z ponoszeniem
dodatkowych optat przez rodzicow.

Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniajag w szczegdlno-
Sci potrzeby 1 mozliwos$ci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow.

Nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe obowigzuje realizowanie zadan okreslonych
w zakresie obowigzkow nauczycieli oddziatéw przedszkolnych.

§ 100.
W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na

zasadach okreslonych w §§ 37-39.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodow
rodzinnych i losowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w uchwatach organu prowadzacego;
b) wystgpowanie o pomoc do rady rodzicow, sponsoréw, organizacji.

Rozdzial 6
Opieka nad dzie¢mi w oddzialach przedszkolnych
§ 101.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci powierzonych jego opiece w godzi-

nach pracy oddziatu przedszkolnego. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywaé wymagane
szkolenia;

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, plac zabaw) przed
rozpoczeciem tych zajec; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spetnione, nauczyciel ma ob-
owiazek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty; do czasu usunigcia zagrozenia nauczyciel ma
prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

3) niezwlocznie przerwaé zajgcia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli zagrozenie
powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajec;

4) przestrzegaé ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgc;

5) dba¢ o czysto$¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwac z sali
uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;

7) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia niepokoja-
cych objawéw chorobowych;
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2.

1.

2.

3.

8) zgtasza¢ dyrektorowi szkolty wszystkie wyjsScia z dzie¢mi poza teren oddziatu przedszkolne-
go;

9) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w oddziale przedszkolnym i szkole, a zwtaszcza pro-
cedury odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego, postepowania w sytuacjach kryzyso-
wych.

Za organizacj¢ 1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja osoby

prowadzace te zajecia.

Rozdzial 7
Wychowankowie oddzialu przedszkolnego
§ 102.

Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku 6 lat do momentu rozpoczecia przez
nie nauki szkolnej.

Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalen-
darzowym, w ktérym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dy-
rektor wlasciwej obwodowo szkoty, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szcze-

g6lnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnego
z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom, zainteresowaniom 1 mozli-
wosciom psychofizycznym;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej i whasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

. W oddziale przedszkolnym ustalane sa wspolnie z dzieémi normy zachowan. Dziecko

W przedszkolu ma obowiazek:

1) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela;

3) szanowac kolegoéw I wytwory ich pracy;

4) szanowac¢ sprzety i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

5) dbac¢ o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa,

6) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przed-

szkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora przedszkola w uzgodnie-
niu

z organem prowadzacym, na wniosek rodzicéw, do ktorego dolaczone jest orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej o koniecznosci objecia dziecka indywidu-
alnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

Wychowankowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla wychowanka in-
dywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcego zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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. Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, odpowiada dyrektor szkoty.
. W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnos$ci szkota zapewnia wychowankowi specjalistyczng

pomoc i opieke.
§ 103.

. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w oddziale przedszkolnym nagro-

dzone:
1) ustng pochwatg nauczyciela;
2) pochwatg do rodzicow;
3) pochwata dyrektora szkoty;
4) nagroda rzeczowa.
Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych w oddziale
przedszkolnym zasad:
1) ustng uwaga nauczyciela;
2) odsunigciem od zabawy na krotki czas;
3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;
4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.
W oddziale przedszkolnym wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.
Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci pod-
dawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktérzy podejmuja decyzj¢ o:
1) powiadomieniu dyrektora szkoty;
2) powiadomieniu rodzicow dziecka;
3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoty w celu uzgod-

nienia wspolnego kierunku oddziatywan wychowawczych;
4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania diagnozy

specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;
5) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

§ 104.
Dziecko powinno przyj$¢ do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane w strgj
wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia powinna by¢
dostosowana do warunkow atmosferycznych 1 umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na swiezym
powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agratkami ani szpilkami.
Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory do
mycia z¢gbow, worek ze strojem gimnastycznym zgodnym z 82 pkt. 1 ust. 8;c, komplet ubran na
zmiang. Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane 1 znane dziecku.
Dziecko nie powinno przynosi¢ do oddziatu przedszkolnego swoich zabawek, ani rzeczy warto-
sciowych. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za rzeczy zepsute lub zagubione.
§ 105.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢é. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spoznienia telefonicznie lub osobi-
Scie poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest rozebrac je
w szatni i osobiscie przekazaé nauczycielce oddziatu, do ktorego dziecko uczgszcza lub nauczy-
cielce w $wietlicy. Nauczycielka oddziatu przedszkolnego nie ponosi odpowiedzialno$ci za bez-
pieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicow przed wejsciem do szkoty, w szatni, przed
zamknietymi drzwiami sali itp.

Do oddziatu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych,
wymiotujacych i1 z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zadaé¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia
dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Dzieci przyprowadzane sa i odbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby doro-
ste gwarantujace pelne bezpieczenstwo. W szczegolnych wypadkach dziecko moze by¢ odebrane
przez niepelnoletnie rodzenstwo, powyzej 14 roku zycia, ktore ma upowaznienie od rodzica i po-
siada legitymacj¢ szkolng. Rodzice sktadaja dodatkowe o$wiadczenie, ze biorg catkowita od-
powiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie terenu placowki.
Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicow, numery telefondéw oraz
imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracje zgody na udostep-
nienie danych osobowych.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd tozsamo-
$ci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci nauczycielka kon-
taktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

. Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje, ze

nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkow

odurzajacych itp.).

O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor szkoty.

Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku odbioru dziecka przez rodzicoéw lub osoby upowaznione po godzinie 17% (godzina

zamkniecia $wietlicy szkolnej), nauczycielka zobowigzana jest do skontaktowania si¢ telefo-

nicznego z rodzicami dziecka.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostang nastgpujace dziata-

nia:

1) rozmowa wyjasniajaca kierownika $§wietlicy z rodzicami dziecka;

2) rozmowa wyjasniajaca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

3) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

4) wystapienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy szkoty, nauczyciel zo-

bowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicoOw o zaistniatym fakcie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyskac in-

formacji o miejscu pobytu rodzicéw i 0sob upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel zo-

bowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty 1 najblizszy komisariat policji o niemoznos$ci

skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ po-

swiadczone przez orzeczenie sadowe.

Rodzice maja obowiazek niezwlocznie poinformowac szkot¢ o klopotach zdrowotnych dziecka,

w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankoéw zadne zabiegi me-

dyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie wolno

podawac dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego

w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielka.

Nauczycielka danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow

0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania zawia-

domienia o jego chorobie.
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Rozdzial 8
Rodzice dzieci z oddzialu przedszkolnego
§ 106.
. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Miedzynarodowa Konwencja Praw
Dziecka rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci.
Do podstawowych obowigzkow rodzicow wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu;
2) wspotpraca z nauczycielkami prowadzacymi oddzial przedszkolny w celu ujednolicenia od-
dziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziaty przedszkolnego;
3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych czynnosci
samoobstugowych;
4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;
5) przyprowadzanie dziecka do oddzialu przedszkolnego w dobrym stanie zdrowia;
6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegodlnie w przypadku, gdy moze to by¢
istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;
7) bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;
8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie, po-
zwalajgcego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;
9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwatych nieobecnos$ci dziecka (powyzej 1 miesig-
ca);
10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobg zapewniajgca
dziecku pelne bezpieczenstwo;
11) przestrzeganie godzin pracy oddziaty przedszkolnego;
12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczeszczania na zajecia;
13) zapewnienie dziecku niezbg¢dnego wyposazenia;
14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu przedszkolnego;
15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu przedszkolnego;
16) bezzwloczne informowanie szkoty 0 zmianach telefonu kontaktowego i adresu zamieszkania.
§ 107.

. Rodzice 1 nauczyciele zobowiazani sg wspdldziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziatywania

wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami wy-
nikajgcymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesigcznych w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow
swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

5) zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz innymi regulaminami obowigzujacymi w szkole;

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoty wnioskow z obserwacji
pracy oddziatu przedszkolnego;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi prowa-
dzacemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng, poprzez swoje przedstawicielstwo;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami;

9) dokonywania wyboru zaj¢¢ dodatkowych;

10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;

11) zapoznawania si¢ z planowanym jadlospisem.

§ 108.
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. Szkota wspotpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspdlnego uzgadniania

kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.

. Czgstotliwos$¢ wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycielek poswieconych wymianie informacji

I dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego oddziat i rodzicow.

. Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe i zajecia otwarte;

2) uroczystosci i spotkania okolicznoSciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne z udziatem
rodzicow;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specjalistami
w zaleznosci od potrzeb;

4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszgce wiedz¢ pedagogiczng;

5) informacje umieszczane na stronie internetowej.

. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastepny rok szkolny, szkota organizuje cykl spotkan adap-

tacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicoéw w celu:

1) obnizenia poczucia Igku u dzieci i rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza domem;

2) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;

3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal.

. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi

szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psycho-

fizycznym dziecka.

. Z tytutu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji w zakre-

sie nauczania, wychowanie i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera zadnych oplfat,

bez wzgledu na postac i form¢ przekazanych informacji.

DZIAL IX

DZIENNIK ELEKTRONICZNY

§ 109.

. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem osob nieupraw-
nionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, uszkodze-
niem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie doty-
czacym ich dzieci.

. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien

1) umozliwia¢ eksport danych do formatu XML;

2) w przypadku prowadzenia dziennikow, wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢, jest rOwnoznaczne z potwierdzeniem
przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec;

3) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik elektro-
niczny zapisuje si¢ na informatycznym nosniku danych, wedlug stanu odpowiednio na dzien
zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia poirocza;

4) za prowadzenie dziennika placi zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to oplata
za obstuge dziatan administracyjnych jednostki.

. Szkota nie pobiera od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych, a zatem

nie pobiera optat za:
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N =

1) prowadzenie dziennikow;

2) kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet ze szkota,

3) wszyscy rodzice otrzymuja bezplatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez
Internet z jednostka;

4) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie dotycza-

cym ich dziecka, z kazdego dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czestotli-
woscig z wylaczeniem ustugi mobilne;.

DZIAL X
Zasady korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen

§ 110.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefonéw komorko-

wych oraz innego sprzetu elektronicznego

Kazdy uczen po wejsciu do szkoly ma obowiagzek wytaczy¢ lub wyciszy¢ telefon i nie korzysta¢ z niego
podczas catego pobytu w szkole (rowniez w toaletach szkolnych, przebieralniach oraz szatni).
Wprowadza si¢ zakaz uzywania telefonéw komorkowych oraz innego sprzetu elektronicznego
w bibliotece szkolnej, §wietlicy oraz stotowce.

Zakaz obowigzuje rowniez na zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.

W czasie pobytu w szkole kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez sekretariat szkoty oraz wy-
chowawcow klasy.

Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komoérkowego oraz innego sprzgtu elektronicznego jako
pomocy dydaktycznej, jesli nauczyciel prowadzacy lekcje wyrazi na to zgodg, jednak nagrywa-
nie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych urzadzen elektronicz-
nych jest niedopuszczalne.

. W przypadku naruszenia powyzszych zasad, uczeh ma obowigzek wyciszy¢ lub wylaczy¢ tele-

fon. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym

Ponowne naruszenie zasad regulaminu skutkuje kolejng uwagga. Jezeli naruszenie zasad powto-
rzy si¢ trzykrotnie, uczen otrzymuje nagang¢ dyrektora szkoty.

Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spotecznego w szkole moga by¢
traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowa¢ skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego.

DZIAL XI
Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego
§ 111.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Szkota posiada wiasny sztandar, hymn i logo.
. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i1 panstwowych oraz w innych sy-

tuacjach, wskazanych przez dyrektora szkoty.

. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i1 $Spiewany jest na uroczystosciach szkol-

nych.
DZIAL XII
Tryb dokonywania zmian w statucie
§ 112.
Statut obowigzuje wszystkich uczniéw, rodzicéw, dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.
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2. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac organy szkoty, organ prowadzacy
I organ nadzoru pedagogicznego.

3. Nowelizacja statutu nast¢puje w drodze uchwaty.

4. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sa uregulowane odrebnymi
przepisami.

5. Statut obowigzuje od dnia 18 pazdziernika 2021 r.

77
STATUT
Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego
w Warszawie

JUI@
ps

7
X



