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10.

11.

12.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 1082);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189);
Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. O opiece zdrowotnej nad uczniami

(Dz. U. z 2019 poz. 1078);

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. z 1991 nr 120 poz. 526);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkét 1 placowek (Dz.U. z 2020 poz. 2198);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli

(Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym

(Dz. U. z 2020 r. poz.1309);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 356).
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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Szkota Podstawowa nr 53 im. Mariusza Zaruskiego, zwana dalej ,,szkotg”, jest o§mioletnig
szkota publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe.

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

3) niniejszego statutu.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Rudzkiej 6 w Warszawie.

Organem prowadzacym jest miasto stoteczne Warszawa.

Siedziba organu prowadzacego to budynek przy Placu Bankowym 3/5 w Warszawie.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

Siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny to budynek przy ul. Aleje
Jerozolimskie 32 w Warszawie.

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 53 im. Mariusza Zaruskiego;

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 53
im. Mariusza Zaruskiego;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ m. st. Warszawa;

4) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorych mowa w § 1 ust. 1;

8) ustawie O systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. O systemie o$wiaty;

9) ustawie Prawo o$§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oSwiatowe;

10) ustawie Karta nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustaw¢ z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta nauczyciela;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego — nalezy przez to rozumied
obowigzkowe zestawy celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogolnych 1 szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy
I umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okre§lonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
W programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcag oraz umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki
I sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszgce si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktoérzy majg

STATUT BV
Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego (= %%] S
\

w Warszawie N



trudnosci w przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

13) egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
I umieje¢tnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

14) podrg¢czniku —nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

15) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

16) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
ucznidw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejgtnosci;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym IPET— nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nicobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

19) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajacy
w Szkole Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego;

20) podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogodlnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy
I umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego,
a takze warunki 1 sposob realizacji podstawy programowej;

21) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowankow oddziatu
przedszkolnego, o ktérym mowa w pkt 19;

22) ksztatceniu na odleglos¢ — nalezy przez to rozumie¢ potaczenie ksztatcenia na
odlegtos¢ z tradycyjnym prowadzonym w szkole.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1.
Cele i zadania szkoly

§ 3.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa, o ktorych mowa w § 1 ust.
1 pkt 1, 2, 3 przy wspotpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;
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3)

4)

5)

6)

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalsza
edukacje i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie
zdolnosci 1 zainteresowan;

wyposazenie uczniow w wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za swoje
czyny, wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady
nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo
oswiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci w podstawie
programowej i Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty zawsze kierujac si¢
dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnos$ci osobiste;.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

2)

3)

4)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etycznej, jezykowej

i religijne;j, jest to w szczegdlnosci:

a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej,

b) niestwarzanie roéznic w prawach i traktowaniu ucznidw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

C) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzgddéw religijnych r6znych wyznan,

d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,

e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajgcych dobra innych osob;

w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, jest to

W szczegblnosci:

a) zapewnienie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej polegajace;j
na zaspokojeniu zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,

b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych,

C) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i1 srodowiskowych,

d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. logopedyczng, socjoterapeutyczng,
terapeutyczna;

w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow jest to w szczegolnosci:

a) tworzenie kot zainteresowan,

b) praca indywidualna z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,

C) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadan na testach i sprawdzianach,

d) organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw,
konkurséw czy olimpiad przedmiotowych;

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy s$rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych
mozliwo$ci oraz z indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich
zaspokajania,

b) organizowanie zaje¢ integracyjnych,
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5)

6)

7)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

i)
)

zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki,
wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspotprace z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
I dziecku,

wspotprace z organami policji i1 strazy miejskie;j,

sktadanie na posiedzeniach zespoléw wychowawczych 1 rady pedagogicznej
okresowej informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod
ucznidéw danego oddziatu,

zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa
szkolnego,

umozliwianie uzyskiwania pomocy materialne;j,

zorganizowania stotowki szkolnej oraz swietlicy;

w zakresie opieki na dzie¢mi niepelnosprawnymi, w szczegdlnosci przez:

a)
b)

c)

zapewnienie mozliwos$ci dostgpu do wszystkich sal 1 pomieszczen w szkole,
zapewnienie sprzetu i pomocy naukowych potrzebnych do realizacji programu
nauczania i podstawy programowej dostosowanych do niepetnosprawnosci
ucznia,

dostosowania metod i form pracy na zajg¢ciach lekcyjnych zgodnie z potrzebami
ucznia wynikajacymi z niepetnosprawnosci, zapewnienia mozliwo$ci udziatu we
wszystkich zajgciach organizowanych przez szkolte, w tym zajeciach
dodatkowych, wycieczkach, uroczystos$ciach szkolnych,

w zakresie bezpieczenstwa w czasie sprawowania opieki nad uczniami podczas
wycieczek 1 zaje¢ poza terenem szkoly organizowanych przez szkole w szczegodlnosci

przez:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela kierownika grupy, ktory ponosi
pelng odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami praw w tym zakresie,

b) wspotprace z rodzicami uczniow, ktorzy na prosbe nauczyciela organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

C) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunow w zalezno$ci od rodzaju

wycieczki, niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku,

w zakresie bezpieczenstwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej w szczego6lnosci przez:

a) wspolpracg z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szKole,

b) objecie budynku oraz terenu szkoly monitoringiem wizyjnym, pelnienie przez
nauczycieli dyzuréw przed rozpoczgciem zajec¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw
miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem, ustalanym przez dyrektora szkoty,

C) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
Z odrgbnymi przepisami,

e) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
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8)

9)

10)

11)

f) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

g) uwzglednianie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ réwnomiernego roztozenia
lekcji,

h) dostep do Internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktore mogg stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

1) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulamindéw
pracowni oraz instrukcji  obstugi przy  wszystkich  urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,

j) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
zapoznanie z nimi catej spolecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

K) przestrzeganie praw ucznia,

I) rozwigzywanie probleméw poprzez prowadzenie rozmoéw, mediacji,

m) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia
oraz sprze¢tu i pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda sie
postugiwali,

n) zwracanie uwagi na prawidtlowe odzywianie uczniow oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

0) prowadzenie dla ucznidow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspoétczesny $wiat;

w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, cigglosci pracy wychowawcy z danym
oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo
wychowawczych,

C) organizowanie dla wychowawcow warsztatOw umieje¢tnosci wychowawczych;

w zakresie innowacji i eksperymentow prowadzonych przez rade pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematykg innowacyjna i eksperymentalna
cztonkow rady pedagogicznej

b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;

w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci
narodowej,

b) ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym i $wiadomoS$ci obywatelskiej poprzez
udzial w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,

C) tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym
poprzez udziat w uroczystosciach szkolnych,

d) zapoznanie ucznidbw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
| instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

e) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w Zyciu spolecznym;

w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktyczne;,

wychowawcze] 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw

niezb¢dnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,
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12)

13)

14)

b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektoréw nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

c) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej,

d) tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz $rodowiska i przy wspolpracy ze
srodowiskiem,

e) wspolpraca szkoty z rodzicami i sSrodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spolecznosci lokalnej,

f) analizowanie i biezace modyfikowanie statutu szkoty,

g) realizowanie planow wynikajgcych z koncepcji pracy szkoty;

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) prowadzenie strony internetowej szkoty,

b) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

C) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

d) wudziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

e) udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie $wiata”, ,,\WWiem co jem”,

f) promowanie zbidrki odpadow i segregacji $mieci;

w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

C) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej.

Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3 realizowane bgda przez nauczycieli przy
wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczng.

Cele, o ktorych mowa w ust. 3 osiggane s3 poprzez:

1)
2)

3)

4)

przekazywanie uczniom wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w §wiecie oraz
umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspolzycia spotecznego;

przygotowanie uczniow do wtasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan
W zyciu rodzinnym i spotecznym;

wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej 1 estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.
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Rozdzial 2.
Formy realizacji zadan szkoly

§ 4.

Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony
do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

6) zajecia wynikajace z art. 42 Karty nauczyciela zajecia i czynnosci wynikajace z zadan
statutowych szkoly, w tym zajgcia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i zainteresowania uczniow,

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 organizuje dyrektor szkoly, za zgoda

organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

§ 4.1
Zdalne nauczanie

Metody 1 tryb realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania

placowki:

a) W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauka realizowana jest na odleglosc;

b) za organizacj¢ nauczania zdalnego w placowce oraz kontrolowanie jej przebiegu
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty, ktory okresla zasady pracy podczas nauki na
odleglosc¢;

c) dyrektor szkoly zawiadamia nauczycieli, rodzicow 1 uczniow o wybranych
rozwigzaniach w zakresie ksztalcenia na odlegto$¢. Formg dopuszczalng jest
przekazanie informacji za pomocga dziennika elektronicznego;

d) dyrektor szkoly monitoruje materiaty przekazywane uczniom pod katem
uwzglednienia przez nauczycieli potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci w danym wieku oraz ich sytuacji rodzinnej;

e) dyrektor szkoly pozostaje w kontakcie z nauczycielami zatrudnionymi w placéwce
oraz udziela im niezbednego wsparcia w zakresie realizacji zdalnego nauczania.

Zajecia zdalne beda organizowane z uwzglednieniem:

a) roéwnomiernego obcigzenia ucznidow zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

€) mozliwosci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciaggu dnia,

d) faczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

f) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
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Nauka zdalna bedzie mozliwa w oddziatach oraz w grupach:

a) oddzialowe;j,

b) miedzyoddziatowej,

c) klasowej,

d) miedzyklasowe;j,

e) wychowawczej.

W czasie nauki zdalnej kazdy uczen i rodzic bedzie miat mozliwos¢ indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia ( w miar¢ mozliwosci — w bezposrednim
kontakcie). Informacja o formie i terminach tych konsultacji beda przekazywane uczniom
I rodzicom.

§ 4.2
Zdalne nauczanie w trakcie pobytu w szpitalu

Uczniowie przebywajacy w podmiotach leczniczych , w ktorych nie zorganizowano

szkoty, beda mogli uczy¢ si¢ zdalnie. Szkota umozliwia uczniowi przebywajacemu

W podmiocie leczniczym realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglos¢, jezeli spetnione zostang dwa warunki:

a) rodzice lub prawni opiekunowie wystapiga z wnioskiem o realizacj¢ tych zajec.
W podmiocie leczniczym nie zorganizowano szkoty specjalne;.

b) dyrektor szkoty zorganizuje zajgcia w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz
organem prowadzacym szkote.

Dyrektor szkoty zorganizuje zajecia w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz

organem prowadzacym szkote.

Dyrektor na wniosek kierownika podmiotu leczniczego lub lekarza prowadzacego moze

zezwoli¢ na :

a) odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania obowiazkowych zaje¢,

b) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych,

C) odstapienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza.

W przypadku ucznia, ktory przebywa w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni dyrektor

szkoly moze odstgpi¢ od organizowania zdalnego nauczania. Prawo to nie dotyczy

przypadku ucznia przewlekle chorego, ktorego leczenie wymaga czgstej hospitalizacji.

Rozdzial 3.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§5.
Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
| problemow wystepujacych w szkole.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami 1 uchwalony przez rad¢ rodzicbw w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOw w porozumienie z radg pedagogiczna.
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4.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go
Z rodzicami oddziatu.

Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6.
Organami szkoty sa:
a) dyrektor szkoty;
b) rada pedagogiczna;
C) samorzad uczniowski,
d) rzecznik praw ucznia;
e) radarodzicow.
Rozdzial 1.
Dyrektor szkoly
§7.

Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do zadan
dyrektora szkoty nalezy w szczegodlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami 1 wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

wystepowanie z wnioskiem, po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym corocznych
nagrod;

zarzadzanie funduszem socjalnym szkoty;

wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
nadzorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) przewodniczenie radzie pedagogicznej;
11) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow

rady;

12) dbanie o wlasciwag atmosfere i dyscypling pracy;

13) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 innych pracownikow.
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Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia
kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy.

W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspdlpracuje z organami, o ktérych mowa
w § 6 pkt 2, 3, 4.

§ 8.

W szkole tworzone sg stanowiska kierownicze: wicedyrektora i kierownika §wietlicy.

Powierzenia stanowiska wicedyrektora i kierownika $wietlicy oraz odwotania z tego

stanowiska dokonuje dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady

pedagogicznej.

Do zadan wicedyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) zastgpowanie dyrektora w przypadku jego niecobecnosci — w zakresie biezgcych
czynno$ci zwigzanych z organizacjg szkoty;

2) prowadzenie czynnos$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym;

3) szczegodtowy zakres czynnosci dla osob zajmujacych stanowiska kierownicze okresla
dyrektor szkoty,

Rozdzial 2.
Rada pedagogiczna

§9.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze, opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoty oraz innych
regulaminow wewnatrzszkolnych.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktoéry musi by¢ zgodny

Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

W szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w

tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie

rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu, ktorym

jest dyrektor szkoty. Nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy
traktowac jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow.
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7) podejmowanie uchwal w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub placowce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢
w ramach Wwynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktore mogag narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw,

a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

Rozdzial 3.
Samorzad uczniowski

§ 10.

Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organd6w samorzadu okresla regulamin.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania si¢ i zaspokajania
wiasnych potrzeb;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie
godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli 1 ucznidw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow 1 tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

7) nawniosek dyrektora szkoty samorzad uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
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Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego
organu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 12.

Rozdzial 4.
Rzecznik praw ucznia

§ 11.

Prawa ucznia okre$lajg nast¢pujgce dokumenty:
a) Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez Polske dnia
30 kwietnia 1991 r. (Dz. U. Nr 120, poz. 526, 527)
b) Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 18 lutego 1991 r. (Dz. U. Nr 95, poz. 452 z p6zn.zm.)
Rzecznik praw ucznia czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia, wynikajacych
bezposrednio z regulamindéw wewnatrzszkolnych, Statutu i Konwencji o prawach dziecka.
Wybory szkolnego rzecznika praw ucznia:
a) rzecznik wybierany jest, na dwa lata, przez spoteczno$¢ uczniowska sposrod
wytypowanych oséb, po uzyskaniu ich zgody;
b) wybory sa:
tajne — kazdy ma prawo do tajnosci swojego wyboru;
powszechne — kazdy uczen jest w rownej mierze uprawniony do glosowania;
bezposrednie — uczen sam osobiscie uczestniczy w wyborach;
wybory inicjowane s3 przez Su,
kandydatury podane sg przez su, rad¢ rodzicow i rade pedagogiczng
rada pedagogiczna i rada rodzicow moga odstapi¢ od podawania kandydatow;
przedstawienie kandydatéw nastepuje w kampanii wyborczej;
kampani¢ wyborcza przeprowadzaja kandydaci pod nadzorem komisji wyborczej
wytonionej sposrdod su i przedstawiciela rady pedagogicznej;
wybory rzecznika odbywaja sie w Il polowie wrzesnia (doktadny termin ustala
su);
stanowisko rzecznika obejmuje kandydat, ktory uzyskat najwigksza liczbe gtosow
w przypadku jednakowej ilosci gloséw przeprowadza si¢ dodatkowe gtosowanie;
glosy oddawane sg na 1 kandydata;
. za przeprowadzenie wyboréw odpowiedzialna jest komisja wyborcza su;
komisja wyborcza su wybiera sposrdod siebie komisje skrutacyjna (liczaca oddane
glosy);
wyniki wyboréw komisja wyborcza oglasza na tablicy sSu w dniu wyborow;
rzecznik jest powolywany przez dyrektora szkoty;
wreczenie aktu powolania odbywa si¢ w obecno$ci przedstawicieli su i rady
pedagogicznej;
Zasady dziatania szkolnego rzecznika praw ucznia:
a) rzecznik pehi state dyzury, w czasie ktorych przyjmuje uczniow;
b) uczniowie zglaszaja naruszenie swoich praw osobiscie;
€) rzecznik wyshuchuje ucznia i sporzadza notatke z rozmowy;
d) rzecznik moze by¢ mediatorem migdzy stronami;
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e)
f)

rzecznik podejmuje dziatania na wniosek stron, tzn. uczniéw, nauczycieli lub
pracownikow administracji szkoty.
rzecznik praw ucznia ma prawo odstgpienia od podjecia interwencji.

Zadania rzecznika praw ucznia:

a)
b)
c)
d)
e)

zapoznawanie i propagowanie praw ucznia;

reprezentowanie interesow uczniow na posiedzeniach rady pedagogicznej;

mediacja mi¢dzy stronami konfliktu;

rozpoznawanie indywidualnych spraw uczniow;

Scista wspoélpraca z dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym i Samorzadem
uczniowskim;

przeciwdziatanie tamaniu praw ucznia w szkole;

zwigkszenie §wiadomosci prawnej dzieci, rodzicow, nauczycieli;

wspoOtpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

wnioskowanie w sprawie zawieszenia kar 1 udzielanie poreczen w wypadku ciezkiego
naruszenia przepisow wynikajacych ze Statutu Szkoty 1 powszechnie przyjetych norm
wspotzycia w spoteczenstwie.

Do obowigzkow rzecznika praw ucznia nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)
i)

znajomos¢ Statutu, Regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz Konwencji o prawach
dziecka.

informowanie uczniow o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia.
interwencja w razie naruszania praw ucznia i rozwigzywanie spraw spornych.
udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania.
reprezentowanie szkoly na zewnatrz w sprawach dotyczacych przestrzegania praw
ucznia.

sktadanie dyrektorowi szkoty informacji o podjetych przez siebie dziataniach
zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.

sktadanie radzie pedagogicznej sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na koniec kazdego
semestru.

informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach:

kontrola realizacji spraw spornych.

W sprawach spornych ustala si¢ nastepujacy sposéb postepowania

a)
b)
c)
d)

e)

sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwigzywane przy wspodidzialaniu wszystkich
zainteresowanych stron;

spory rozstrzyga si¢ na zasadzie negocjacji, porozumienia, wzajemnego poszanowania
stron;

wszystkie informacje uzyskane przez rzecznika w toku postgpowania mediacyjnego
stanowig tajemnice stuzbowa;

rzecznik praw ucznia po doktadnym wyjasnieniu wszystkich okoliczno$ci sprawy
dazy do polubownego zalatwienia sprawy, petnigc funkcje mediacyjng miedzy
stronami pozostajacymi w konflikcie;

w przypadku niemoznosci zatatwienia sprawy w powyzej opisany sposob, decyzje
w sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

Tryb postepowania w kwestiach spornych ,,nauczyciel — uczen”:

1)
2)
3)
4)

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

podjecie mediacji ze stronami;

w razie braku rozstrzygniecia sporu odwotanie si¢ do rady pedagogicznej;

w przypadku nierozstrzygnigcia sporu wystgpienie do dyrektora szkoly o podjecie
decyzji.
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Rozdzial 5.
Rada rodzicéow

§ 12.

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

W sktad rady rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:

1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow.

Rada rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumienie z radg pedagogiczna Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty.

Program, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2 rada rodzicow w terminie do 30 dni od rozpoczgcie

roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z radg pedagogiczna.

W przypadku , gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego rada rodzicow nie

uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektor szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rada rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje Projekt planu finansowego szkoty przedktadany jej przez dyrektora szkoty;

2) opiniuje podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,
W szczegblnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

3) opiniuje pracg nauczyciela w zwigzku z zakonczeniem stazu koniecznego do
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego. rada rodzicow przedstawia swoja
opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od otrzymania zawiadomienia o dokonywanej
ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania
dotyczacego awansu zawodowego nauczyciela;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,
w przypadku, gdy organ prowadzacy poleca taki opracowac;

5) opiniuje formy realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.

Rada rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do dyrektor szkoty, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i1 opiniami dotyczacymi spraw
szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na dyrektora szkoty.
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Rozdzial 6.
Zasady wspolpracy organow szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 13.

Wspdldziatanie organéw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju
uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy szkoty.

Organy szkoly planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzes$nia i przekazane do wiadomos$ci pozostalym organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéow w celu wymiany pogladow i informacji.

Rodzice przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

Wnhioski i1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowigzujaca w szkole.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organow jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymian¢ informacji.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i1 zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

§ 14.

W przypadku sporu migdzy rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim i radg rodzicow

stosuje si¢ nastepujacy sposob postgpowania:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkotly jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organéw — strony
sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoZenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,

powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu organdow szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do

pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.
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DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1.
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

§ 15.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, ktorych terminy ustalone sa na poczatku roku
szkolnego w zalezno$ci od terminu ferii zimowych i ferii letnich.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy [-V1II.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

W klasach I-1III organizuje si¢ oddziaty do 25 uczniow.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa w § 45 ust. 3.

W szkole dziatajg oddzialy przedszkolne, o ktorych mowa w dziale VIII statutu.

§ 16.

Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty,
z uwzglednieniem oddziatéw przedszkolnych, zgodnie z ramowymi planami nauczania, po
zasiggnieciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
0 Radzie dialogu spotecznego.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja, po zasiggnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktorym mowa
w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkole. Zmiany wdrazane sg przez
dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkotly, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie do 8 dni.

Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostajg
zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng, rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski i podane do
ogolnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 8.

Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidow, natomiast podczas lekcji z jezykow obcych i1 informatyki
w oddziatach liczacych 25 1 wigcej uczniow. Na informatyce nalezy zapewni¢ komputer
dla kazdego ucznia.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniéw.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

. W sytuacji zagrozenia, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan, w okresie

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty, w zwiazku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, dyrektor szkoty

odpowiada za organizacje¢ i realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Zajecia na odleglos¢ realizowane bedag z wykorzystaniem:

1) funkcjonalnych,  zintegrowanych  platform  edukacyjnych  udostgpnionych
i rekomendowanych przez MEiN,

2) materiatéw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) platform edukacyjnych oraz materiatbw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikdéw kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen — rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) zaposrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,

2) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg planéw nauczania,

z mozliwoscig ich modyfikacji niezb¢edng do przyjetych metod i form pracy nauki na

odleglos¢.

Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy

programowej. Planujac jednostke lekcyjnag powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz

potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow, w tym skierowanych do ksztalcenia

specjalnego.

W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniow

i pracownikow, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy

w szkole do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty,

uwzgledniajac zmianowosc¢.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogodlnymi zasadami bezpieczenstwa 1 higieny,

zwracajac uwage na stan sprzetu i $rodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki

higienicznosanitarne w miejscu prowadzenia zajeé¢, temperaturg i warunki atmosferyczne,

a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego lub innych

zagrozen zdrowia 1 bezpieczenstwa ucznidow 1 pracownikow, zgodnie z zasadami

okreslonymi w odrebnych przepisach.

Dyrektor zawiesza, za zgoda organu prowadzacego , zajecia dydaktyczno-wychowawcze

w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgé

temperatury15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie s3

bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za

organizacje realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia

na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

Do obowiazkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

nalezy:

1) rozpoznanie dost¢pnosci uczniéw i nauczycieli w zakresie dost¢gpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udzial uczniow

2) w zdalnym nauczaniu;
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3) wybdr, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztalcenia;
4) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy;
5) we wspoélpracy z nauczycielami, okresla:
a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukacji,
b) we wspolpracy z rada rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;
C) sposOb potwierdzania uczestnictwa ucznidéw na zaj¢ciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych,
d) sposob monitorowania postgpéOw ucznidéw oraz sposob weryfikacji wiedzy
I umiejetnosci ucznidéw, w tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicow
0 postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
6) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminow, o ktorych mowa §73 oraz §74.
7) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji
zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnos$ci szkoty;
8) koordynuje wspélprace pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

§17.

Szkola przyjmuje studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§ 18.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca 1 wzbogacajagca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

§19.

W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$§wiadczenia, skladany jest u wychowawcy
Klasy.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmieniony.

Jezeli lekcja religii jest pierwsza lub ostatniag w planie lekcji, uczen, po zlozeniu przez
rodzica stosownego oswiadczenia pozostaje w Swietlicy szkolnej lub samodzielnie wraca
do domu.

§ 20.

W szkole organizowane sg zajg¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw 1 ich zainteresowania.

Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczng, opracowuja
propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.
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Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniow, za jakos¢ zajec oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 21.

Zdalne nauczanie w trakcie pobytu w szpitalu :

1.

Hw

Uczniowie przebywajacy w podmiotach leczniczych, w ktorych nie zorganizowano szkoty,
beda mogli uczy¢ si¢ zdalnie. Szkota umozliwia uczniowi przebywajagcemu w podmiocie
leczniczym realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc,
jezeli spetnione zostang dwa warunki:

a) rodzice lub prawni opickunowie wystapia z wnioskiem o realizacj¢ tych zajeé

b) w podmiocie leczniczym nie zorganizowano szkoty specjalne;j.

Dyrektor szkoty zorganizuje zajgcia w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz
organem prowadzacym szkote.

Dyrektor na wniosek kierownika podmiotu leczniczego lub lekarza prowadzacego moze

zezwoli¢ na :

a) odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania obowigzkowych zajel
edukacyjnych,

b) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych,

C) odstapienie od udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza.

d) w przypadku ucznia, ktory przebywa w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni,
dyrektor szkoty moze odstapi¢ od organizowania zdalnego nauczania. Prawo to nie
dotyczy przypadku ucznia przewlekle chorego, ktorego leczenie wymaga czgstej
hospitalizacji.

Rozdzial 2.
Zasady organizacji zespoléw nauczycielskich

§ 22.

Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoly, w zaleznosci od
potrzeb programowych 1 zadan szkoty moga to by¢ zespoty powolywane na czas okreslony
lub nieokreslony.

Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest

porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Spotkania zespoldéw sg protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi

szkoty propozycje:

1) w przypadku uczniow klas I-111, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego, dla
danego poziomu;

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego poziomu;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespoldw, po zasiegnigciu

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programéw nauczania.
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Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Dyrektor szkoty powotuje lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli (WDN).

Do zadan lidera WDN nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb Szkoty i nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

2) opracowanie strategicznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) opracowanie projektu rocznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) monitorowanie, ewaluacja i modyfikowanie planow doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

5) organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, szkolen, narad i konferencji
oraz systematyczna wspoOtpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

6) prowadzenie dokumentacji WDN-u;

7) sporzadzanie rocznego raportu z realizacji planu.

Rozdzial 3.
Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 23.

Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicdéw lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w szkole

zorganizowana jest §wietlica szkolna.

Godziny pracy S$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny wustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec,

potrzeby rodzicow i1 uczniow korzystajacych z zaje¢ swietlicowych.

Godziny pracy $wietlicy podawane sa do publicznej wiadomosci na poczatku roku

szkolnego.

Uczniowie zapisani do §wietlicy sa podzieleni na grupy wychowawcze, liczba uczniow

W grupie nie powinna przekraczac 25.

Rodzice i uczniowie maja obowiazek zapoznania si¢ z obowigzujacym w $wietlicy

regulaminem.

W S$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami.

Celem dzialalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki

wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej 1 rekreacji

poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyrownywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form Kkultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj
fizyczny ucznia;
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5) stwarzanic warunkOow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czysto$ci; promowanie zdrowego stylu zycia;

8) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci i aktywnos$ci spolecznej;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;

10) umozliwienie udziatu w réznych imprezach i konkursach;

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczegszczajgcych do $wietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi,

12) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego

przez dyrektora szkoty.

W planie pracy uwzglednia si¢ nastepujace formy zajec: czytelnicze, plastyczno-

techniczne, umuzykalniajace, mate formy teatralne, gry i zabawy, zaj¢cia rekreacyjno-

sportowe, zajgcia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

Whiosek 0 zapisanie dziecka do $wietlicy sktadajg rodzice do nauczycieli $wietlicy. Wzor

obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie do §wietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka

do szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastgpié

takze w innym terminie.

Do odbioru dziecka uprawnione s3 osoby petnoletnie lub ktére ukonczyty 12 lat i zostaty

upowaznione na pismie przez rodzicow lub opiekunéw prawnych.

W przypadku proby odbioru dziecka przez osobe, wobec ktorej zachodzi podejrzenie, iz

jest ona pod wptywem alkoholu lub dziatania innych $rodkéw odurzajacych, nauczyciel

zobowigzany jest wezwac innego opiekuna dziecka. W przypadku, gdy nie ma innej osoby

uprawnionej do odbioru dziecka, nauczyciel ma prawo wezwac policjg.

Uczen moze samodzielnie opusci¢ swietlice na podstawie pisemnego oswiadczenia

rodzica.

Rozdzial 4.
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢c organizowanych przez szkole.

§ 24.

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, o ktérych mowa
w§3ust. 3pkt6i7.

W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacj¢ uczniow 1 pracownikow.

Wychowawcy oddzialéw maja obowiazek zapozna¢ uczniéw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujagcymi w szkole.

W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor
szkoty powotuje sposrod nauczycieli zespdt do spraw bezpieczenstwa 1 ewakuaci.

Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewngtrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia
1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
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Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie

usunigte.

Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody

elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzgdzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz

w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel:

1) kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec,

2) dba o prawidlowa organizacj¢ pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje
wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow,

3) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadach.

Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywacé w sali gimnastycznej ani nie

wolno wydawac uczniom sprzgtu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidow z obowigzujacym

regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego, boiska szkolnego

i terenu rekreacyjnego i regulaminem szatni.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania si¢

z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé

pisemna zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych

do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku

szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 25.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed

przystapieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku

elektronicznym. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez
ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce
oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli 10 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla

niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajeé, z wyjatkiem:

1) uczniéw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do
$wietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opiekg nauczyciela Swietlicy
szkolnej;

2) swietlica szkolna dziala od godz. 7:00 i kazdy uczen, ktory przyszedt do szkotly
wczesniej, przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek zgloszenia si¢ do
swietlicy;

3) ucznidéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczegcia
do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie

Z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i1 opieki

realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele peligcy dyzury podczas przerw, do ostatniej lekcji danego dnia, na
korytarzach szkolnych;

a) nauczyciel peligcy dyzur ma obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo uczniow na

catym korytarzu,
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b) nauczyciel sprowadza uczniow do szatni po ich ostatniej lekcji;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej odpowiada za ucznidw
przebywajacych pod jego opieka;

4) o bezpieczenstwo dzieci w czasie innych form zaje¢ na terenie szkoty troszcza si¢
prowadzacy te zajecia 1 biorg oni petng odpowiedzialno$¢ za uczestnikow

Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na korytarzu przy sali,

w ktorej beda mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec¢ przed

ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ nauczyciel

przedmiotu, pedagog szkolny lub dyrektor szkoly (wicedyrektor szkoty) moze, na pisemna

prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez ucznia,

zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili

odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice.

W przypadku ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi,

nalezy:

a) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postgpowaé
zgodnie z poczynionymi ustaleniami;

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez
niego upowazniong, niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkotly bez opieki osoby doroste;.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich szatni i wyj$cia z budynku oraz terenu szkoty.

Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela Swietlicy.

Uczen, ktory nie uczeszcza na lekcje religii ma obowiazek przebywaé w tym czasie pod
opieka wychowawcy swietlicy. Podstawa jest wypetnienie przez rodzica Karty zgloszenia
dziecka do $wietlicy. Jezeli lekcja religii jest pierwsza lub ostatniag w planie zaj¢¢ ucznia,
rodzic powinien pisemnie zwolni¢ dziecko z uczestnictwa w zajgciach $wietlicowych.
Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
| pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac tylko 1 wylacznie pod nadzorem
nauczycieli, treneréw, rodzicow zgodnie z obowiazujagcym regulaminem korzystania
Z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych 1 innych uregulowane jest wewnetrznymi
zarzadzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwsze] pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia
0 zaistniatym wypadku.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych
zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic¢ sali lekcyjne;.

STATUT P
Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego (= %%] 27
\¢

w Warszawie S



17.

18.

19.

20.
21.

22.

=

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt
policji oraz zawiadamia rodzicdw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery, inne jednoslady przy budynku szkoty, zobowigzani sg
do zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicow.

Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniow, ktoérzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powr6t do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 26.

W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoly oraz
zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

Rejestr i podglad z kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty.

Rozdzial 5.
Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 27.

W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VII 1 VIIL

Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatah koordynowanych przez doradce
zawodowego, o ktorym mowa w § 54 zmierzajace do stworzenia takich dziatan, ktore
zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomos$ci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji
w aspekcie wilasnych pragnien 1 ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma rowniez za
zadanie rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania
racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow. Ma
wyksztatci¢ u uczniow umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje
oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Program doradztwa zawodowego przygotowywany jest przez nauczyciela i dopuszczony
przez dyrektora szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Program powinien
zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach, stanowiskach pracy i predyspozycji
zawodowej.

W miarg mozliwos$ci doradca zawodowy prowadzi zaj¢cia metodami aktywnymi oraz stara
si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do
réznorodnych zaktadow i instytucji.

Rozdzial 6.
Organizacja wolontariatu w szkole

§ 28.
W szkole, w ramach dziatan samorzadu uczniowskiego, dziata Szkolny Klub Wolontariatu.
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§ 29.

Cele dziatalnosci Klubu:

1) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

2) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza szkota,

3) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych,

4) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

5) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

6) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie
uczniéw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, praca
na rzecz biblioteki szkolnej,

7) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego;

Niepetnoletni cztonkowie Klubu musza przedstawi¢ pisemng zgode¢ rodzicow Ilub

opiekunow na dziatanie w wolontariacie.

Praca Klubu kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.

Szkolny Klub Wolontariusza wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje regulamin oraz

roczny plan pracy.

Wykonywanie §wiadczen przez Wolontariuszy moze zosta¢ odnotowane na $wiadectwie

szkolnym w czgéci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia/uczennicy (osiggnigcia

w aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz §rodowiska szkolnego, w szczegolnosci w formie

wolontariatu). Wpis taki moze zosta¢ przyznany za $wiadczenie wolontariatu w ramach

Kota jak i poza nim.

Uczen/uczennica szkoty podstawowej moze uzyska¢ wpis pod warunkiem $wiadczenia

wolontariatu w wymiarze: co najmniej 50 godzin podczas nauki w szkole podstawowej.

Godziny sumujg si¢ z poszczegolnych lat dziatalnosci, przy czym przyjmuje si¢ minimum

10 godzin w czasie jednego roku szkolnego oraz to, ze czas zaangazowania w wolontariat

powinien trwaé nie mniej niz 2 lata szkolne.

Mozliwa jest rowniez realizacja wolontariatu poza szkotg. Powinna by¢ ona

udokumentowana odpowiednim zaswiadczeniem.

Godziny wypracowane w ramach wolontariatu zaréwno w szkole, jak 1 poza nig sumuja

sig.

W wyjatkowych sytuacjach (np. dlugotrwata nieobecnos¢ ucznia, przeniesienie z innej

szkoty, wybitne zaangaZowanie, itp.) decyzje o przyznaniu wpisu na §wiadectwie ucznia

podejmuje dyrektor.

W  przypadku $wiadczenia wolontariatu poza Kotem uczen/uczennica jest

zobowigzany/zobowigzana dostarczy¢ zaswiadczenie o S$wiadczeniu wolontariatu lub

aktywno$ci na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed
wystawieniem ocen klasyfikacyjnych przed zakonczeniem danego roku szkolnego.

Zaswiadczenie musi zawiera¢ nazwe 1 pieczatke podmiotu w ktorym Swiadczony byt

Wolontariat, podpis osoby wystawiajgcej zaswiadczenie, okres, w ktorym uczen/uczennica

angazowal/angazowatla si¢ w pomoc oraz liczba zrealizowanych przez niego/nig godzin.

Odnotowanie na $wiadectwie szkolnym osiggnie¢ ucznia/uczennicy w aktywnosci

spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczeg6lnosci w formie wolontariatu

rekomenduje Opiekun Kota w porozumieniu z wychowawca klasy.

Szczegotowe zasady przyznawania punktow w okresie przejsciowym, reguluje Regulamin

szkolnego wolontariatu.
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Rozdzial 7.
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 30.

Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkow pracy

nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicoOw ucznidw oraz

wiedzy o regionie.

W bibliotece znajduja si¢ podreczniki szkolne, ktoére sa wiasnoscig szkoly. Uczniowie

otrzymujg podreczniki na zasadzie uzyczenia.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniow

W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi sie, opracowuje i udostgpnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego;

2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiggozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego.

§ 31.

Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do

tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do

ksiegozbioru.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie i uzyczanie podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatow ¢wiczeniowych zgodnie z regulaminem;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢  kulturowag
I spoteczng;

7) podejmowanie ro6znych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.

§ 32.

Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach §wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
i samoksztalcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewziec;
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3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na =zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 33.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;

2) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych,
zrédtowych i tekstowych;

3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4) konserwacja zbiorow;

5) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

6) prowadzenie zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j;

7) wudzial w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

9) wprowadzanie réoznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje z dziatem ksiggowosci

poréwnania zapisow wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na

koncie srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.

W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem

przepisbw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.

o bibliotekach.

Rozdziat 8.
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§ 34.

Szkola z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
Linnowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkole.

Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkotg¢ pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacja.
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Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdzial 9.
Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 35.

Warunkiem skutecznej wspotpracy z rodzicami ucznidow jest jasne okreslenie celéw

I zasad.

Wspolnym celem, do ktérego daza rodzice 1 nauczyciele jest wszechstronny rozwoj

dziecka.

Rodzice ponoszg pelng odpowiedzialnos¢ za wychowanie swojego dziecka i przyswajanie

przez nie warto$ci, natomiast zadaniem szkoty jest wspieranie ich w podjetych przez nich

dziataniach.

Pamigtajac, iz jednolite postgpowanie wszystkich dorostych jest bardzo wazne w procesie

wychowania, nalezy podejmowaé¢ wspolne dzialania.

Oczekiwania rodzicow wobec szkoty to niezwykle wazna informacja dla placowki

planujacej swoje zadania, a opinia rodzicow o szkole ma stuzy¢ poprawie jakosci jej pracy.

Warunkiem poprawnych stosunkoéw jest tez aktywnos$¢ 1 systematycznosc.

Nalezy tak organizowaé wspotprace z domem, by odbywala si¢ ona zgodnie z przyjetymi

powszechnie zasadami wspotdziatania nauczycieli 1 rodzicow:

1) zasada pozytywnej motywacji, gdyz nieodzownym warunkiem skutecznego
wspoldziatania wychowawcy 1 rodzicow jest dobrowolny i chetny w nim udzial;

2) zasada partnerstwa, postulujgca réwnorzedne prawa i obowigzki wychowawcy
i rodzicow, aby zadna ze stron nie czuta si¢ mniej warto$ciowa od drugiej;

3) zasada wielostronnego przeptywu informacji, zaktadajaca konieczno$¢ uruchomienia
roznych zrodel porozumiewania miedzy nauczycielem a rodzicami;

4) zasada jedno$ci oddzialywan, przypominajaca o konieczno$ci realizowania przez
szkote 1 rodzing zgodnych ze sobg celow wychowania;

5) =zasada aktywnej i systematycznej wspotpracy, uwydatniajaca potrzebe czynnego
I stalego zaangazowania nauczycieli i rodzicow w wykonywanie zadan
wyplywajacych ze wspotpracy.

Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddzialow wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dni otwartych), w trakcie, ktorych rodzice
mogg uzyskac informacj¢ na temat osiagnig¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. $wigto szkoty, jasetka,
dzien wiosny;

4) wlgczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;
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6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania
w szkole;

5) wplywaé na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicow;

6) zadania wysokiej jakosSci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) =zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majacymi wpltyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywania swoich dzieci w duchu odpowiedzialnoSci za siebie i innych ludzi;,

2) wychowywania swoich dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywania ich;

3) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwosciag osiagnigcia
wspolnych, (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

4) osobistego wilaczania si¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowienia istotnej czesci
spotecznosci lokalnej;

5) poswigcania swojego czasu i uwagi swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocnic¢
ich wysitki skierowane na osiggni¢cie okreslonych celow nauczania;

6) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

7) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

8) usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka w szkole w ciggu 2 tygodni, mozna
to zrobi¢ elektronicznie przez dziennik elektroniczny.

9) w sytuacji odebrania dziecka podczas zaje¢¢ rodzic/osoba upowazniona ma obowigzek
wypehi¢ 1 pozostawi¢ nauczycielowi lub w sekretariacie szkoly karte zwolnienia
dziecka;

10) reagowania na przejawy niewlasciwego zachowania swojego dziecka w szkole i poza
jej terenem;

11) rodzice sg zobowigzani respektowac¢ uchwaty rady rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji;

12) systematycznego sprawdzania w dzienniku elektronicznym ocen i informacji
dotyczacych swojego dziecka.

Do szkoly nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych,

wymiotujacych i z objawami innych chorob.
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W przypadku szczegdlnie razgcego zaniedbywania obowigzkdéw wobec ucznia przez jego
rodzicéw, zaniedbywania realizacji obowigzku szkolnego i niereagowania na wezwania
szkoty, dyrektor szkoty moze skierowac sprawe do Sgdu Rodzinnego.

Rodzic ma prawo zwrdcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) udziat jego dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkota.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2.

Obecnosc¢ rodzicow/prawnych opiekundw na zebraniach jest obowigzkowa. W przypadku
nieobecnosci z waznych przyczyn, rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany do ustalenia
indywidualnego kontaktu z wychowawca w terminie nie pdzniejszym niz 2 tygodnie od
zebrania.

Wychowawca oddzialu moze zwotaé nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

Zebrania oddzialow sg protokotowane.

Wychowawca oddziatu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujac: dziennik
elektroniczny lub telefon, w uzasadnionych przypadkach dzienniczek papierowy.
Rozmowy odbywaja si¢ w klasach, gabinecie pedagoga lub innym przeznaczonym do tego
celu pomieszczeniu. Nauczyciele nie udzielaja informacji o postepach ucznia: w trakcie
prowadzonych przez siebie zaje¢, na korytarzu, boisku szkolnym i w czasie pelnienia
dyzuru.

Szkota nie udziela informacji o funkcjonowaniu ucznia w szkole droga telefoniczna.
W wyjatkowych sytuacjach za zgoda Dyrektora szkoty moze odby¢ si¢ taka rozmowa.

§ 36.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§ 37.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka zobowigzany jest przekazac
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
I rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdzial 10.
Organizacja stolowki szkolnej

§ 38.

Szkola zapewnia pomieszczenie stluzace wylacznie do spozywania positkéw podczas
pobytu uczniéw w szkole.
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Pomieszczenie to jest wynajmowane ajentowi, ktory samodzielnie prowadzi stotowke
szkolna.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysokos§¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z ajentem, ktory wygrat konkurs na prowadzenie zywienia
w szKole.

W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢
harmonogram wydawania obiadéw.

W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkoéw spozywania positkow, dyrektor
szkoty organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram.

W ramach pracy stotowki dziata sklepik szkolny.

Rozdzial 11.
Pomoc materialna oraz psychologiczno-pedagogiczna

§ 39.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) wyprawka szkolna;

3) zasitek losowy.

§ 40.

M. st. Warszawa uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na jego terenie.

Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz dzielnicy
Bielany m. st. Warszawy

W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.

Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:

1) wniosek rodzicow;

2) wniosek dyrektora szkoty.

§ 41.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz poprzez zintegrowanie dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu nie tylko indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, ale
rowniez czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu
wsparcia potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego
I pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i sSrodowisku spotecznym.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci  wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegOlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi 1 terapeuci
pedagogiczni, doradcy zawodowi zwani dalej ,,specjalistami”.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych

w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy

z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi si¢ wspieraniem

szkot w tym zakresie.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy

w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniami, gléwnie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych, zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spolteczne, zajecia

zwigzane z wyborem ksztalcenia 1 zawodu, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢

I innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego funkcjonowania ucznia w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

W szkole ustala si¢ nastepujace oddzialywania wychowawcze:

1) stowne zwracanie uwagi uczniowi w rozmowie indywidualnej lub na forum klasy;

2) wpis informacji 0 zachowaniu ucznia do dziennika elektronicznego;

3) bezposrednia rozmowa z rodzicami;

4) posiedzenia zespotow wychowawczych;

5) nadzér pedagoga/psychologa nad dzieckiem, w ustalonej z rodzicami formie,
np. kontrakt, metoda wspdlnej sprawy;

6) stosowanie obowigzujacych w szkole procedur;

7) stosowanie kar i nagrod ujetych w statucie szkoty;

8) wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi.

§ 42.

Do szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nhauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktorym mowa w § 2 pkt 17.

Dla uczniéw z klas 0-8 posiadajgcych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym z zaleceniem
wsparcia przez nauczyciela wspomagajacego dyrektor w miare mozliwos$ci zapewnia taka
forme¢ pomocy.

§ 43.

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do szkoty,
obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia.
Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego 1 jest
udzielane na wniosek rodzicow.
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Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 3.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
| bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, w miejscu, w ktorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego
nauczania.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ w formie pisemne;.

. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udziat

w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 44.

Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyé
nauczyciela opiekuna.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, Kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan 1 mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moga wystapi¢ rodzice lub
nauczyciel.

Wnhiosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
I oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnie¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢
takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.
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11.

12.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac¢ pod jego kierunkiem.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci
lub w czgséci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 73.

§ 45.

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku
trudno$ci z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wspotpracuje
Z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 46.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia

Prawa 1 obowigzki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$wiatowe.

Szczegolowy zakres obowigzkow dla nauczycieli przygotowuje 1 zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny.

Rozdzial 1.
Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 47.

Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspodtczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacj¢ dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;
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5) Kkorzystania, w zwigzku z pelieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych osoéb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do zadan nauczyciela, w szczego6lnosci nalezy:

1) zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;

2) angazowanie si¢ W tworzenie i modyfikowanie programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztaltowanie u uczniéw oraz u siebie umiej¢tnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

7) umozliwienie uczniom osiggania postgpow i sukcesow;

8) uwzglednieniec w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

9) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow;

10) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zréznicowane
I skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

11) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;

12) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

13) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowe;j;

14) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

15) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

16) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

17) rozpoznawanie problemoéw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow i zglaszanie ich wychowawcy oddzialu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu;

18) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

19) chronienie danych osobowych swoich uczniow;

20) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa
I zaleceniami dyrektora szkoty,

21) organizowanie konsultacji dla uczniéw, wychowankoéw lub ich rodzicow w wymiarze
1godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym
niz 1/2 obowiazkowego wymiaru zaje¢ w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni.

Nauczyciel jest zobowigzany:

1) sprawowac¢ opicke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote, o ktorych mowa w § 221 § 23;

3) uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej;

4) zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;
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5) systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzurdéw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;

6) indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

7) przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w szkole;

8) przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowaé¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazowek przez dyrektora szkoty;

9) bra¢ udzial w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspolzycia spotecznego;

11) stosowac $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywacé przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

12) poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

13) niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikéw, a takze inne
osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

14) wspotdziataé, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

§ 48.

W szkole mozna zatrudni¢ za zgoda organu prowadzacego, nauczyciela posiadajacego

kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia

ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) wsparcie ucznia w biezgcej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do potrzeb
wynikajacych z niepelnosprawnosci;

3) prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych;

4) realizacja czynnosci opiekunczych;

5) informowanie nauczycieli o postgpach i trudnosciach ucznia w toku zajec¢, pomoc
w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materiatdw
1 pomocy do zaje¢;

6) wudzial w spotkaniach z rodzicami ucznia, informowanie ich o postgpach ucznia,
instruktaz do pracy w domu;

7) prowadzenie dokumentacji dot. pracy z uczniem.

Rozdzial 2.
Wychowawcy oddzialow

§ 49.

W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkolty, wychowawca oddziatu
peini odpowiedzialng rol¢ opiekuna i organizatora zycia spoteczno$ci danego oddziatu.
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Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.

Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie
zajda szczegblne okolicznos$ci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.
Wychowawca oddziatu peini zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

Formy spelniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 50.

Zadania wychowawcow:

a) podejmowanie dziatan ksztaltujacych osobowos¢ uczniéw, ich rozwoj intelektualny
i emocjonalny;

b) umieje¢tne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia
odpowiedzialnych r6l w zyciu dorostym;

€) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami uczniow w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

d) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnos$ciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

e) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

f) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

g) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;

h) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

i) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan
wychowawczych swojego oddziatu.

Wychowawca oddziatu w swoich dzialaniach $cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym

oddziale 1 rodzicami uczniow.

§ 51.

Wychowawca oddzialu ma prawo:

a) otaczac¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,;

b) ksztaltowa¢ umiej¢tno$¢ zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie zajgé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, $wigteczne, itp.);

C) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowaé o odpowiednia
pomoc;

d) decydowac¢ o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 52.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami i terminowe,

wykonywanie obowigzkoéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegolnosci:

a) prawidlowe i1 terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikoéw, arkuszy ocen,
swiadectw szkolnych itp.;
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b)

c)
d)

9)

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, w tym
jej aktualizowanie;

podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej 1 miesi¢cznej;

informowanie rodzicéw ucznia o postepach i osiggni¢ciach szkolnych wychowankéw
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

efektywne podejmowanie dzialan 1 osigganie wysokich wynikow w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;

stworzenie odpowiednich warunkdéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkola; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych
zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdzial 3.
Nauczyciele specjalisci

§ 53.

1. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej
pracy i przedstawiajg go do akceptacji dyrektorowi szkoty.
2. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)

)
K)

1)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej
wymagajacymi;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
i sSrodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dzialan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spolecznej 1 inne instytucje §wiadczace ten rodzaj wspierania
rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne 1 inne placowki
Swiadczace pomoc spoteczng;

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

prowadzenie warsztatow 1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnosci:
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a) udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom,

b) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

c) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

d) okreslanie niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

e) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.
W  przypadku  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  szkoty = pomoc
psychologicznopedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwos$ci
jej sprawowania w formie zdalnej. Na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

§ 54.

Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy;

3) wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 55.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
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5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

§ 56.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§57.

1. Pedagodzy specjalni prowadza dokumentacj¢, zgodnie z przepisami regulujacymi ich
obowiazki. W ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizuja zajecia w ramach zadan
zwigzanych z:

a. rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatah w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu
szkoty,

b. rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

c. dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
1 mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

d. okreslaniem niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
1 Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia

e. prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty, we
wspotpracy z nauczycielami,

f.  wspieraniem nauczycieli w:

— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

— dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
— doborze metod, form ksztatcenia 1 $rodkéw dydaktycznych do potrzeb

uczniow,
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1.

g. udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust.
1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
O systemie o$wiaty,

h. prowadzeniem niezbednych zajec¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych oraz
socjoterapeutycznych.

Rozdzial 4.
Pracownicy obshlugi i administracji

§ 58.

W szkole tworzy si¢ stanowiska kierownika administracyjnego. Szczegotowy zakres jego

kompetencji okresla dyrektor szkoty, powierzajac to stanowisko.

W szkole zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem

jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz

utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

Szczegotowy zakres obowiazkdéw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe

zadania ustala dyrektor szkoty.

Pracownik zatrudniony w szkole jest zobowigzany:

1) zglosi¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub dyrektorowi szkoty wszelkie
przypadki niewlasciwego zachowania ucznidw na terenie szkoly, jak rowniez inne
nieprawidlowosci w funkcjonowaniu szkoty, czy tez sytuacje zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidéw i pracownikdw szkoty;

2) zabezpieczy¢ pomieszczenia szkolne w taki sposob, aby nie stwarzaly zagrozenia
zycia 1 zdrowia uczniéw 1 innych osob przebywajacych na terenie szkoty.

Stosunek pracy pracownikow administracji 1 obstugi regulujg przepisy Ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 59.

W szkole zatrudniona jest pielegniarka. Do jej zadan nalezy:

1) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan i urazoéw;

2) czynne poradnictwo w zakresie opieki pielegniarskiej;

3) udzial w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukacji zdrowotnej oraz
podejmowanie innych dziatan w zakresie promocji zdrowia;

4) doradztwo dla dyrektora szkoly w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow,
organizacji positkéw i warunkow sanitarnych w szkole.

DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1.
Ogolne zasady oceniania
§ 60.
Ocenianiu podlegaja:
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a) osiagniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

§ 61.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli

poziomu oraz postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania, w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie

szkoty.

§ 62.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) Dbiezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne
b) roczne

3) koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

1) nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne i koncowe.

2) dodatkowo, na prosbe ucznia lub rodzica, nauczyciel jest zobowigzany ustnie
(pisemnie) uzasadni¢ ustalone oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe w
terminach ustalonych z uczniem lub rodzicem.

Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wezesniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteridw (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz
wskazanie:
1) co uczen zrobit dobrze,
2) co uczeh ma poprawic,
3) w jaki sposob uczen ma poprawic oceng,
4) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazoéwek do dalszego rozwoju.
Srédroczna, roczna i koficowa ocena z zaje¢ edukacyjnych nie jest §rednig arytmetyczna
ocen czastkowych.
Wszystkie oceny zdobyte przez ucznia z danego przedmiotu sg tak samo wazne, nie
podlegaja réznicowaniu.
Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel
sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne
uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4. Pisemne uzasadnienie
nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciagu trzech dni
przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.
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10.

W klasie czwartej dwa pierwsze tygodnie wrzesnia sg okresem adaptacyjnym i pozostaja
bez ocen niedostatecznych w zakresie oceniania obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Na trzy tygodnie przed egzaminem 6smoklasisty w klasach 6smych nie przeprowadza si¢

sprawdzianow z przedmiotéw innych niz egzaminacyjne.

Sposob udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniowi i jego

rodzicom:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe, kartkowki dotyczace zagadnien
omawianych podczas trzech ostatnich zaje¢ oraz testy i sprawdziany dotyczace
dzialéw programowych sa oddawane uczniom do domu. W wyjatkowych sytuacjach
nauczyciel moze odda¢ uczniowi kopi¢ jego pracy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik

do arkusza ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom. Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor
szkoty:

1) na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu
dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
dokumentacje dotyczaca zastrzezen do oceny klasyfikacyjnej oraz inng dokumentacje
dotyczacg oceniania ucznia w terminie i miejscu wspoélnie ustalonym.

2) udostgpnianie odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;j.
Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzaminow 1 sposobem oceniania
pracy ucznia. Uczen lub rodzic moze sporzadzaé notatki, odpisy.

3) dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania
oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren
szkoty.

§ 63.

Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajagcych mu w uczeniu si¢, przez
wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej si¢ uczy¢.
W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaj¢¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych
wchodzacych w sktad tego bloku.
Ze wzgledu na réznorodne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w trakcie zajeé
edukacyjnych oraz w procesie oceniania, stosowane beda nastepujace zasady zwigzane
z dostosowaniem wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznidéw majacych specyficzne
trudnos$ci w uczeniu sig:

a. dodatkowe wyjasnienia tresci polecen;

b. polecenia naprowadzajgce;

c. zwigkszenie ilo$ci czasu przeznaczonego na rozwigzanie konkretnego

problemu;

d. zmniejszenie ilo$ci zadan do rozwigzania;

e. zrdéznicowanie prac domowych;

f. wymaganie rowniez zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
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pozytywna motywacja-wskazywanie nawet drobnych sukcesow;

wskazywanie zwigzkow 1 zastosowan konkretnego problemu z zyciem
codziennym;

wspomaganie ucznia w utrwaleniu nabytych wiadomosci;

wspolne z uczniem wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien problemowych.

§ 64.

1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu ustnie informujg uczniéw o:

a.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych §rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
Wymagania te sg dostgpne na stronie internetowej szkoty.

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

a.
b.
C.

indywidualizowanie pracy z uczniem;

dostosowanie metod i form pracy do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
ustalenie ocen biezacych, §rodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, ustalenie $rddrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach w nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie uczniowi uzupelnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji
srodrocznej okaze sig, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy
programowo wyzszej;

na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu;

ustalanie na koniec kazdego potrocza $rédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

3. Wychowawca oddzialu do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

I rodzicéw o:
a. kryteriach oceniania zachowania;
b. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania;
c. w klasach 6smych wychowawca informuje o zasadach przeprowadzania

egzaminu 6smoklasisty

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

a. ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po
zasiggnigciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniow danego
oddziatu 1 ocenianego ucznia;
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5.

6.

7.

b. przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania;

c. ustalenie na koniec kazdego potrocza $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych  zachowania 1 przedstawienie ich na posiedzeniu
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczeg6lnosci:

a. zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
jesli byty zrealizowane na wcze$niejszym etapie edukacyjnym;

b. zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okre$lonych
¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

c. zwalnianie ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii;

d. zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z giteboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; w przypadku
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniéw nalezy:

a. podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniéw;
jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly w sprawie klasyfikacji
1 promocji ucznidw o tychze wynikach rozstrzyga dyrektor; w przypadku, gdy
dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygniecia o klasyfikacji 1 promocji uczniow,
o klasyfikacji i promocji ucznidow decyduje nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote;

b. wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

c. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej art. 44m ust. 6 ustawy o systemie
oswiaty.

d. przedtuzenie okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddzialu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznioéw te zadania 1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
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Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniéw rozstrzygniecie nalezy do dyrektora szkoty.

§ 65.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitlek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Jezeli uczen nie jest przygotowany do zajec: nie posiada stroju okreslonego w statucie lub
zglasza niedyspozycje zdrowotng, a nie posiada zwolnienia lekarskiego, bedzie miat
odnotowane w dzienniku nieprzygotowanie - "np" lub nie¢wiczenie - "nc¢". Liczba wpiséw
moze mie¢ wpltyw na biezaca ocen¢ za zaangazowanie lub aktywnosc¢.

§ 66.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ustalone wedtug nastgpujacej skali:
Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1 |[celujacy 6 cel
2 |bardzo dobry 5 bdb
3 |dobry 4 db
4 |dostateczny 3 dst
5 |dopuszczajacy 2 dop
6 |niedostateczny 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w pkt. 1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym

mowa w pkt. 6 tabeli.

Oceny biezace, srodroczne oceny klasyfikacyjne oraz przewidywane oceny $rdédroczne

| przewidywane roczne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedhug skali

przedstawionej w ust.

Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+” lub ,,-,,, przy czym ,,+” podwyzsza oceng

0 pot stopnia, a ,,-”” obniza oceng o 0,25 stopnia.

Jezeli uczen nie przystapit do pracy pisemnej, nauczyciel wpisuje w rubryce ,,bz”, jest to

in- formacja dla nauczyciela i ucznia. Uczen ma obowigzek Nauczyciel ma prawo

sprawdzi¢ stopien opanowania umiejetnosci 1 wiedze przewidziang w pracy pisemne;.

Znak graficzny ,parafka” pod praca ucznia oznacza fakt ogladania pracy przez

nauczyciela, a nie sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢. Nie skutkuje to oceng biezaca,

ale o powtarzajacych si¢ nieprzygotowaniach nauczyciel danego przedmiotu informuje

rodzica i ustala z nim oraz uczniem formy uzupetnienia zalegtosci. Brak zmiany postawy

moze skutkowaé obnizeniem oceny zachowania.

W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole, uczen jest zobowigzany w terminie:

a) do trzech dni roboczych— jeden dzien na uzupehienie i poinformowanie nauczyciela
o nadrobieniu zaleglos$ci;

b) ponad trzy dni — termin uzupelnienia brakow ustalany jest z nauczycielem danego
przedmiotu.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

C) nicobecno$¢ na sprawdzianic — termin uzupehlienia zaleglosci uczen ustala
Z nauczycielem.

Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza, wpisujgc w rubryke ,,0”, jest to jedynie

informacja dla nauczyciela i ucznia o stanie zaliczenia pracy.

Znak graficzny ,parafka” pod pracg ucznia oznacza fakt ogladania pracy przez

nauczyciela, a nie sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

Ocenie podlegaja:

a) sprawdziany (wypracowania klasowe, sprawdzian wiedzy) - obejmuja materiat
z kilku lekcji, sa zapowiadane i wpisywane do terminarza minimum 7 dni wcze$niej;
poprzedzone sg lekcja powtdrzeniowa.

b) kartkowki (w tym kartkowki z lektur, biezacego materiatu) - obejmuja materiat
maksymalnie z trzech ostatnich tematdéw; mogg by¢ niezapowiedziane.

C) wypowiedzi ustne (w tym ustne prezentacje, recytacje, aktywne uczestnictwo
w lekcji)

d) dodatkowe prace zaproponowane przez nauczyciela lub ucznia (prace domowe,
recytacje, projekty, prezentacje, referaty, plakaty i inne aktywno$ci zaakceptowane
przez nauczyciela);

Dla ucznidow z niepelnosprawnosciami, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po
zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia
tych uczniow;

Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wg nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrot oceny
1 wzorowe wz
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4 poprawne popr
5 nieodpowiednie ndp
6 naganne ng

Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali, o ktorej
mowa w ust. 1, 3i 4.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim oraz laureat lub finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktorej mowa
w ust. 1.

Konkursy szkolne sg punktowane w skali 0-100%. Ilo$¢ zdobytych punktéw przeliczana
jest na oceny czastkowe z przedmiotu: 100% 98% celujaca, 97% 89% bardzo dobra
Konkursy wieloetapowe — uczen otrzymuje oceng czastkowa z przedmiotu:

1) bardzo dobry — za reprezentowanie szkoty w kolejnym etapie

2) bardzo dobry+ wyrdznienie w konkursie

3) celujacy — za zdobycie tytutu finalisty lub laureata.

Egzaminy, konkursy 1 osiggnigcia zewngtrzne ucznia, w ktorych uczen nie byt
reprezentantem szkoty 1 szkola nie brata udzialu w tych egzaminach, konkursach
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i zawodach — nie bedg brane pod uwage przez nauczycieli i nie wplywajg na oceny
czastkowe, srodroczne i roczne ze wszystkich przedmiotow.

Rozdzial 2.
Ocenianie uczniow w klasach I-111

§ 67.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, oprocz religii i etyki, jesli
uczen w nich uczestniczy, a takze §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

W biezacym ocenianiu pracy ucznia mozna stosowac formy:

1) stowng — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo tadnie,
wspaniale, fadnie, postaraj si¢, popracuj jeszcze, popraw sic;

2) ocen¢ spontaniczng potaczong z gestem, mimikg i niewerbalnym przekazem
informacji przez nauczyciela;

3) pisemng — w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego i dziennika
elektronicznego okreslajaca jakos¢, mocne i stabe strony pracy ucznia lub wyrazong
jako zapisy informacji w postaci skrotow literowych: W — Wspaniale!; T — Tak
trzymac!; T/C — Dobrze!; C — Postaraj si¢!; C/N — Stabo!; N — Musisz si¢ poprawi¢!;

4) w formie stempli, ktore w naszej szkole na co dzien wspomagajg oceng opisowa ucznia
1 beda pojawiaty si¢ pod pracami dzieci. Symbole graficzne stempli sg wskazowka dla
ucznia i rodzica o poziomie wykonania przez dziecko danej pracy i zachowaniu w
szkole.

Ocenie w formie stempli przypisane sg nast¢pujace opisy:

1) Gory (wspaniale)otrzymuje uczen, ktory:

a) wyjatkowo dobrze opanowat wiadomosci okreSlone programem nauczania
I czgsto jego wiadomosci wykraczajg poza program;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejetnosciami;

c) zawsze wykonuje prace na wysokim poziomie;

d) wykazuje zaangazowanie, inicjatywe i oryginalnosc;

e) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

f) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych na
szczeblu szkoty, miasta, wojewodztwa 1 kraju.

2) Zagielek (tak trzymac)otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
danej klasy;

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

e) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrddet informacji, potrafi rowniez korzystajac ze wskazéwek nauczyciela, dotrze¢
do innych zrédet wiedzy;

f) bierze udzial w konkursach przedmiotowych.

3) Stoneczko (dobrze) — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci okreslone programem nauczani w danej klasie;
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4)

5)

6)

7)

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

c) pracuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela;

d) potrafi korzysta¢ z poznanych w czasie lekcji zrodet informacji;

e) znak ten stuzy zmotywowaniu uczniéw do wiekszego wysitku tak, by uczen miat
swiadomos¢, ze nawet jego drobne sukcesy sa dostrzegane przez nauczyciela.

Kotwica (postaraj si¢)— otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem w danej klasie;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne o $rednim stopniu trudnosci;

c) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢c z podstawowych zrodet
informacji;

d) potrafi samodzielnie wykonywaé proste zadania, zlozone wykonuje wylacznie
Z pomoca nauczyciela;

e) opanowal wiadomosci programu, pozwalajgce mu na rozumienie najwazniejszych
zagadnien w stopniu zadowalajacym.

Dzwon (stabo) otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ale braki te nie przekraczaja
mozliwos$ci uzyskania wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnos$ci przy pomocy nauczyciela;

c) to,.czerwony sygnal” zwracajacy uwage, ze trzeba uzupetnié braki;

d) dzwon: jest sygnalem dla rodzicow, aby z wychowawcg ustali¢ jednolite dziatania
wychowawcze lub zapewni¢ pomoc niezbedng dziecku. Jest to najwazniejszy
znak poniewaz 1 stan wiedzy 1 zachowania dziecka mogg si¢ zmienia¢ tylko
poprzez dziatania rodzicéw (wspdlnie z wychowawca).

Flaga piracka (musisz si¢ poprawi¢)otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbg¢dnego minimum podstawowych, zakladanych efektow

dydaktyczno-wychowawczych okre§lonych programem,;

b)  braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;

C) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudno$ci

nawet przy pomocy nauczyciela,;

d) znak do stosowania zgodnie z uprzednimi ustaleniami miedzy uczniami

i nauczycielem.

Koto ratunkowe oznacza:

a)  pomoc kolezenska;

b)  stosunek do innych;

c)  kulturg osobistg;

d)  odpowiedzialno$¢ (mozna na mnie liczy¢);

e)  punktualnosc,

f)  wszelkie pozadane zachowania.

Oceniajgc zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwagg:

1)

kulture osobista:

a) uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i w miejscach publicznych;
b) dba o honor i tradycje szkoty;

c) dba o kulturg jezyka i pigkno mowy ojczystej;

d) potrafi panowaé nad emocjami (ptacz, gniew, niepokoj, agresja);

e) nie uzywa zwrotOw uznanych za obrazliwe i wulgarne;

f) jest kolezenski, ch¢tnie pomaga innym;
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g) stosuje na co dzien formy grzeczno$ciowe;
h) dba o higieng osobistg oraz porzadek w miejscu pracy;
i) szanuje wlasno$¢ prywatng i spoteczna;
J) stosuje si¢ do polecen nauczyciela;
k) okazuje szacunek roéwiesnikom i osobom dorostym.
2) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) uczen przestrzega zasad przyjetych przez szkote;
b) dotrzymuje umow i zobowigzan;
C) przychodzi na zaje¢cia punktualnie;
d) za trzy spdznienia uczen otrzymuje symbol graficzny/flaga piracka/ oznaczajacy
,»Musisz si¢ poprawic¢”
e) uwaza w czasie zajec i aktywnie w nich uczestniczy;
f) wktada wysitek w wykonywang prace;
g) pamigta o obowigzkach ucznia, odrabia prace domowe i jest przygotowany do
Zajce;
h) pracuje na zajeciach we wlasciwym tempie, samodzielnie pokonuje trudnosci;
i) pracuje wytrwale, doprowadza prace do konca.
3) relacje z rowiesnikami:
a) uczen zgodnie wspotpracuje w zespole klasowym;
b) zawsze kulturalnie odnosi si¢ do innych;
C) chetnie udziela pomocy innym dzieciom;
d) troszczy si¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wihasne i kolegow;
e) dokonuje obiektywnej samooceny i oceny zachowania innych;
f) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;
g) pracuje i bawi si¢ bezpiecznie;
h) w czasie zaje¢ nie przeszkadza innym;
i) wiasciwie zachowuje si¢ w sytuacjach konfliktowych.
4) wspoldziatanie w grupie:
a) uczen przestrzega obowigzujacych zasad,;
b) zgodnie i aktywnie wspotpracuje;
c) wykazuje odpowiedzialnos¢ za efekty pracy;
d) szanuje poglady innych.
5) aktywnosc¢ spoteczna:
a) uczen podejmuje oferowane zadania;
b) pemni odpowiedzialnie powierzong funkcje;
c) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne;
d) bierze udziat w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach
sportowych na terenie szkoty, miasta, wojewodztwa i kraju.

Rozdzial 3.
Klasyfikowanie uczniow

§ 68.

1. Klasyfikacja §rodroczna i roczna w klasach I-111 polega na:
1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych;
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Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku, w okreslonym tygodniu stycznia
zapisanym w kalendarzu roku szkolnego

Nauczyciel wpisuje opisowe oceny srodroczne do dziennika elektronicznego.

Na 2 tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng nauczyciel, podczas spotkania z rodzicem,
informuje go o stwierdzonych trudno$ciach w opanowaniu tresci podstawy programowe;.
Rodzic otrzymuje pisemng informacje, w ktoérej okreslony jest zakres materialu do
zaliczenia wraz z terminami, kiedy i w jakich dodatkowych zajeciach uczen moze
uczestniczy¢, aby wyrownac braki; harmonogram konsultacji z nauczycielami oraz
terminami, w ktorych uczen ma zaliczy¢ podany material. Rodzic potwierdza jej
otrzymanie podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na spotkanie z wychowawca
informacje¢ o ocenie poswiadczong przez dyrektora szkoty, pedagog szkolny wysyta listem
poleconym.

Na miesigc przed roczng rada klasyfikacyjng nauczyciele poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych sa zobowigzani do poinformowania uczniéw i1 rodzicéw o zagrozeniu
niepromowaniem ucznia do klasy programowo wyzszej. Rodzic otrzymuje od nauczycieli
pisemng informacje, w ktorej okreslony jest zakres materiatu do zaliczenia wraz
z terminami, kiedy 1 w jakich dodatkowych zajeciach uczen moze uczestniczy¢, aby
wyréwnac braki. Rodzic potwierdza jej otrzymanie podpisem. W przypadku niestawienia
si¢ rodzica na spotkanie z wychowawcg informacj¢ o ocenie poswiadczong przez dyrektora
szkoty, pedagog szkolny wysyla listem poleconym.

§ 69.

Klasyfikacja sroédroczna w klasach IV-VIII polega na:

1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych;

2) podsumowaniu zachowania ucznia;

3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania;

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ raz w roku, w okreslonym tygodniu stycznia
zapisanym w kalendarzu roku szkolnego.

Nauczyciel wpisuje oceny srodroczne do dziennika elektronicznego, wczes$niej informujac
o tym uczniéw. Na 2 tygodnie przed klasyfikacja §rodroczng nauczyciel informuje ucznia
i rodzica o przewidywanej $rodrocznej ocenie niedostateczne;j.

W przypadku przewidywanej $rddrocznej oceny niedostatecznej i oceny nizszej niz
poprawna zachowania wychowaweca klasy organizuje spotkanie z udziatem rodzica oraz
nauczycieli, ktorzy wystawili oceng. Rodzic otrzymuje od nauczycieli pisemng informacje,
w ktorej okreslony jest zakres materiatu do zaliczenia wraz z terminami, informacje, kiedy
1 w jakich dodatkowych zajeciach uczen moze uczestniczy¢, aby wyréwnac braki; terminy
konsultacji z nauczycielami; terminy w ktorych uczen ma zaliczy¢ podany materiat. Rodzic
potwierdza jej otrzymanie podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na spotkanie z
wychowawcg informacje¢ o ocenie poswiadczong przez dyrektora szkoty, pedagog szkolny
wysyla listem poleconym.

§ 70.

Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych, ktora w stosunku do Srodrocznej nie
musi by¢ wyzsza badz nizsza tylko o jeden stopien;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.
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Oceny klasyfikacyjne §rdédroczne i roczne zachowania oraz ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych przekazywane sg rodzicom poprzez dziennik elektroniczny.

Na miesigc przed roczng rada klasyfikacyjng nauczyciele poszczegolnych zajec
edukacyjnych sg zobowigzani do poinformowania ucznidow i rodzicow o przewidywanych
rocznych ocenach niedostatecznych, a wychowawca klasy — o przewidywanej rocznej
nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania.

W przypadku oceny niedostatecznej i oceny nizszej niz poprawna zachowania
wychowawca klasy organizuje spotkanie z udziatem rodzica oraz nauczycieli, ktorzy
wystawili ocen¢. Rodzic otrzymuje od nauczycieli pisemng informacje, w ktorej okreslony
jest zakres materialu do zaliczenia wraz z terminami. Rodzic potwierdza jej otrzymanie
podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzica na spotkanie z wychowawca, informacje
o ocenie, poswiadczong przez dyrektora szkoly, pedagog szkolny wysyla listem
poleconym.

Na dwa tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu
wpisem do dziennika elektronicznego informujg ucznia i jego rodzicow o wszystkich
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawcy wysylaja
wiadomos¢ z informacja o wystawieniu ocen przewidywanych i monitorujg jej odczytanie
przez rodzicow. Jesli rodzice nie dopetnia w/w obowiazkow, szkota listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyla pisemng informacj¢ 0 przewidywanych
rocznych ocenach z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicoéw. Wystanie do rodzicow listu
poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostal odebrany przez
rodzicOw uznaje si¢ za dorgczony.

Ostateczne ustalenie ocen wyznacza si¢ na 2 dni przed rada klasyfikacyjna 1 wpisuje
w dzienniku elektronicznym.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§71.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, klasyfikacji §rddrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa

w § 2 pkt 17.
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§72.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli:

brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci, ktore zostaly usprawiedliwione, moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rozdzial 4.
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny zachowania
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 7 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
| sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkolach publicznych
(Dz.U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zm.) —§ 12 ust. 1.

§ 73.

Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub przewidywang roczng
oceng zachowania, maja prawo zglosi¢ swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania
z przewidywang oceng (ocenami). Pisemny wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty.
Nieztozenie podania w przewidywanym terminie jest rOwnoznaczne z otrzymaniem
przewidywanej oceny rocznej z danego przedmiotu.

Whiosek rodzica powinien zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych w formie egzaminu sprawdzajacego.

N

Warunkiem zgody na sprawdzian, o ktdrym mowa w pkt. 1 jest przystapienie przez ucznia
w ciggu roku do wszystkich dopuszczalnych form poprawy ocen biezacych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 1 obejmuje materiat nauczania realizowany w ciggu
catego roku szkolnego.

Dyrektor szkoly w ciagu 3 dni roboczych (od wptynigcia wniosku lub podania do
sekretariatu szkotly) informuje na pi$mie ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow
0 wyznaczonym terminie (dniu), czasie i miejscu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne lub ustne
sprawdzenie umiej¢tnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow/prawnych opiekundw z przewidywana roczng ocena klasyfikacyjng
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
I w formie ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych
lub wychowania fizycznego, z ktorych ma forme zajec¢ praktycznych. Na wniosek ucznia
posiadajacego opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej sprawdzenie poziomu
wiedzy(kazdy przedmiot) przeprowadza si¢ w formie ustne;j.

Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicéw/prawnych opiekundéw z przewidywang roczng oceng odbywa si¢ oddzielnie
dla kazdych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.

nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 5 dni roboczych

od zgloszenia zastrzezen — wptynigcia do szkoty pisemnego wniosku lub podania ucznia

lub jego rodzicéw/prawnych opiekundw.

Sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgé

edukacyjnych, w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiedzy i umiejetno$ci, uwzgledniajacy pelng skale ocen, uktada i sprawdza

przedmiotowy.

Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjne;j

z danych zaje¢ edukacyjnych.

Z pracy komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy: skiad komisji, termin sprawdzianu,

zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlag informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)

oraz protokot znajduja si¢ w dokumentacji szkoty.

Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Protoko6t z egzaminu

przechowuje si¢ jeden rok.

O wyniku zakonczenia procedury nauczyciel informuje rodzica pisemnie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci

I umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Oceng¢ uzyskang przez ucznia w trakcie w/w czynnosci sprawdzajacych uznaje si¢ za

ostateczng przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych obowigzkowych

I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej

do dyrektora szkoty o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym

niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg oceng, o jaka uczen

si¢ ubiega.

Whiosek ucznia musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

Warunki ubiegania si¢ o wyzsza ocen¢ zachowania niz przewidywana:

1) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie okre§lonym w Statucie szkoty
wszystkie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym,

2) uczen wywigzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,

3) uczen wykazal si¢ wyrdzniajaca postawa w respektowaniu zasad wspolzycia
spotecznego norm etycznych.

4) uczen spelnia wymagania na ocen¢, o ktorg si¢ ubiega, ujete w Zasadach
Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniow.

Dyrektor szkoly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie

w zespole nauczycieli uczagcych w danej klasie, z udziatem pedagoga szkolnego analizuje

zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we

wniosku.

Zespot nauczycieli, analizuje zgodno$¢ wystawienia przewidywanej rocznej oceny

Z obowigzujacym w szkole trybem 1 ze swojq opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

Z posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokot.

Ocena zachowania ustalona przez zespo6t jest ostateczna.

W przypadku uczniow posiadajacych opini¢ PPP ocena zachowania wystawiana jest

W oparciu o zalecenia zawarte w tej opinii.
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217.

28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene, o jakg uczen

si¢ ubiega.

Whiosek ucznia musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

Dyrektor Szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy i ustala termin

rozmowy wyjasniajacej.

Rozmowa odbywa si¢ w skladzie: dyrektor, wychowawca, nauczyciel uczacy ucznia,

pedagog, rodzic.

Z rozmowy sporzadza si¢ protokot.

Ocena zachowania ustalona podczas rozmowy wyjasniajgcej jest ostateczna.

Whniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sklad ktorej

wchodza:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel uczacy w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:

1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;

2) pracowal spolecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;

3) reprezentowal szkole na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostalo to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.

Rozdzial 5.
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 74.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) ucznidw, o ktorych mowa w § 67 ust. 2;

2) ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkota;

3) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki;

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajgcia edukacyjne.

W sktad komisji, o ktorej] mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1

wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 2-4 oraz z jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢ egzaminow

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych
I wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 70

ust. 1 oraz § 71 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznidéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zajeé

z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 i 4;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 6.
Egzamin poprawkowy

§ 75.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch
przedmiotdw po ztozeniu do Dyrektora pisemnego wniosku o przeprowadzenie egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
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1) dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wilasng prosbe¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas

dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczycicla prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 72. ust. 1.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 6;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg.

Rozdzial 7.

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami

§ 76.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie

pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajegé

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, o ktorym mowa w § 70 ust. 1.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt. 1,

przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

I wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przepadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

W szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 9;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosei;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,

zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowaweca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest

ustalona w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby

glosow, decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokot zawierajgcy

W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust.13;

2) termin posiedzenia komisji;
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3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 1 15, dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 8.
Promowanie ucznia

§77.

Uczen klasy I-11I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢
o0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami,

2) na wniosek rodzicow po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 61 ust. 2.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2
pkt 17.

§78.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktoérych
mowa § 61 ust. 2 i przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty, o ktdrym mowa w § 2 pkt 12.
Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.

§ 79.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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§ 80.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Rozdzial 9.
Zasady oceniania zachowania uczniow

§ 81.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkc;ji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 82.

Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie

z obowigzujaca skalg ocen, o ktorej mowa w § 63 ust. 4.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddziatu ustala biorac

pod uwage:

1) samooceng ucznia w oparciu o karte samooceny;

2) opini¢ o0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie oraz nauczycieli
swietlicy;

3) opinig rowiesnikow z klasy;

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Uczniowi, ktéry spetnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu

egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
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7. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najp6zniej na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w ciggu
catego roku szkolnego.

9. Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna. W szczeg6lnych przypadkach ocena roczna i $rodroczna moze ulec zmianie
w stosunku do oceny przewidywanej.

§ 83.

1. Ocen¢ poprawna zachowania otrzymuje uczen, jesli:
1) ma pozytywny stosunek do nauki;
2) wypelnia podstawowe obowigzki szkolne;
3) naogot dobrze wywiazuje si¢ ze swoich zadan;
4) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwlaszcza z tych samych przedmiotow;
5) sporadycznie spOznia si¢ na zajgcia;
6) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoly lub czyni to niech¢tnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela;
7) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;
8) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
kolezanek 1 kolegow;
9) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw (naprawia szkody materialne
wyrzadzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);
10) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkow
spolecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;
11) wykazuje najczeSciej obojetny stosunek do problemoéw innych i tego, co dzieje si¢
w jego $srodowisku;
12) nie popadt w konflikt z prawem;
13) przestrzega regulaminow: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni;
14) ubiera si¢ w sposOb nie budzacy zastrzezen;
15) nie uzywa $rodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow (warunki
okreslone w statucie szkoty);
16) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.
2. Ocen¢ dobra zachowania uzyskuje uczen, ktory spelnia wszystkie warunki na oceng
poprawng, a dodatkowo:
1) rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;
2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;
3) wilacza si¢ w zycie klasy i szkoty, jednak czgsto nie jest to dzialanie z jego inicjatywy;
4) wyroznia si¢ kulturg osobista, wlasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek i kolegdw;
5) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow;
6) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych zastrzezen;
7) nie ulega natogom i nie uzywa $rodkow odurzajgcych.
Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na oceng¢ dobra, moze
uzyska¢ ocene bardzo dobrg zachowania.
3. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry dodatkowo:
1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;
2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;
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3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

nie spoznia si¢ na zajecia;

cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoly, srodowiska lokalnego wyrozniajac si¢
samodzielnoscia, inicjatywa i postawg tworcza;

godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o jej dobre imi¢ 1 opinig;

reprezentuje szkole w pozaszkolnych zawodach sportowych, konkursach oraz
olimpiadach;

jest laureatem konkurséw wewnatrzszkolnych

jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdoméwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy,
tolerancyjny, szanuje innych, nie jest oboj¢tny na zto;

10) jego postawa jest godna nasladowania.
Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene bardzo dobra,
moze uzyskac¢ ocen¢ wzorowa zachowania.
4. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

jest wzorem systematycznos$ci, punktualnosci 1 sumiennosci;

rozwija swoje zainteresowania, jest laureatem olimpiad przedmiotowych,
pozaszkolnych konkursow, zawodow sportowych, lub innych form aktywnos$ci
pozaszkolnych;

stanowi wzor kulturalnego zachowania;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spéznien (nie uwzglednia si¢ sp6znien
wynikajacych ze zdarzen losowych);

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoly, $rodowiska lokalnego wyrdznia sig
samodzielno$cig, inicjatywa 1 postawa tworcza. Podejmuje aktywne dziatania
zmierzajace do pomocy innym;

jest wolontariuszem;

dziala w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie;

rozwija tradycje szkoty;

reprezentuje szkote podczas uroczystosci zewnetrznych (z wyjatkiem oddelegowania
calej klasy)

5. Ocen¢ nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkow na
ocen¢ poprawng 1 dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych

kryteriow:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni
I pracowni, a stosowane wobec niego Srodki zaradcze nie daja pozytywnych
rezultatow;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni zajec
szkolnych);

4) wagaruje;

5) spdznia sie na zajecia;

6) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

7) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

8) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewtasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz
kolezanek i1 kolegow; jest arogancki, agresywny i wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wlasnego i innych;

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;
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11) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujacymi ucznia zasadami;

12) wbrew regulaminowi korzysta z telefonu komérkowego na terenie szkoty;

13) ubliza koledze, kolezance, wySmiewa si¢ z innych;
14) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

6. Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia warunkéw na oceng
poprawng 1 dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej
kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i pracowni;
2) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,
3) dopuszcza si¢ famania norm spotecznych, prawnych (wytudzanie pieniedzy, kradziez,
posiadanie niebezpiecznych przedmiotéw), pobicie z narazeniem zdrowia;
4) $wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;
5) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych;
6) zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow.
Karta samooceny ucznia
Czy przestrzegam zasad wzorowego zachowania SAMOOCENA
Imi¢ i nazwisko ..............ccoeeeentn. Klasa ......... tak 2 pkt Czasskmtl ! nie 0 pkt
1. Uzywam zwrotow grzeczno§ciowych.

2. Nie uzywam przeklenstw. Dbam o poprawng polszczyzne.

3. Jestem prawdomoéwny.

4.  Umiem odpowiednio zachowa¢ si¢ poza szkota (na wycieczce, w

srodkach komunikacji miejskiej, teatrze, kinie itp.)

5.  Bawie si¢ bezpiecznie na przerwach: swoim zachowaniem, nawet w
formie zabawy, nie powoduje zagrozenia zdrowia, bezpieczenstwa

innych

6. Nie uczestnicze w bdjkach i nie prowokuje ich (nie zaczynam).

7. Nie przezywam kolegow.

8. Nie wySmiewam si¢ z innych i ich bliskich.

9. Nie pokazuje obrazliwych gestow.
10. Kulturalnie zachowuj¢ si¢ w stolowce szkolnej i/lub na przerwie
$niadaniowe;j.
11. Kulturalnie zachowuje si¢ w tazience szkolnej.
12. Potrafi¢ przeciwstawié¢ si¢ kolegom i kolezankom, ktérzy namawiajg
mnie do niewtasciwych zachowan.
13. Umiem przyzna¢ si¢ do niewlasciwego zachowania i ponies¢ tego
konsekwencje.
14. Uzywam telefonu komdérkowego zgodnie z regulaminem szkolnym.
15. Szanuje swoja i cudza wtasnosc.
16. Przestrzegam zasad obowigzujacych podczas aktywnych przerw na
Swiezym powietrzu.
17. Okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty.
18. Utrzymuje porzadek w swojej szafce w szatni.
19. Ubieram si¢ stosownie do obowigzujgcych przepisow szkolnych (stréj
szkolny, str6j galowy).
20. W szkole zmieniam buty.
21. Dbam o higieng osobistg.
22. Przygotowuje si¢ do lekcji (praca domowa, przybory szkolne).
23. Wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow (dotrzymuj¢ ustalonych
termindw np. zaliczania sprawdzianéw, zwrotu ksigzek do biblioteki)
24. Odpowiednio zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych.
25. Dbam o dobre imi¢ mojej szkoty; szanuje tradycje i symbole.
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26.

Przychodzg punktualnie do szkoty.

27.

Bior¢ udziat w olimpiadach, konkursach, szkolnych zawodach
sportowych.

28.

Chodze na szkolne lub pozaszkolne zaj¢cia dodatkowe rozwijajace
moje zainteresowania i umiejgtnosci.

29.

Uczestnicze w zyciu szkoty ( w roznych akcjach szkolnych, apelach,
akcjach samorzadowych, dziatam w samorzadzie szkolnym, klasowym)

30. Jestem zyczliwym i mitym kolega.

RAZEM
Mam ............ pkt. Samoocena moje zachowanie oceniamna ..........
Punktacja karty samooceny zachowania ucznia:
Tak, zawsze przestrzegam tej zasady ..........cc.ceevnee. 2 punkty
Czasami nie przestrzegam tej zasady ............ccoeenue.. 1 punkt
Nie, czesto nie przestrzegam tej zasady ................... 0 punktow
ZachOWanie WZOIOWE:.........ceeeveevereeireeresieeseesneesneas 56 pkt — 60 pkt
Zachowanie bardzo dobre: ..........cccocovviiiiiiiiicienn, 50 pkt — 55 pkt
Zachowanie dobre: ..o, 39 pkt — 49 pkt
Zachowanie POPrawne: ........cccceererenerieseseeeeieennns 32 pkt — 38 pkt
Zachowanie nieodpowiednie:.........cccccveveveeieiiennnnn 27 pkt — 31 pkt
Zachowanie Naganne: .........cccoeeerereneneseseseeeenes 26 pkt — 0 pkt

Uczniowie, ktorzy z powodu nieobecno$ci w szkole, nie dokonali samooceny zachowania oraz
oceny zachowania zespotu klasowego, wypelniaja kart¢ samooceny i oceny zespotu klasowego
po powrocie do szkoly, w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

Karty samooceny zachowania ucznia, oceny zespotu klasowego i karte konsultacji

Z nauczycielami uczacymi w danej klasie, przechowuje si¢ w szkole do kofica roku szkolnego
(do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego) w dokumentacji zespotu wychowawczego.

Rozdzial 10.
Szczegolowe warunki i sposoby oceniania uczniow

§ 84.
Oceny poziomu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos$¢.
Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 85.

Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposob ustny lub pisemny.

Forme¢ sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.

Jedng z form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujaca

swoim zakresem dzial omdéwionego materialu. Prac pisemnych dotycza nastepujace

warunki:

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

2) wjednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 2 prace klasowe
w klasach 1-6, 3 prace klasowe w klasach 7-8;
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3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni, termin ten
w przypadku prac z jezyka polskiego oraz jezykdéw obcych moze by¢ wydtuzony do
21 dni;

W szkole obowigzuja jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy

decyduje liczba uzyskanych punktow przeliczona na procenty.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego

nauczania, ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bgdzie polegato na monitorowaniu

jego wytwordw pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje;

3) komunikacj¢ za pomocg dostepnych komunikatorow;

4) karty pracy, notatki, teksty, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczna, sprawdziany on-line.

Skala ocen oraz kryteria oceniania s3 zgodne z dotychczasowym Ocenianiem

Wewnatrzszkolnym.

W przypadku nauczania zdalnego i stacjonarnego dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania

zebran z rodzicami oraz konsultacji dla uczniow z wykorzystaniem dostepnych

komunikatorow.

Tabela 1. Skala oceniania prac klasowych, testow, sprawdzianow klas IV-VIII

Stopien wyrazony . Stopieﬁ

Lp. Nazwa oceny cyfra Skrot oceny wyrazony

procentem

1 celujacy 6 cel 100%-98%
2 bardzo dobry plus 5+ bdb+ 97-95%
3 bardzo dobry 5 bdb 94-91%
4 bardzo dobry minus 5- bdb- 90-89%
5 dobry plus 4+ db+ 88-85%

6 dobry 4 db 84%-77%
7 dobry minus 4- db- 76-74%
8 dostateczny plus 3+ dst+ 73-70%
9 dostateczny 3 dst 69-54%
10 dostateczny minus 3- dst- 53-51%
11 dopuszczajacy plus 2+ dop+ 50-47%

12 dopuszczajacy 2 dop 46%-34%
13 |dopuszczajacy minus 2- dop- 33-31%
14 niedostateczny 1 ndst 30-0%
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Tabela 2. Skala oceniania prac klasowych, testow, sprawdzianow klas I-111

Ocena Praca klasowa
N 0% — 29%
C/N 30% —49%

C 50% — 74%
T/IC 75% — 89%
T 90% — 99%

w 100%

Tabela 3. Pisanie z pamigci i ze stuchu:

Ocena Ilos¢ bledow
W Bezbtednie
T 1 btad ortograficzny
T/C 2-3 bledy ortograficzne
C 4-5 bteddéw ortograficznych
C/IN 6-7 btedow ortograficznych
N 8 1 wigeej bledow
ortograficznych

§ 86.

Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglgednia¢ wynik pracy ucznia w obu potroczach
1 stanowi¢ podstawg jego promocji.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny biezacej W terminie dwoch tygodni od
otrzymania oceny. Ocena uzyskana w wyniku poprawy wpisywana jest obok oceny
poprawianej, rowniez ta nizsza ( jako informacja o przystapieniu do poprawy).

W przypadku poprawiania oceny ze sprawdzianu uwzglednia si¢ tylko ocene wyzsza

§ 87.

Procedury postgpowania w sytuacji otrzymania przez ucznia drugiej 1 trzeciej oceny

niedostatecznej z przedmiotu:

1) nauczyciel przedmiotu na biezaco $ledzi postepy ucznia i podejmuje stosowne
dziatania w sytuacji, gdy uczen otrzymuje¢ drugg ocen¢ niedostateczng z przedmiotu
I jednocze$nie poza dwoma ocenami niedostatecznymi uczen nie ma innych
pozytywnych:

2) rozmawia z uczniem w celu rozpoznania trudnosci i przyczyn;

3) ustala stosowne formy dziatania: wskazuje zakres materiatu, ktory uczen zobowigzuje
si¢ poprawi¢; ustala termin poprawy;

4) braki w wiedzy i umiejetnosciach w przedmiocie uczen uzupelnia w trakcie zajeé
dodatkowych w terminach wskazanych przez nauczyciela przedmiotu;

5) w klasie 6smej bgdg przeprowadzane egzaminy probne. Nauczyciele w terminie 3
tygodni przedstawiajg uczniom i rodzicom ich wyniki. Dluzsza forma wypowiedzi
Z jezyka polskiego zostanie sprawdzona w ciggu 4 tygodni, a ocena wpisana do
dziennika, za pozostate cze¢sci uczen otrzyma punkty;
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6) o powyzszych ustaleniach nauczyciel informuje rodzica ucznia za posrednictwem
Librusa.

W przypadku trzeciej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu i braku innych

pozytywnych ocen nauczyciel:

1) prosi wychowawcg o zorganizowanie spotkania, w ktorym bedg uczestniczyli: uczen,
rodzic, pedagog i/lub wychowawca;

2) okre$la zakres materialu oraz wskazuje terminy i sposoby poprawy ocen;

3) zobowiazuje ucznia do uczestniczenia w zajeciach wyréwnujacych braki w wiedzy.

4) Podczas spotkania uczen, rodzic i nauczyciel podpisuja KONTRAKT.

W sytuacji braku efektow edukacyjnych w ramach podjetych dziatan nauczyciel

przedmiotu prosi o pomoc wychowawce, ktory kieruje sprawe do szkolnego pedagoga.

Informacj¢ t¢ otrzymuje réwniez dyrektor szkoty.

DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdzial 1.
Prawa i obowiazki ucznia

§ 88.

Do obowigzkdéw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisow prawa zewnetrznego

I wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci,

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do innych uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych 0sob;

7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobistg, bezpieczenstwo wiasne i kolegow; nie
ulegania natogom 1 przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

8) noszenie obowigzujacego stroju szkolnego:

a) codziennego — koszulka z oryginalnym logo szkoty, ubidr ucznia powinien by¢
schludny, czysty, skromny, dostosowany do miejsca pobytu, brak ozdob
zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia oraz innych oséb przebywajacych
w szkole,

b) galowego — dziewczynki: biata koszula, krawacik z logo szkoty, granatowa lub
czarna spddniczka lub spodnie, cieliste lub biate rajstopy; chlopcy: biata koszula,
granatowe lub czarne spodnie, krawat z logo szkoty; t-shirt 1 koszulka polo nie sg
czegscig stroju galowego,

C) we wrzesniu oraz w czerwcu uczniowie zwolnieni sg z obowigzku noszenia
codziennego stroju szkolnego,

d) zobowigzku noszenia codziennego stroju szkolnego zwolnieni sg uczniowie klas
osmych, z zastrzezeniem, ze ww. uczniowie beda si¢ stosowaé do zapiséw
okreslonych w pkt. 9,

e) nalekcjach wychowania fizycznego — biata koszulka z krotkim rekawem lub dres,
granatowe lub czarne sportowe spodenki, obuwie z podeszwa antyposlizgowa,

f) uczniowie nie nosza czapek i nie zaktadajg kapturow w budynku szkolnym;
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9) dbanie o swoj wyglad:
a) wlosy: czyste, uczesane,
b) ozdoby: brak 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia oraz innych
0s0b przebywajacych w szkole,
C) obuwie: obowigzuje obuwie sportowe z podeszwa antyposlizgows, uczniowie
maja obowiazek zmienia¢ je codziennie w szatni.

10) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

11) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;

12) wykazywanie si¢ wiedzg zdobytg podczas zaje¢;

13) przygotowywanie si¢ do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;

14) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

a) Dbierze aktywny udziat w zajeciach,

b) nie przeszkadza w ich prowadzeniu,

C) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,

d) dzieli si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

e) Kkorzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,

f) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

g) przestrzega zasad przyjetych przez oddzial, w ktorym si¢ uczy.

Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggni¢tego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosSci
psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami 1 procedurami obowigzujagcymi w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wilasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osob;

10) rozwijania zainteresowan na zajg¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczeg6lnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ w szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;
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21) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

23) wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;

24) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

25) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

27) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

28) rownego traktowania.

Uczniowi zabrania si¢:

1) nagrywania, filmowania i fotografowania sytuacji szkolnych w czasie zajeé
lekcyjnych, pozalekcyjnych i na przerwach bez zgody nauczyciela prowadzacego
zajecia lub dyzurujacego nauczyciela;

2) przynoszenia wartoSciowych rzeczy w tym sprzetu elektronicznego;

3) opuszczania terenu szkoly podczas obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, a takze w czasie przerw miedzylekcyjnych;

4) noszenia ostrych i niebezpiecznych przedmiotow i zabawek (scyzorykoéw, pistoletow,
kapiszonow, korkéw, petard itp.);

5) Zucia gumy.

Rozdzial 2.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 89.

Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej Sytuacji,
o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga i dyrektora
szkoty.

Kiedy do ztamania prawa doszlo pomigdzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego

pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, rzecznika praw ucznia,

pedagoga i dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania

sprawy.
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4.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, rzecznika praw ucznia, pedagoga
i dyrektora szkoty w toku post¢powania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbows.
Wychowawca, rzecznik prawa ucznia, pedagog i dyrektor szkoly podejmujg dziatania na
wniosek ucznia, jego rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3.

Rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej

1.

Hw

nagrody
§ 90.

W szkole wobec uczniow wyrozniajacych sie wynikami w nauce, wzorowym

zachowaniem, aktywno$cig spoleczng oraz odwaga i1 innymi formami zachowan

budzacych uznanie mozna stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;

3) pochwata pisemna dyrektora szkoty;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowa;

7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;

8) nadanie tytutu ,,Uczen Roku”;

9) nadanie tytutu ,,Absolwent Roku”;

Tryb 1 okoliczno$ci przyznawania wyroznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych 1 stuzy¢ zaré6wno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé¢ mobilizujaco na innych;

2) w wyr6znianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyrdznien
stosujac zasad¢ adekwatnos$ci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

Zasady przyznawania powyzszych tytuldéw okreslajg regulaminy.

Ww. tytuly przyznaje rada pedagogiczna, po zaproponowaniu kandydatow przez komisje

wymienione w regulaminach.

§91.

Uczniowi lub jego rodzicom przyshuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpozniej w ciggu 3 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniajg
jego zlozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoly powotuje komisje w skladzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzgdu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.
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Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 skladu i podejmuje swoja
decyzj¢ poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gltos. W przypadku
rownej liczby gloséw, gtos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

Rozdzial 4.
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§92.

Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, moga by¢
zastosowane kary w postaci:
1) upomnienia stownego doraznego: kara jest skutkiem pojedynczego wykroczenia
nienaruszajacego w sposob razacy statutu szkoty;
2) upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
3) nagany wychowawcy oddziatu;
4) upomnienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora szkoty udzielonego indywidualnie
uczniowi;
5) upomnienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia,
kara ma charakter rozmowy wychowawczej;
6) pisemnej nagany dyrektora szkoty, kara udzielana jest w przypadku razacego
naruszenia postanowien statutu;
7) wykluczenia ucznia z udzialu w imprezach klasowych lub szkolnych;
8) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
pelnienia takiej funkcji);
9) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalne;,
C) uczestniczenia w zaje¢ciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonang przykros¢.
Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktérych mowa w ust.
1, s3 odnotowywane w dzienniku elektronicznym danego oddziatu.
Kary pisemnej nagany udziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg i zespotem
wychowawczym. O karze nagany zostaja powiadomieni rodzice ucznia oraz rada
pedagogiczna. Dyrektor szkoty wregczajgc pismo z nagang poucza, ze brak poprawy, tzn.
ponowne naruszenie postanowien statutu szkoty, pociggnie za sobg natychmiastowe
skierowanie wniosku do rady pedagogicznej o przeniesienie ucznia do innej rownolegtej
klasy.
Decyzje o przeniesieniu ucznia do innej rownolegtej klasy podejmuje rada pedagogiczna.
O karze powiadomiona zostaje klasa, do ktorej uczeszcza ukarany uczen oraz jego rodzice.
Dyrektor szkoty moze zgtosi¢ sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sagdu lub na
policj¢ w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkola; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;
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10.

11.

12.

13.

2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizac;ji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przyniosto zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

W przypadku nieskutecznosci kar okreslonych w pkt. od 1 do 5 dyrektor szkoty na

podstawie uchwaty rady pedagogicznej, moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O§wiaty

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng ucznia.

Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone

stosowaniem innych §rodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznosci

niejednoznacznie wskazujagce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzysé

obwinionego.

W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci

klasowej, ktéra ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji

nauczycielom, badz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia — dyrektor szkoty

moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do

uczestnictwa w zajeciach poza szkota tj. wyjscie do kina, teatréw lub prawa do

zorganizowania wycieczki.

Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika Szkoty;

2) Rady Pedagogicznej;

3) innych osob;

Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystapienia do dyrektora w ciagu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go 0 wymierzonej karze
do rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3) odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do Kuratora Oswiaty w ciagu 7 dni od
daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzial 5.
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 93.

W  przypadku, gdy =zostaly wyczerpane wszelkie oddzialywania wychowawcze,
a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do
innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego i rady pedagogiczne;j
Z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, rzecznik
praw ucznia, pedagog szkolny lub inny nauczyciel.
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W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowg ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, badz
nie rokuje, ze ukonczy szkot¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje
decyzj¢ o skresleniu go z listy uczniow.

DZIAL VIII
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 94.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 6-letnich. Za organizacj¢ 1 dziatalnos¢
oddziatéw przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty, o ktorym mowa w § 7 ust. 1.
Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy w porozumieniu z radg rodzicow.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie 1 nauczanie w dni robocze,
od poniedziatku do piatku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

Organizacj¢ pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia. Szczegotowe
zadania oddzialu przedszkolnego 1 sposob ich realizacji ustalone s3 w rocznym programie
pracy oddziatéw przedszkolnych i w miesigcznych planach pracy poszczegdlnych
oddziatow.

W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrgbnych
przepisOw; czas trwania zaje¢ poswigconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.
W oddziatach przedszkolnych mozna organizowa¢ na wniosek rodzicow zajgcia
dodatkowe: nauka jezyka angielskiego, rytmika w wymiarze czasu nieprzekraczajagcym 30
minut.

Zapisy do oddzialéw przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru
elektronicznego obowigzujacego na terenie dzielnicy Bielany m. st. Warszawy.
Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolnych wchodza w sktad rady pedagogicznej
szkoty, o ktorej mowa w § 9 ust. 1.

Po jednym przedstawicielu z rad oddzialowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do
rady rodzicow, o ktérej mowa w § 11 ust. 1.

§ 95.

Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysokos$¢ dziennej stawki zywieniowej
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z ajentem, ktéry wygrat konkurs na prowadzenie
zywienia w szkole.
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Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkow, rodzice zgtaszaja w momencie przyjmowania dziecka do oddziatu.
Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagajg pisemnego wystgpienia rodzica do
wychowawcy oddzialu. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty uwzglednia
zmiany z pierwszym dniem kolejnego miesigca.

Rozdziat 2.
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 96.

Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy prawo o$wiatowe oraz

ustawy o systemie o$wiaty, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom pelny rozwoj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwo$ciami 1 potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wlasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowe;j
w oparciu o program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglgdnieniem w szczegdlnosci
potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci;

5) ksztaltuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialno$ci za drugiego czlowieka;

6) umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynalezno$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

7) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspotdziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

8) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez wspolprace
Z psychologiem 1 innymi specjalistami na terenie placéwki oraz instytucjami
dziatajacymi na rzecz dzieci;

9) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedzg o tych prawach;

10) zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki.

Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programowa jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaly si¢ co
jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow
I porazek;

4) rozwijanie umieje¢tnosci spolecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzieé¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty

dla innych;
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8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;j.

Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nast¢pujacych

obszaréw edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umiejg¢tnosci spolecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostym
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i1 porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujg w poznawaniu
I rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej;

6) wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuk¢ — muzyka, $piew, taniec, plastyka;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

12) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych

warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej

dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkéw niezbgdnych do jego
rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy oddzialu przedszkolnego 1 jego rozwoju
organizacyjnego.

Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosSci

narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej;

2) niestwarzania réznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skéry, roznice kulturowe i religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzgdow religijnych réoznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie
naruszajacych dobra innej osoby;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzgdach religijnych.

Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zdania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o pelng znajomos¢ dziecka
i jego $rodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspolczesng wiedzg pedagogiczng;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

4) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;
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5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na placu
zabaw, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

Rozdzial 3.
Nauczyciele oddzialu przedszkolnego

§ 97.

W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni s3 nauczyciele posiadajacy wymagane

kwalifikacje, na podstawie ustawy Karta Nauczyciela.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;

5) wspolpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami
stuzagcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

6) prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace
poznawaniu dzieci;

7) przeprowadza analiz¢ gotowo$ci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do
jego mozliwosci;

9) wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych;

10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miarg potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

Nauczyciel moze zaproponowaé program wychowania przedszkolnego opracowany

samodzielnie lub we wspoélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez

zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program

opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania

przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania

wykraczajace poza zakres treSci nauczania ustalonych w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci

dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym

przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zespol nauczycieli programy

wychowania przedszkolnego, tworzace zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw

wychowania przedszkolnego cato$ci podstawy programowe;j.

STATUT P
Szkoty Podstawowej nr 53 im. Mariusza Zaruskiego (= %%] 80
\¢

w Warszawie N



wn

Rozdzial 4.
Bezpieczenstwo dzieci w oddzialach przedszkolnych

§ 98.

Nauczyciele oddzialdow przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac

metody 1 sposoby oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych,

z uwzglednieniem istniejacych warunkoéw lokalowych.

Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty,

nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i statg opieke w trakcie

zaje¢¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebnos$ci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow w czasie imprez, spacerow i wycieczek
poza terenem szkoty;

4) wspoltprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

5) przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;

6) wyposazenie pomieszczen oddziatdow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej pomocy;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych
przebywaja dzieci;

8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci,
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

9) ogrodzenie terenu placu zabaw;

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchennych
i pomieszczen gospodarczych;

11) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

W swoich dzialaniach szkota stosuje obowiazujace przepisy bhp i1 przeciwpozarowe,

W szczegolnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddziatéw przedszkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji oddziatlow przedszkolnych;

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

Rozdzial 5.
Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego

§ 99.

Organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny pracy szkoly.

Tworzy si¢ oddziaty nieprzekraczajace 25 dzieci.

Godziny zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwaja 60 minut.

Jedng grupa wychowankow opiekuje si¢ nauczyciel zgodnie z tygodniowym rozktadem
zaje¢ edukacyjnych.
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11.

12.

W czasie zaje¢ poza terenem przedszkola liczba osoéb sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekundéw decyduje
dyrektor szkoty.

Ramowy rozktad dnia zawierajacy rozklad statych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z rada rodzicoOw.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest dostosowany do
zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia okre$la czas
realizacji podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez
nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,
mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci. Rozklad dnia umieszcza si¢
w dzienniku zaje¢ danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, o ktorym mowa w § 18 ust. 2 organizuje
si¢ nauke religii i etyki. Nauke religii i etyki wlacza si¢ do planu zaje¢ oddziatu
przedszkolnego. Dzieci niekorzystajace z nauki religii 1 etyki maja zapewniong opieke
w swietlicy szkolne;j.

Do realizacji zadan statutowych oddzial przedszkolny wykorzystuje:

1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow;

2) tazienki dzieciece;

3) szatnie

4) gabinety specjalistow (logopeda, psycholog, pielegniarka);

5) plac zabaw.

Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z placu zabaw, z niezbednym
wyposazeniem zapewniajacym dzieciom bezpieczenstwo 1 rekreacje. Zasady pobytu dzieci
w ogrodzie okres$la regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.
W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ réznorodne formy krajoznawstwa. Program
wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywajg rodzice dziecka.
Oddzial przedszkolny rozwija sprawno$¢ fizyczng wychowankow poprzez zapewnienie im
udziatu w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach zaro6wno w budynku szkoty, jak 1 na
Swiezym powietrzu.

§ 100.

W oddziale przedszkolnym organizowane sg zajecia dodatkowe dostepne dla kazdego
dziecka. Za ich realizacj¢ odpowiada dyrektor szkoty oraz organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w szkole,
posiadajacych odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych zajec.

Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych wustalane sa przez dyrektora szkoly
W porozumieniu z radg pedagogiczng 1 radg rodzicoéw.

Zajecia dodatkowe dla dzieci sa finansowane z budzetu dzielnicy i nie wiaza sie
z ponoszeniem dodatkowych optat przez rodzicow.

Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ i forma organizacyjna uwzgledniaja
W szczegolnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow.
Nauczycieli prowadzacych zaj¢cia dodatkowe obowigzuje realizowanie zadan okreslonych
w zakresie obowigzkow nauczycieli oddzialow przedszkolnych.
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§ 101.

W  oddziatach przedszkolnych udziela si¢ 1 organizuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczng na zasadach okreslonych w §§ 37-39.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej

Z powodoéw rodzinnych 1 losowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w uchwalach organu
prowadzacego;

b) wystepowanie o pomoc do rady rodzicow, sponsorow, organizacji.

Rozdzial 6.
Opieka nad dzie¢mi w oddzialach przedszkolnych

§ 102.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci powierzonych jego opiece

W godzinach pracy oddzialu przedszkolnego. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzega¢ i stosowal przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywac
wymagane szkolenia;

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaje¢ z dzieCmi w danym miejscu (sala, plac zabaw)
przed rozpoczeciem tych zajec; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sa spelnione,
nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoly; do czasu usunigcia
zagrozenia nauczyciel ma prawo odméwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

3) niezwlocznie przerwaé zajecia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zaje¢;

4) przestrzegaé ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;

5) dbac o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zaje¢¢ 1 po ich zakonczeniu, usuwac
z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu
dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;

7) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawdéw chorobowych;

8) =zglasza¢ dyrektorowi szkoty wszystkie wyjscia z dzieémi poza teren oddziatu
przedszkolnego;

9) przestrzega¢ procedur obowigzujagcych w oddziale przedszkolnym i szkole,
a zwlaszcza procedury odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego, postgpowania
w sytuacjach kryzysowych.

Za organizacj¢ i1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja

osoby prowadzace te zaj¢cia.

Rozdziat 7.
Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

§ 103.

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku 6 lat do momentu rozpoczecia
przez nie nauki szkolnej.

Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze
uczeszeza¢ do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
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podejmuje dyrektor witasciwej obwodowo szkoly, po =zasiggnieciu opinii poradni

psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a W szczegolnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom,
zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym,;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej i wlasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

W oddziale przedszkolnym ustalane sa wspolnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko

W przedszkolu ma obowigzek:

1) przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

2) shuchac i reagowac na polecenia nauczyciela;

3) szanowac kolegdéw i wytwory ich pracy;

4) szanowac sprzety i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

5) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

6) sygnalizowaé zte samopoczucie i1 potrzeby fizjologiczne.

Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoly. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora
przedszkola w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicéw, do ktorego
dotaczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej

0 koniecznosci objgcia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania

przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego

mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
wychowanka indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Za prawidtowos¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 51 6, odpowiada dyrektor szkoty.

W  zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci szkola zapewnia wychowankowi

specjalistyczng pomoc i opieke.

§ 104.

Dziecko za dobre zachowanie 1 postepy w nauce moze by¢ w oddziale przedszkolnym
nagrodzone:

1) ustng pochwatg nauczyciela;

2) pochwala do rodzicow;

3) pochwatg dyrektora szkoty;

4) nagroda rzeczows.

Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych w oddziale
przedszkolnym zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas;
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3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

W oddziale przedszkolnym wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci

poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli 1 psychologa, ktorzy podejmuja

decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora szkoty;

2) powiadomieniu rodzicéw dziecka;

3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecno$ci dyrektora szkoty w celu
uzgodnienia wspoélnego kierunku oddziatywan wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.

§ 105.

Dziecko powinno przyjs$¢ do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane
w stroj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na swiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.
Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia zgbow, worek ze strojem gimnastycznym zgodnym z 82 pkt. 1 ust. 8;c,
komplet ubran na zmiang. Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.
Dziecko nie powinno przynosi¢ do oddziatu przedszkolnego swoich zabawek, ani rzeczy
warto$ciowych. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 106.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego zgodnie
Z tygodniowym rozktadem zajec. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spdznienia
telefonicznie lub osobiscie poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana wprowadzi¢ je
do szatni i osobiscie przekaza¢ nauczycielce lub dyzurujagcemu przy wejsciu pracownikowi
szkoty. Niedopuszczalne jest pozostawianie dziecka przed drzwiami szkoly lub bez
poinformowania pracownika szkoty o wejsciu dziecka do budynku.

Do oddzialu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych,
zakatarzonych, wymiotujacych 1 z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia
watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zada¢ zaswiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.
Dzieci przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace petne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze
by¢ odebrane przez niepelnoletnie rodzefstwo, powyzej 14 roku zycia, ktdére ma
upowaznienie od rodzica i posiada legitymacj¢ szkolng. Rodzice sktadaja dodatkowe
oswiadczenie, ze biorg calkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po
opuszczeniu przez nie terenu placowki.

Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicow, numery telefonow
oraz imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracj¢ zgody na
udostepnienie danych osobowych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod

tozsamosci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci

nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

Szkota moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej

wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wplywem

alkoholu, §rodkow odurzajacych itp.).

O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor

szkoly. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu

z rodzicami.

W przypadku odbioru dziecka przez rodzicéw lub osoby upowaznione po godzinie 17

(godzina zamknigcia $wietlicy szkolnej), nauczycielka zobowigzana jest do

skontaktowania si¢ telefonicznego z rodzicami dziecka.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostang nastepujace

dziatania:

1) rozmowa wyjasniajaca kierownika $wietlicy z rodzicami dziecka;

2) rozmowa wyjasniajaca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

3) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

4) wystgpienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego
0 zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddzialu przedszkolnego.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upltywie czasu pracy szkoty,

nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistnialym fakcie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskaé

informacji o miejscu pobytu rodzicow 1 osdb upowaznionych do odbioru dziecka,

nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty i najblizszy komisariat policji

o niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé

po$wiadczone przez orzeczenie sadowe.

Rodzice majg obowigzek niezwtocznie poinformowac szkote o klopotach zdrowotnych

dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaZnych.

W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi

medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie

wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddzialu przedszkolnego

w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielka.

Nauczycielka danego oddzialu ma obowiazek niezwlocznie poinformowac rodzicow

0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania

zawiadomienia o jego chorobie.

Rozdzial 8.
Rodzice dzieci z oddzialu przedszkolnego

§ 107.

Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i1 Opiekunczym, a takze z Miedzynarodowg Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie i wychowanie swoich
dzieci.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu;
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2.

2) wspolpraca z nauczycielkami prowadzgcymi oddzial przedszkolny w celu
ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny 1 oddzialy
przedszkolnego;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych
czynno$ci samoobstugowych;

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) przyprowadzanie dziecka do oddziatu przedszkolnego w dobrym stanie zdrowia;

6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczeg6lnie w przypadku, gdy moze
to by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

7) bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie, pozwalajacego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym,;

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dtugotrwatych nieobecnosci dziecka (powyzej
1 miesigca);

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobe
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

11) przestrzeganie godzin pracy oddziaty przedszkolnego;

12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczgszczania na zajecia;

13) zapewnienie dziecku niezbg¢dnego wyposazenia;

14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu
przedszkolnego;

15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu
przedszkolnego;

16) bezzwloczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania.

§ 108.

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz
zadaniami wynikajagcymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planow miesigcznych
w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
I postepow swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

5) =zapoznania si¢ ze statutem szkoly oraz innymi regulaminami obowigzujacymi
w szkole;

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoty wnioskow
Z obserwacji pracy oddzialu przedszkolnego;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddzialu przedszkolnego organowi
prowadzacemu 1 nadzorujagcemu prace pedagogiczng, poprzez swoje
przedstawicielstwo;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie
z potrzebami;
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9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych;
10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;
11) zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem.

§ 109.

Szkota wspotpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspdlnego uzgadniania

kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.

Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycielek poswigconych wymianie

informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego

oddziat i rodzicow.

Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe i zaj¢cia otwarte;

2) wuroczystos$ci i spotkania okoliczno$ciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne
Z udziatlem rodzicow;

3) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami,
specjalistami w zaleznosci od potrzeb;

4) pogadanki i zajgcia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczna;

5) informacje umieszczane na stronie internetowe;j.

Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastgpny rok szkolny, szkota organizuje cykl spotkan

adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:

1) obnizenia poczucia leku u dzieci i rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza
domem;

2) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;

3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiednigj

opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje

dyrektorowi szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie

I rozwoju psychofizycznym dziecka.

Z tytulu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji

w zakresie nauczania, wychowanie i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera

zadnych optat, bez wzgledu na posta¢ i forme przekazanych informacji.

DZIAL IX
DZIENNIK ELEKTRONICZNY

§ 110.

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.
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System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien

1) umozliwia¢ eksport danych do formatu XML;

2) w przypadku prowadzenia dziennikéw, wylgcznie w formie elektronicznej, wpisanie
przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec¢, jest rOwnoznaczne
Z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec;

3) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nosniku danych, wedtug stanu
odpowiednio na dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia
potrocza;

4) za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to
oplata za obstuge dziatan administracyjnych jednostki.

Szkota nie pobiera od rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych,

a zatem nie pobiera opflat za:

1) prowadzenie dziennikdéw;

2) kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet ze szkola,

3) wszyscy rodzice otrzymujg bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢
rodzicow przez Internet z jednostka;

4) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego
ocenach.

Rodzice maja prawo do bezplatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie

dotyczacym ich dziecka, z kazdego dostgpnego im miejsca, o kazdej porze

I Z nieograniczong czg¢stotliwoscia z wylgczeniem ustugi mobilne;.

DZIAL X

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH

URZADZEN

§ 111.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefonow
komoérkowych oraz innego sprzetu elektronicznego

Kazdy uczen po wejsciu do szkoty ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon i1 nie
korzysta¢ z niego podczas catego pobytu w szkole (réwniez w toaletach szkolnych,
przebieralniach oraz szatni).

Zasady te obowigzuja rowniez W bibliotece szkolnej, swietlicy oraz stotowce.

Zakaz obowigzuje rowniez na zaj¢ciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.

W czasie pobytu w szkole kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez sekretariat szkoly
oraz wychowawcow klasy.

Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli nauczyciel prowadzacy lekcje wyrazi na
to zgode, jednak nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub
innych urzadzen elektronicznych jest niedopuszczalne.

W przypadku naruszenia powyzszych zasad, uczen ma obowigzek wyciszy¢ lub wytaczyc
telefon. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

Ponowne naruszenie zasad regulaminu skutkuje kolejng uwagg. Jezeli uczen nadal begdzie
lekcewazy¢ obowigzujace zasady, wychowawca organizuje spotkanie z rodzicami
1 uczniem. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspolzycia spolecznego
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w szkole mogg by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowac skierowaniem
sprawy do sadu rodzinnego.

DZIAL XI

WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY ORAZ CEREMONIALU

™=

Hw

SZKOLNEGO

§ 112
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada wlasny sztandar, hymn i logo.
Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach, wskazanych przez dyrektora szkoty.
Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i $§piewany jest na uroczystosciach
szkolnych.

DZIAL XII
TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W STATUCIE

§ 113.

Statut obowigzuje wszystkich ucznidw, rodzicow, dyrektora, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowaé organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

Nowelizacja statutu nastgpuje w drodze uchwaty.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sg uregulowane
odrgbnymi przepisami.

Niniejszy Statut zostal przyjety Uchwatg nr 2/2023/2024 Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej nr 53 w Warszawie z dnia 13.09.2023.
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