
Zarządzenie nr 10/2022/2023 

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 53 

     im. Mariusza Zaruskiego w Warszawie 

z dnia 30 września 2022 

 

REGULAMIN MAŁEGO SAMORZĄDU 

UCZNIOWSKIEGO SP 53 

 

1. Regulamin Małego Samorządu Uczniowskiego jest zgodny ze Statutem Szkoły 

Podstawowej Nr 53. 

2. Mały Samorząd Uczniowski tworzą uczniowie klas II-III Szkoły Podstawowej nr 53 

im. Mariusza Zaruskiego w Warszawie. 

3. W jego skład wchodzi 9 osób, wybieranych na początku roku szkolnego spośród uczniów 

klas II-III, w wyniku szkolnych wyborów. 

Mały Samorząd Uczniowski składa się z: 

• Dwóch Przewodniczących, 

• Siedmiu Zastępców Przewodniczących. 

4. Mały Samorząd Uczniowski współpracuje z Samorządem Uczniowskim klas IV-VIII. 

5. Mały Samorząd Uczniowski w swojej działalności realizuje następujące cele: 

• Głównym celem jest rozwijanie samorządności uczniów klas I-III. 

Pozostałe cele: 

• Reprezentowanie ogółu uczniów klas I-III Szkoły Podstawowej Nr 53 w Warszawie; 

• Kształtowanie umiejętności zespołowego współdziałania uczniów w młodszym wieku 

szkolnym; 

• Stwarzanie warunków do aktywności, samooceny i samokontroli od pierwszych lat 

nauki szkolnej; 

• Wczesne przygotowanie uczniów do udziału w pracach Samorządu Uczniowskiego; 

• Podejmowanie inicjatyw zmierzających do podniesienia jakości pracy szkoły; 

• Uczenie samorządności na terenie szkoły i poza nią; 

• Wdrażanie do odpowiedzialności moralnej, poszanowania odrębności przekonań, 

tolerancji; 



• Zagwarantowanie uczniom przestrzegania praw ucznia wynikających ze Statutu Szkoły 

oraz innych aktów prawnych tj. Konwencja Praw Dziecka;  

• Kształtowanie modelu ucznia aktywnego; 

• Realizowanie zadań związanych z edukacją społeczną, regionalną, zdrowotną, 

ekologiczną i proekologiczną; 

 

6. Do głównych zadań Małego Samorząd Uczniowskiego należą: 

• Zatwierdzanie planu pracy przewidzianego na dany rok szkolny; 

• Doglądanie i dbanie o właściwą pracą całej społeczności uczniowskiej; 

• Reprezentowanie uczniów klas I-III przed Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną, 

Dyrektorem Szkoły; 

• Informowanie społeczności uczniów o postanowieniach i pracach Małego Samorządu 

Uczniowskiego, zachęcanie do aktywnego udziału; 

• Pomoc w organizacji imprez, akcji i konkursów szkolnych oraz włączanie się do akcji 

wewnąrzszkolnych i pozaszkolnych; 

7. Opiekunami MSU są wybrani nauczyciele klas II-III oraz świetlicy, którzy czuwają nad 

całokształtem prac Małego Samorządu Uczniowskiego. Pośredniczą między uczniami, 

a Dyrektorem, Radą Rodziców i innymi nauczycielami. Doradzają i wspomagają inicjatywę 

uczniowską. 

8. Do głównych zadań opiekunów Małego Samorządu Uczniowskiego należą: 

• Aktywizowanie dzieci do brania czynnego udziału w życiu szkoły; 

• Wspieranie, rozwijanie i kształtowanie zdolności, zainteresowań i talentów uczniów; 

• Stwarzanie warunków do aktywności, samooceny i samokontroli; 

• Wdrażanie do odpowiedzialności moralnej, poszanowania odrębności przekonań, 

tolerancji; 

• Wprowadzenie dziecka w świat wartości uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, 

piękno; 

• Kształtowanie modelu ucznia aktywnego, umiejętnie współpracującego w zespole 

klasowym i społeczności szkolnej; 

• Zaspokojenie naturalnej potrzeby poznawania świata i kulturalnego spędzania czasu 

wolnego; 



• Wdrażanie do umiejętnego planowania zadań i ich urzeczywistniania oraz 

podejmowania obowiązków i odpowiedzialność za ich realizację; 

• Rozwijanie poczucia przynależności do społeczności szkolnej; 

9. Formy realizacji działań Małego Samorządu Uczniowskiego: 

• Zapoznanie uczniów z Konwencją o Prawach Dziecka; 

• Organizowanie i aktywny udział w akcjach charytatywnych, imprezach, 

uroczystościach szkolnych, konkursach i innych ciekawych wydarzeniach dla uczniów 

klas I-III.; 

• Współpraca z różnymi instytucjami i ciekawymi osobami; 

• Prowadzenie tablicy informacyjnej Małego Samorządu Uczniowskiego. 

• Sporządzanie gazetek okolicznościowych. 

10. Tryb przeprowadzania wyborów do Małego Samorządu Uczniowskiego 

• Wybory odbywają się w głosowaniu tajnym, równym i powszechnym; 

• Kandydatami do MSU są uczniowie klas II-III, wybrani podczas wyborów klasowych. 

Wybory odbywają się w dwóch etapach: 

• pierwszy etap: wybór Przedstawicieli Klasowych, będących kandydatami do MSU; 

• drugi etap: wybór Przedstawicieli do MSU spośród wcześniej podanych przedstawicieli 

każdej z klas II-III, po wcześniej zorganizowanym wiecu wyborczym, podczas którego 

kandydaci prezentują swoje przemowy wyborcze. 

Wybory odbywają się pod nadzorem Komisji Wyborczej w skład, której wchodzą opiekunowie 

MSU. Procedura wyborów jest ustalana przez opiekunów MSU. 

11. Kadencja wybranych osób do MSU trwa 1 rok szkolny. 

12. Dokumentacja Małego Samorządu Uczniowskiego 

• Regulamin Małego Samorządu; 

• Tabela planu pracy MSU na dany rok szkolny; 

• Sprawozdania z realizowanych zadań Małego Samorządu Uczniowskiego; 

• Regulaminy i sprawozdania z konkursów organizowanych przez MSU; 

• Kronika MSU. 



13. Wszystkie sprawy, które pojawiają się w trakcie działalności MSU, a co do których nie ma 

odniesienia w regulaminie, będą rozstrzygane na spotkaniach MSU. Opiekunowie zastrzegają 

sobie prawo do wprowadzenia zmian w planie działań Małego Samorządu Uczniowskiego. 

 


